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| PROJETO DE LEI | 002/2024

PROMOVENTE DATA
MESA DIRETORA 23/01/2024

INSTITUI E REGULAMENTA A GRATIFICACAO MENSAL
'PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE DE NATUREZA
ESPECIAL, PARA AS FUNCOES DE AGENTE DE
CONTRATACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, EM
CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL 14.133/2021, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Estado do Rio de Janeiro
- Camara Municipal de Arraial do Cabo
Gabinete da Presidéncia

PROJETO DE LEI N°Q02./2024

INSTITUI E REGULAMENTA A GRATIFICAGAQ MENSAL
PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE DE NATUREZA
ESPECIAL, PARA AS FUNGOES DE AGENTE DE
COTRATACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, EM
CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL 14.133/2021, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, no uso de suas
atribuiches legais, apresenta o seguinte Projeto de Lei: .

Art, 17 - Fica instituida a Gratificacdo mensal pelo exercicio de atividade de natureza
aspecial, consistente nas fungdes de Agente de Contratagdo, Pregoeiro e Equipe de
Apoio do Poder Legislativo Municipal.

Art. ?° - Para fins desta Lei, entende-se como Agente de Contratacio pessoa designada
peie Presidente da Mesa Diretora, entre os servidores efetivos ou empregados publicos
dos guadros permanentes da Administragdo Publica Municipal, para tomar decistes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatério e executar
quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamenio do certame até =a
homologacio.

Art. 3% - Para fins desta Lei, entende-se por Pregoeiro o servidor responsavel pelac
conducio do certame na modalidade pregdo, cuja afribuicdo inclui, dentre outras, ©
recebimento das propostas e lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua classificago,
pem como a habilitacBo e a adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor dos
pregbes publicos. '

Art. 4° - Entende-se por Equipe de Apcio os servidores, cuja atribuicdo inclui, dentre
outras, prestar assisténcia ao Agente de Contratacdo e ao Pregoeiro, dando suporte as
atividades que lhe incumbem executar, encarregar-se da formalizacdo de atos
processuais, realizacdo de diligéncias diversas, assessoramento nos procedimentos e nas
sessbes do certame, redacfo das alas, relatorios e pareceres,

Art. 5° - As fungdes instituidas nos artigos anteriores serdo ocupadas preferencialmente
por servidores do quadro efetivo da Administragcdo Pulblica Municipal, mediante Portaria
axpedida pelo Presidente da Mesa Diretora, com publicagdo obrigatéria no Diario Oficial
da Camara Municipal.



CArt. 6° - Atendidas as disposicdes constantes nos arfigos anteriores, seréio pagas
grdimca ~Hes mensais a serem atribuidas aos integrantes das funcdes designadas.

Art, 7° - O valor da Gratificacdo mensal a ser concedida ao servidor deS|gnado para
cumprir a fungdo seré:

I - Agente de Contratagdo: R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais);
I — Pregoeiro: R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais);
it — Membro da Equipe de Apoio: R$ 1.000,00 (mil reais);

Paragrafo Unico - O pagamento da gratificacdo prevista no caput deste artigo sera .-
efetuado proporcionalmente ao periodo de efetiva atuacdo dos beneficiarios.

Art. 8° - A gratificacdo de que trata a presente lei visa recompensar o exercicio do
trabalho extraordinario desempenhado pelo servidor, em conjunto com as atnbuscoe%
inerentes ao seu cargo ou funcéo.

Art. 87 - Apds - a homologag@o da Portaria de designac@o das funcbes caberd ao
Secretario Geral informar, mensalmente, ac Setor de Recursos Humanos da Camara
Municipal, a participacao efetiva dos respectivos servidores nas atividades referidas nesta
lei, com vista & atribuicdo do valor da Gratificacdo a ser consignada em folha de
pagamento mensal.

Art.10 - N&o tera direito & percepcéo da gratificacéo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro litular que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo se remunerado, como
férias, licenca para tratamento de saude e outros, uma vez que o recebimento dessa
vantagem se vincula a sua efetiva participacdo nas fun¢des mencionadas. -

Art. 11 — A gratificagdo disciplinada nesta Lei ndo tem natureza de vencimentos, nem se
incorpora a remuneracéo do servidor para quaisquer efeitos, ndo constituindo base de
incidéncia de contribuicdo fiscal ou previdenciaria, possuindo cardter meramente
indenizatorio e transitdrio, ndo incidindo sobre férias, licencas e gratificacao natalina.

Art. 12 — 0s recursos necessarios a cobertura das despesas decorrentes com a aplicacéo
da presente lei, correrio por conta de dotagbes proprias consignadas no or¢amento
wgente, suplementadas se necessario.

Art. 13 - Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogada a Lei
Municipal n® 2 460/2(}23

Juliano Felizardo Bastos
2° Secretario




