
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

 

LEI Nº X.XXX, DE XX DE XXXX DE 202X. 

 

Institui o Plano Plurianual – PPA do 

Município de Arraial do Cabo para o 

quadriênio 2022-2025. 

 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE 

LEI: 

 

CAPÍTULO I 

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL 

 

Art. 1º Esta Lei institui o Plano Plurianual do Município de Arraial do Cabo para o 

quadriênio de 2022 a 2025 – PPA 2022-2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, 

§1º, da Constituição Federal e no art. 134, da Lei Orgânica do Município de Arraial do 

Cabo.  

 

Art. 2º O PPA 2022-2025 é o instrumento de planejamento governamental de médio 

prazo que estabelece as diretrizes, objetivos, metas e programas para os próximos 4 

(quatro) anos, orientando as ações do governo. 

 

Art. 3º Integram o PPA 2022-2025 os seguintes anexos:  

I – Anexo I –  Demonstrativo da Evolução da Receita; 

II – Anexo II – Estrutura Administrativa e Orçamentária; 

III – Anexo III – Unidades Gestoras do Poder Executivo – Principais Atribuições; 

IV – Anexo IV – Funções e Subfunções Orçamentárias; 

V – Anexo V – Valores por Funções e Unidades Orçamentárias; 

VI – Anexo VI – Programas de Apoio Administrativo; 

VII – Anexo VII – Programas de Operações Especiais; 

VIII – Anexo VIII – Programas Finalísticos Setoriais; 

IX – Anexo IX – Metas e Prioridades. 

 

CAPÍTULO II 

DAS DIRETRIZES 

 

Art. 4º Constituem as principais diretrizes do PPA 2022-2025:  

I - Planejamento e orçamento orientado para resultados, objetivando fortalecer a atuação 

do governo e aumentar o impacto das políticas públicas sobre a realidade social;  
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II - Gestão eficiente e eficaz, a fim de aprimorar a qualidade do gasto público com vistas à 

persecução dos objetivos de curto, médio e longo prazo e garantia do equilíbrio das 

contas públicas;  

III - Transparência, visando fortalecer o controle social, a participação do cidadão nos 

processos de definição das políticas públicas e o combate à corrupção; e  

IV - Fortalecimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) das 

Organizações das Nações Unidas (ONU), com vistas a erradicar a pobreza e promover vida 

digna para todos. 

 

Art. 5º O PPA 2022-2025 reflete as políticas públicas e organiza a atuação governamental 

para a entrega de bens e serviços à sociedade e o alcance dos resultados desejados, 

sendo estruturado em quatro dimensões conectadas, de forma lógica, nos níveis 

estratégico, tático e operacional:  

I – Eixos Estratégicos;  

II – Programas;  

III – Ações de PPA; 

IV - Ações Orçamentárias e/ou Não Orçamentárias. 

 

CAPÍTULO III 

ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO PLANO 

 

Art. 6º Os Eixos Estratégicos são pilares de organização intersetorial e transversal das 

políticas públicas municipais, que demonstram os grandes resultados a serem alcançados 

e possibilitam o direcionamento dos esforços e recursos da gestão, estabelecidas da 

seguinte forma:  

I - Saúde e Bem-Estar; 

II - Educação de qualidade; 

III - Água potável e saneamento; 

IV - Redução das desigualdades; 

V - Cidade e comunidade sustentável; 

VI – Proteção, Restauração e Uso Sustentável dos ecossistemas terrestres; e  

VII - Paz, Justiça e Instituições Eficazes. 

 

Art. 7º Os Programas são instrumentos que articulam um conjunto de ações com o 

objetivo de superar os desafios e alcançar os resultados desejados, buscando atender as 

demandas da sociedade. 

§1º Os Programas são classificados em:  

I - Finalístico: organizado por recortes selecionados de políticas públicas, orienta a ação 

governamental para a entrega de bens ou serviços à sociedade, podendo requerer 

atuação de diferentes órgãos e entidades vinculadas; 
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II - De Apoio Administrativo: voltados para o funcionamento da máquina administrativa e 

destinados ao apoio, à gestão e à manutenção da atuação governamental, englobando 

ações de natureza tipicamente administrativa, que colaboram para o alcance dos 

objetivos dos programas finalísticos; e  

III - De Operação Especial: despesas que não contribuem para a manutenção, expansão 

ou aperfeiçoamento das ações de governo, das quais não geram contraprestação direta 

sob a forma de bens ou serviços.  

§2º Os atributos dos Programas Finalísticos do PPA 2022-2025 são:  

I - Objetivo: expressa o que será realizado a partir da implementação do Programa;  

II – Finalidade: evidencia os objetivos específicos das ações de PPA que justificam a 

criação do Programa, evidenciando a ação governamental para resolução e/ou melhoria 

dos problemas, demandas ou oportunidades objetos de intervenção; 

 III - Público-alvo: segmento da sociedade que se beneficia de forma direta pela execução 

do Programa;  

IV - Indicador Social e/ou de Resultado: instrumento gerencial que permite a mensuração 

de desempenho de programa em relação à meta declarada; e 

V - Metas: medida que expressa a declaração de resultado a ser alcançado, de natureza 

quantitativa ou qualitativa, que contribui para o alcance do objetivo. 

 

Art. 8º A Ação de PPA é o ato governamental que materializa a entrega de bens e/ou 

serviços com vistas ao atingimento do objetivo e resultados do Programa, dividindo-se 

em ações orçamentárias e/ou não orçamentárias, constituídas por:  

I – Projeto: instrumento de programação utilizado para alcançar o objetivo de um 

Programa, envolvendo um conjunto de operações, limitadas no tempo, das quais resulta 

um produto que concorre para a expansão ou o aperfeiçoamento da ação de governo; 

 II – Atividade: instrumento de programação utilizado para alcançar o objetivo de um 

Programa, envolvendo um conjunto de operações que se realizam de modo contínuo e 

permanente, das quais resulta um produto ou serviço necessário à manutenção da ação 

de Governo.  

§1º As Ações Orçamentárias e Não Orçamentárias serão indicadas por:  

I - Órgão e Unidade Orçamentária, com o objetivo de indicar quem é o responsável por 

executá-la;  

II – Função e Subfunção, com o objetivo de refletir, respectivamente, a competência 

institucional do órgão e a natureza da atuação governamental;  

III – Produto, e 

IV- Por Meta Física e Meta Financeira. 

§2º Cada Ação Orçamentária ou Não Orçamentária terá um Produto, que expressa o bem 

e/ou serviço que resulta da ação executada destinado ao público-alvo ou o insumo que 

será utilizado para a produção futura de bem ou serviço.  
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§3º A Meta Física indica a quantidade de entrega do Produto e a Meta Financeira o 

volume de recursos estimados para a execução da Ação, ambas especificadas para cada 

ano de vigência do PPA 2022-2025. 

 

CAPÍTULO IV 

DA INTEGRAÇÃO COM AS LEIS DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS E AS LEIS 

ORÇAMENTÁRIAS ANUAIS 

 

Art. 9º Os Programas a que se refere o art. 7º desta lei constituem o elemento de 

compatibilização entre os objetivos do PPA 2022-2025, as prioridades e metas fixadas nas 

leis de diretrizes orçamentárias e as programações estabelecidas nos orçamentos anuais, 

correspondentes aos exercícios abrangidos. 

Parágrafo único. Os programas do PPA 2022-2025 estarão expressos nas leis 

orçamentárias anuais e nas leis de créditos adicionais. 

 

Art. 10. Os valores globais previstos para os programas são referenciais, não se 

constituindo em limite à programação e à execução das despesas expressas nas leis 

orçamentárias e nos instrumentos que as modifiquem. 

 

CAPÍTULO V 

DA GESTÃO, DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PLANO  

 

Art. 11. A gestão do PPA 2022-2025 consiste na articulação dos meios necessários à 

viabilização da consecução de suas metas e entrega de produtos à população, garantindo 

o acesso à informação e buscando o aperfeiçoamento dos mecanismos de 

implementação e integração das políticas públicas e dos mecanismos de monitoramento 

e avaliação do PPA.  

 

Art. 12. O PPA 2022-2025 será acompanhado e monitorado sistematicamente, para 

averiguação de seu desempenho ao longo de sua vigência. 

 

Art. 13. Para acompanhamento e monitoramento dos programas finalísticos deverão ser 

considerados, no mínimo:  

I – a execução orçamentária e financeira;  

II – o atingimento das metas físicas; e 

III – o comportamento dos Indicadores Sociais e de Resultado dos Programas. 

Parágrafo único. Os programas finalísticos serão objeto prioritário das atividades de 

monitoramento e avaliação. 
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CAPÍTULO VI 

DAS REVISÕES E ALTERAÇÕES DO PLANO PLURIANUAL 

 

Art. 14. O PPA 2022-2025 poderá ter sua programação revista anualmente, na forma de 

Projeto de Lei, observando o processo de monitoramento e avaliação da execução dos 

programas, e em decorrência de ajustes necessários face aos novos cenários e a situações 

não previstas quando da sua elaboração.  

 

Art. 15. A exclusão ou inclusão de Programas, Ações de PPA  ou Ações Orçamentárias e 

Não Orçamentárias constantes desta lei se dará mediante proposta do Poder Executivo, 

por meio do Projeto de Lei de Revisão Anual ou mediante Lei específica.  

§ 1º A inclusão de novos Programas e Ações de PPA, bem como de novas Ações 

Orçamentárias ou Não Orçamentárias nos programas existentes, será permitida, sem 

prejuízo ao caput, desde que atendam ao disposto no art.16 e no art.17 da Lei 

Complementar Federal nº 101, de 04 de maio de 2000.  

§ 2º Na inclusão de novas Ações Orçamentárias deverá ser observado o adequado 

atendimento a Ações em andamento e contempladas as despesas de conservação do 

patrimônio público conforme disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal nº 101, de 

04 de maio de 2000.  

 

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por ato próprio, em função de 

alterações na estrutura administrativa do Município decorrentes de mudança 

organizacional ou de competência legal ou regimental de órgãos da Administração Direta 

e de Entidades da Administração Indireta:  

I - criação de códigos, siglas e títulos para os novos Órgãos e Unidades Orçamentárias;  

II - alteração de códigos, siglas e títulos dos Órgãos e Unidades Orçamentárias existentes;  

III - alteração da vinculação das ações orçamentárias e não orçamentárias existentes aos 

programas.  

Parágrafo único.  A autorização se restringe exclusivamente à transferência de ações 

orçamentárias e não orçamentárias para Órgãos e Unidades Orçamentárias criadas no 

decorrer do exercício, que venham a substituir ou incorporar unidades de planejamento 

extintas.  

 

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes alterações, desde que 

contribuam para a realização dos objetivos dos Programas e finalidades das Ações de PPA 

e não os descaracterizem:  

I - adequar os títulos dos Programas;  

II - adequar os títulos das Ações de PPA;  

III - alterar demais atributos de Programas e Ações, desde que contribuam para maior 

clareza de sua descrição;  
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IV – substituir indicadores extintos;  

V - alterar, incluir ou excluir ações não orçamentárias e não orçamentárias; e 

VI - revisar ou atualizar as metas, mediante justificativa. 

 

Art. 18.  Quaisquer modificações realizadas com fulcro nas autorizações previstas os art. 

16 e 17 desta lei serão publicadas, em até 5 (cinco) dias, no portal do Diário Oficial 

Eletrônico do Município ou no portal de transparência que vier a substitui-lo. 

 

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

Art. 19. Caberá ao Poder Executivo editar normas complementares para a execução desta 

lei. 

 

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

1º de janeiro de 2022. 

 

 

 

 

Arraial do Cabo, XX de XXXXXX de 202X. 

 

 

 

 

 

MARCELO MAGNO FÉLIX DOS SANTOS 

Prefeito Municipal 



Realizado 2019 Realizado 2020
Orçado

2021
PROJEÇÃO

2022
PROJEÇÃO

2023
PROJEÇÃO

2024
PROJEÇÃO

2025

I- 196,956,155.04 234,176,145.48 210,464,849.24 343,603,512.36 355,629,635.29 368,076,672.53 380,959,356.07
17,843,181.18 17,360,744.48 14,489,179.88 22,877,275.64 23,677,980.29 24,506,709.60 25,364,444.43
1,939,685.45 5,917,858.44 5,401,733.93 7,827,231.15 8,101,184.24 8,384,725.69 8,678,191.09
9,658,053.93 10,211,827.14 13,611,178.86 24,138,823.20 24,983,682.01 25,858,110.88 26,763,144.76

1,199,871.11 1,198,185.85 828,839.79 860,000.00 890,100.00 921,253.50 953,497.37
7,990,918.63 1,310,031.26 6,053,693.37 3,900,000.00 4,036,500.00 4,177,777.50 4,323,999.71

156,287,826.80 189,900,695.11 163,066,131.50 283,345,182.37 293,262,263.75 303,526,442.99 314,149,868.49
19,687,116.10 18,016,084.65 17,396,675.29 32,005,264.13 33,125,448.37 34,284,839.07 35,484,808.44
76,659,813.60 97,353,238.37 82,108,597.37 157,515,716.40 163,028,766.48 168,734,773.30 174,640,490.37

7,114,043.21 18,855,842.37 9,666,985.19 9,700,000.00 10,039,500.00 10,390,882.50 10,754,563.39
0.00 84,749.68 49,593.66 50,000.00 51,750.00 53,561.25 55,435.89
0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,035.00 1,071.23 1,108.72

3,552,499.95 7,990,855.60 0.00 1,000.00 1,035.00 1,071.23 1,108.72
1,559,128.02 1,948,631.32 1,361,880.40 3,600,000.00 3,726,000.00 3,856,410.00 3,991,384.35
4,940,553.57 0.00 977,063.91 900,000.00 931,500.00 964,102.50 997,846.09

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
24,759,958.95 27,506,248.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 11,881.16 180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
18,014,713.40 18,133,163.65 17,000,000.00 17,000,000.00 17,595,000.00 18,210,825.00 18,848,203.88
2,036,617.94 8,276,803.20 7,014,091.91 655,000.00 677,925.00 701,652.38 726,210.21

430,292.00 325,271.32 216,960.10 220,000.00 227,700.00 235,669.50 243,917.93

923,333.37 1,084,815.20 36,057.00 35,000.00 36,225.00 37,492.88 38,805.13
682,992.57 6,866,716.68 6,761,074.81 400,000.00 414,000.00 428,490.00 443,487.15

675,942.12 6,637,117.06 183,716.36 100,000.00 103,500.00 107,122.50 110,871.79
II- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
III- 9,426,490.92 8,282,686.20 8,631,836.75 3,000,000.00 3,105,000.00 3,213,675.00 3,326,153.63

9,426,490.92 8,282,686.20 8,631,836.75 3,000,000.00 3,105,000.00 3,213,675.00 3,326,153.63
206,382,645.96 242,458,831.68 219,096,685.99 346,603,512.36 358,734,635.29 371,290,347.53 384,285,509.69

IV- 8,735,086.06 8,978,236.92 9,541,516.49 17,883,479.07 18,509,400.83 19,157,229.86 19,827,732.91

V- TOTAL LÍQUIDO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA (I + II + III - IV) 197,647,559.90 233,480,594.76 209,555,169.50 328,720,033.30 340,225,234.46 352,133,117.67 364,457,776.78

VI- RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (1) 178,794,578.06 216,915,222.36 186,745,720.11 320,220,033.30 331,427,734.46 343,027,705.17 355,033,674.85 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO I - DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA RECEITA 

TOTAL BRUTO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas

Receitas Correntes - INTRA
Contribuições - INTRA

Receitas de Capital

Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde – SUS – Repasses F

Transferência da Cota-parte da Compensação Financeira (25%)

Transferências de Estados destinadas à Assistência Social
Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde – Repasse

Transferências Correntes
Participação na Receita da União
Transferência da Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Na

Transferência Financeira do ICMS - Desoneração - L.C. N° 87/96
Transferência Recurso Complementação da União ao Fundeb - VAAF
Outras Transferências da União

Contribuições

Receita de Serviços
Receita Patrimonial

Taxas
Impostos

Nome

Receitas Correntes

  Deduções das Receitas Correntes

Outras Transferências dos Estados

Outras Receitas Correntes

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

Transferências de Instituições Privadas
Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento 



ÓRGÃO UNIDADE ORÇAMENTÁRIA DESCRIÇÃO
Câmara Municipal de Cabo Frio

01 001 Câmara Municipal de Cabo Frio

Prefeitura Municipal de Cabo Frio
001 Gabinete do Prefeito
002 Procuradoria Geral do Município  
003 Controladoria Geral 
004 Secretaria Municipal de Turismo
005 Secretaria Municipal de Administração
006 Secretaria Municipal de Fazenda
007 Secretaria Municipal de Saúde
008 Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação, Renda e Direitos Humanos
009 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos
010 Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer
011 Secretaria Municipal de Ambiente e Saneamento
012 Secretaria Municipal de Segurança Pública
013 Secretaria Municipal de Serviços Públicos
014 Secretaria Municipal de Governo
015 Secretaria Municipal de Compras e  Licitação
016 Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor

Fundos Municipais
05 001 Fundo Municipal de Saúde
07 001 Fundo Municipal de Assistência Social
08 001 Fundo Municipal da Criança e do Adolescente
09 001 Fundo Municipal de Meio Ambiente
12 001 Fundo Municipal de Procuradoria
13 001 Fundo Municipal de Defesa do Consumidor
14 001 Fundo Municipal de Segurança Pública
18 001 Fundo Municipal de Educação
19 001 Fundo Municipal de Cidadania

Órgãos de Administração Indireta
03 001 Instituto de Previdência Cabista
04 001 Fundação Instituto de Pesca de Arraial do Cabo
06 001 Fundação Municipal de Meio Ambiente, Pesquisa, Ciência e Tecnologia
10 001 Instituto de Desenvolvimento de Arraial do Cabo
** **** Fundação Cultural de Arraial do Cabo
** **** Companhia Municipal de Administração Portuária
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ANEXO II - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORÇAMENTÁRIA
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UNIDADES GESTORAS DO PODER EXECUTIVO - PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES

02.001 - GABINETE DO PREFEITO
Objetivo Geral: Dar assistência e o assessoramento direto e imediato ao Chefe do Executivo.
Principais Atribuições:
Coordenar a publicação de leis, decretos, atos e portarias no órgão oficial;
Coordenar atividades de imprensa e divulgação de assuntos de interesse da Prefeitura;
Coordenar a representação social e política do governo;
Assessorar o Prefeito em suas relações com a Câmara Municipal de Vereadores;
Elaborar, com assessoria dos órgãos públicos ou iniciativa privada, os projetos do governo classificados como
especiais;
Formular e implantar a política de comunicação
Dar apoio direto ao Prefeito e aos demais órgãos da Administração Direta e Indireta nas relações com a sociedade.

02.002- PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
Objetivo Geral: Representar o Município em juízo ou extrajudicialmente, dar consultoria e assessoramento jurídico às 
unidades administrativas
Principais Atribuições:
Assistir direta e indiretamente ao Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas funções;
Representar o Município nas questões de ordem jurídica e administrativa, reclamadas pelo interesse público e pela 
aplicação das leis vigentes;
Promover a representação judicial ou extrajudicial do Município em qualquer foro ou juízo e a representação do 
Município perante o contecioso administrativo;
Representar o Município rerante o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e outros órgãos de fiscalização
financeira e orçamentária de quaisquer das esferas de governo;
Controlar a apresentação dos precatórios judiciais;
Assistir nos atos de desapropriação imobiliária e proposição de medidas de caráter jurídico que visem o controle das 
atividades relacionadas com as desapropriações praticadas pelo Município;
Orientar aos órgãos da Administração Municipal, visando assegurar o cumprimento de decisões judiciais;
Auxiliar na verificação prévia da constitucionalidade e legalidade de atos do governo;
Emitir pareceres, do ponto de vista jurídico, em processos que lher forem submetidos;
Acompanhar, perante o Legislativo, o andamento dos projetos de lei de iniciativa do Executivo;

02.003 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
Objetivo Geral: Gerir o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo.
Principais Atribuições:
Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execução dos programas de governo e dos
orçamentos da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo;
Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia, eficiência da gestão orçamentária, financeira e 
patrimonial nos órgãos e entidades da Administração Pública, bem como da aplicação de recursos públicos por 
entidades de direito privado;
Exercer o controle das operações de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Município;
Atender e/ou orientar no cumprimento das determinações e deliberações dos Tribunais de Contas do Estado e da União 
e demais órgãos fiscalizadores.



02.004 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Objetivo Geral: Formular, promover e desenvolver as políticas públicas de desenvolvimento das atividades turísticas 
no Município.
Principais Atribuições:
Propor políticas e estratégias para o desenvolvimento das atividades turísticas no Município;
Articular-se com organismos públicos e/ou privados, visando o aproveitamento de incentivos e recursos para o 
desenvolvimento turístico do Município;
Organizar e executar planos, programas e eventos que tenham por objetivos incentivar o turismo no Município.

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Objetivo Geral: Programar, executar e controlar as atividades administrativas em geral do Poder Executivo.
Principais Atribuições:
Propor normas administrativas para a organização e a coordenação de programas e atividades de recrutamento, 
seleção, capacitação e desenvolvimento de recursos humanos;
Coordenar o relacionamento da Prefeitura com o órgão representativo dos servidores municpais;
Elaborar normas e promover as atividades relatias a recebimento, distribuição, controle da tramitação, triagem e 
arquivamento de processos e documentos;
Assistir aos demais órgãos da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a pessoal, material, protocolo e 
arquivo;
Avaliar os procedimentos administrativos e propor organizção e métodos para melhorar a qualidade do serviço 
executado.

02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Objetivo Geral: Operacionalização das atividades fiscais e tributárias do Município
Principais Atribuições:
Assessorar o Prefeito na formução e implantação das políticas fiscal, financeira e desenvolvimento do Município;
Assessorar os demais órgãos da Prefeitura em assuntos fiscais, financeiros  e orçamentários;
Receber, pagar, guardar, movimentar e fiscalizar os recursos financeiros e outros valores;
Coordenar estudos para atualização e revisão da legislação tributária e a preparação de anteprojetos de leis ou decretos 
sobre matéria financeira;
Articular com órgãos fazendários dos Estados e da União, com cartórios de registros imobiliários, com a Junta 
Comercial e outras entidades de direito público e privado, visanto a troca de informações, métodos e técnicas de ação 
fiscal;
Supervisionar a arrecadação dos tributos de competência do Município;
Promover o registro contábil das Receitas e Despesas Financeiras;
Manter atualizado o lançamento e o arquivamento da documentação financeira e contábil;
Elaborar a programação do fluxo financeiro da Prefeitura, administrando-o através do controle de desembolso 
programado dos recursos destinados aos diversos órgãos da Prefeitura;
Tomar as medidas contábeis referentes à alienação, arrendamento ou aforamento de bens patrimoniais;
Coibir, através de fiscalização, a sonegação, evasão e fraude no pagamento dos tributos;
Fiscalizar o licenciamento e o funcionamento de casas de diversão, de estabelecimentos hoteleiros e praças 
desportivas, de lazer e as atividades comerciais exercidas em seus interior;

Fazer vistorias e inspeções, lavrar autos de infração às disposições legais e aplicação das sanções de advertência, ulta, 
interdição de estabelecimento ou serviços ou, cassação da respectiva licença de localização ou funcionamento.

02.007 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Objetivo Geral: Gerir o Sistema Municipal de Saúde 
Principais Atribuições:
Proceder estudos, formular e fazer cumprir a política de saúde do Município, em coordenação com o Conselho 
Municipal de Saúde;
Coordenar, orientar e acompanhar a elaboração e a execução do Plano Municipal de As´pude;
Desenvolver e executar ações de vigilância à saúde, bem como normatizar complementarmente a legislação em vigor, 
assegurando o seu cumprimento;



Articular-se com os demais órgãos municipal e, em especial com a Secretaria Municipal de Educação para execução de 
programas de educação em saúde e assistência à saúde do escolar;
Assegurar a assistência à saúde mental e a reabilitação dos portadores de deficiência;
Executar os serviços de Vigilância Epidemiológica, Vigilância Sanitária, Alimentação e Nutrição, Saúde do 
Trabalhador;
Colaborar na fiscalização das agressões ao meio ambiente, que tenham repercussão sobre a saúde humanda e atuação 
junto aos órgãos municipais, estaduais e federais competentes, para controlá-las;
Gerenciar laboratórios públicos de saúde e Hemocentro.

02.008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INDÚSTRIA, COMÉRCIO, HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
Objetivo Geral: Executar as diretrizes de governo voltadas para as intervenções urbanas referentes às obras públicas 
de construção e de saneamento básico
Principais Atribuições:
Coodenar e controlar a execução de obras públicas no município;
Fiscalização urbana;
Fiscalizar a execução das construções particulares e de órgãos públicos municipais, estaduais e federais, no Município, 
de acordo com as normas em vigor;
Promover e supervisionar os serviços de construção e pavimentação de estradas vicinais, caminhos municipais e vias 
urbanas;
Promover ações com vista ao direito da população ter acesso a moradia com infraestrutura urbana básica;
Promover a relocalização das populações assentadas em área de risco preferencialmente em terrenos na própria área ou 
em locais próximos, dotados de infaestrutura sanitária;
Promover a regularização fundiária e urbanização de assentamentos e loteamentos;
Estudar e promover a implantação de novas alternativas habitacionais, em especial pela ocupação de vazios urbanos 
infraestruturados;
Promover programas de habitação popular em articulação com os órgãos federais, regionais e estaduais, como também 
através de consórcios municipais e pelas organizações da sociedade civil;
Compatibiliar o desenvolvimento urbano com a proteção ao meio ambiente, mediante a racionalização do uso dos 
recursos naturais;
Elaborar estudos e projetos específicos necessários à implantação de planos urbanísticos habitacionais;

Atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupação irregular das propriedades públicas e privadas municipais;
Promover ações visando à instalação, localização e diversificação de empreeendimentos que utilizam insumos 
disponíveis no Município e o desenvimento de programas e projetos de fomento às atividades industriais, comerciais e 
de serviços compatíveis com a vocação da economia local;
Executar a política municipal de trabalho, de geração de emprego e renda e de capacitação da mão de obra, bem como 
o incentivo à instuição de organismos para integração e apoio à criação de ocupações profissionais;
Apoiar o associativismo, o cooperativismo e a pesca artesanal;

02.009 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO, RENDA E 
DIREITOS HUMANOS
Objetivo Geral: Gerir o Sistema de Políticas Sociais do Município quanto a formulação, coordenação, execução, 
monitoramento e avaliação de políticas e estratégias de Assistência Social 
Principais Atribuições:
Formular, coordenar e executar políticas públicas e planos municipais de Assistência Social, desenvolvimento 
comunitários, promoção social e cidadania, e acesso de todos os cidadãos a bens, serviços e direitos; 
Promover, coordenar e executar ações e medidas voltadas para o atendimento à criança e ao adolescente e para a 
atenção as famílias e grupos sociais em situação de risco;
Promover e coordenar ações e medidas voltadas para a defesa dos direitos humanos, o acesso igualitário as políticas 
sociais, a valorização do indivíduo e o fortalecimento da cidadania;
Promover articulação com os demais níveis de governo para implantação do SINE no Município;



02.010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Objetivo Geral: Gerir o Sistema Municipal de Educação e a respectiva política municipal de educação, assim como 
formular e executar a política municipal cultural, esportiva e da lazer no território do Município
Principais Atribuições:
Formular a política de educação do Município, em coordenação com o Conselho Municipal de Educação;
Propor  a implantação da política educacional do Município, levando em conta os objetivos de desenvolvimento 
econômico, político e social;
Promover a gestão do ensino público municipal, assegurando o seu padrão de qualidade;
Garantir a participação da comunidade escolar, pais e demais segmentos ligados às questões educacionais, na 
formulação de políticas e diretrizes para educação no Município;
Garantir igualdade de condições para o acesso e permanência do aluno na escola;
Oferecer atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais, preferencialmente 
na rede regular de ensino;
Oferecer o atendimento a creche, inclusive conveniadas, a educação infantil, coordenando a sua administração e 
atendendo a crianças de 0 a 6 anos de idade;
Garantir o ensino fundamental e obrigatório, inclusive para os que não tiverem acesso na idade própiria;
Administrar o Sistema de Creches e Pré-Escolas para crianças de seis meses a cinco anos e estabelecer padrões de 
qualidade para o atendimento

Atender ao educando, na educação infantil e no ensino fundamento público, por meio de programs suplementares de 
material didático e pedagógico, transporte, alimentação e outros destinados à assistência e apoio ao educando;
Oferecer ensino noturno a Educação de Jovens e Adultos adequado às condições do educando;
Promover programas de educação para o trânsito e de prevenção ao uso de drogas;
Desenvolver a prática das diversas modalidade esportivas;
Selecionar os atletas para participar de competições representando o Município;
Assessorar o Prefeito na construção de praças desportivas, parques aquáticos e outras estruturas necessárias à prática 
de esportes;
Elaborar o Plano Anual de Eventos Esportivos;
Planejar, coordenar, supervisionar e executar a política municipal de cultura, bem como a preservação do patrimônio 
histórico e cultural do Município.

02.011 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
Objetivo Geral: Executar a política municipal do meio ambiente e dos recursos hídricos
Principais Atribuições:

Manter o equilíbrio ambiental do Município, executando o combate à poluição e à degradação dos ecossistemas;
Promover atividades de educação ambiental;
Controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de alteração no meio ambiente;
Propor e participar da realização de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupação do solo visanto assegurar a 
proteção ambiental;
Desenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento pesqueiro;
Garantir a fiscalização do tráfego de embarcações nas áreas adjacentes às praias litorâneas do Município, a prestação 
de socorro e salvamento a vitímas de acidentes naúticos e o provimento de medidas preventivas de proteção ao meio 
ambiente, nos termos da legislação vigente.

02.012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
Objetivo Geral: Executar políticas que promovam a proteção ao cidadão, articulando e integrando os organismos 
governamentais e a sociedade.
Principais Atribuições:
Proteger os bens, serviços e instalações municipais, bem como o meio ambiente e exercer fiscalização do uso de vias 
urbanas e estradas municipais;
Exercer a vigilância interna e externa sobre os próprios municipais, de suas autarquias e fundações, terminais, parques 
e jardins, escolas, creches, bibliotecas, cemitérios, hospitais, postos de saúde, mercados e áreas de estacionamento da 
Prefeitura e demais unidades administrativas;



Coordenar, em conjunto com os demais órgãos competents, o serviço de trânsito do Município, nos termos da 
legislação em vigor;
Realizar o cadastramento e conceder licenciamento a profissionais autônomos para o exercício das atividades de 
comércio ambulante;
Orientar a apreensão e recolhimento ao depósito, dos animais soltos ou abandonados nas vias públicas;
Fiscalizar o cumprimento de posturas relativas ao fabrico, manipulação, depósito, embarque e desembarque, 
transporte, comércio e uso de inflamáveis, explosivos e corrosivos;
Coordenar e executar as ações de Defesa Civil;

Promover a integração da Defesa Civil com entidades públicas e privadas, e com órgãos estaduais, regionais e federais;
Estudar, definir, propor normas, planos e procedimentos que visem à prevenção, socorro e assistência da comunidade e 
recuperação das áreas quando ameaçadas ou afetadas por fatores adversos;

02.013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS
Objetivo Geral: Gerir os serviços públicos de infraestrutura no Município;
Principais Atribuições:
Conservas e manter os parques e jardins do Município e promover a arborização dos logradouros públicos;
Promover e acompanhar os serviços de manutenção e conservação de estradas viciais e vias urbanas;
Fiscalizar os serviços públicos concedidos ou permitidos pelo Município.
Regulamentar os serviços funerários existentes no Município;
Promover e acompanhar os serviços de iluminação pública, no seu âmbito de atuação, em articulação com os órgãos 
competentes do Estado;
Supervisionar a administração dos terminais rodoviários e turísticos mantidos pelo Município;
Supervisionar e zelar pela administração dos cemitérios municipais;
Executar a política de administração municipal nos Distritos.

02.014 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Objetivo Geral: Promover a coordenação geral das ações de Governo
Principais Atribuições:
Assessorar o Prefeito em sua representação política e auxiliá-lo no relacionamento institucional com a Câmara 
Municipal;
Planejar, coordenar, controlar e executar a política de interação com a sociedade civil;
Planejar, coordenar, controlar e executar a política de comunicação externa e interna da Administração Direita e 
Indireta;
Receber, encaminhar, acompanhar e responder as reclamações e sugestões encaminhadas pela população;
Executar as políticas e a proprosição de diretrizes ao Governo Municipal voltadas a juventude;
Executar, direta ou indiretamente em parceria com entidads públicas e privadas, programs, projetos e atividades para 
jovens;
Promover campanhas de conscientização e programs educativos junto a instituições de ensino e pesquisa, veículos de 
comunicação e outras entidades sobre problemas, suas necessidades, direitos e deveres dos jovens;
Identificar fatores sociais nocivos à juventude, organizando programas para combatê-los, cooperando com entidades 
judiciais e assistenciais;

Procurar meios para encaminhar à aprendizagem profissional, bolsas de estudo ou emprego aos jovens de baixa renda;
Coordenar e planejar políticas de promoção da igualdade racial com ênfase na população negra e outros segmentos 
raciais e étnicos;
Orientar, apoiar e acompanhar atividades voltadas à implementação de políticas  e diretrizes para a promoção da 
igualdade e proteção dos direitos dos indivíduos e grupos raciais e étnicos, afetados por discriminação racial, religiosa 
e demais formas de intolerância;
Promover políticas públicas de perspectiva de gênero e exigir o cumprimento da legislação que assegure os seus 
direitos
Coordenar e executar planos, programas, projetos e ações que visem à promoção e a defesa dos direitos humanos das 
mulheres;



Orientar as secretarias quanto à utilização dos equipamentos de informática, bem como a preservação do patrimônio no 
que se refere à instalação de programas de procedência duvidosa, não legalizadas;
Desenvolver, implantar e atualizar Websites da Prefeitura;
Gerenciar a manutenção da rede lógica.

02.015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAÇÃO
Objetivo Geral: Promover a aquisição de bens de consumos e permanentes, contratar empresas especializadas para a 
execução de obras e serviços necessários ao Poder Executivo.
Principais Atribuições:
Adquirir materais ou serviços, conforme normas e Leis em vigor;
Elaborar pesquisas de preços para a instauração de processos de licitação;
Elaborar contratos administrativos e convênios;
Gerenciar os contratos administrativos;

Prestar assistência e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal na revisão e 
implantação de normas e procedimentos relativos às atividades de compras e aquisições da Administração Municipal

02.016 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Objetivo Geral: Executar a política municipal de  Proteção e Defesa do Consumidor
Principais Atribuições:
Planejar, elaborar, propor, coordenar e execuatar a Política Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor;
Prestar aos consumidores orientação sobre seus direitos e garantias;
Fiscalizar o cumprimento das leis de defesa do consumidor e aplicar as respectivas sanções.



02  Judiciária 062 Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário
03 Essencial a Justiça 091 Defesa da Ordem Jurídica

121 Planejamento e Orçamento
122 Administração Geral 
123 Administração Financeira
124 Controle Interno
127 Ordenamento Territorial
129 Administração de Receitas
846 Outros Encargos Especiais
122 Administração Geral 
181 Policiamento
182 Defesa Civil
122 Administração Geral 
241 Assistência ao Idoso
243 Assistência à Criança e ao Adolescente
244 Assistência Comunitária
334 Fomento ao Trabalho
362 Ensino Médio
364 Ensino Superior
422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
453 Transportes Coletivos Urbanos
122 Administração Geral 
272 Previdência do Regime Estatutário
122 Administração Geral 
301 Atenção Básica
302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
303 Suporte Profilático e Terapêutico
304 Vigilância Sanitária
305 Vigilância Epidemiológica
306 Alimentação e Nutrição
122 Administração Geral 
361 Ensino Fundamental
364 Ensino Superior
365 Educação Infantil
366 Educação de Jovens e Adultos
367 Educação Especial
392 Difusão Cultural
392 Difusão Cultural
125 Normatização e Fiscalização
451 Infraestrutura Urbana
452 Serviços Urbanos
453 Transportes Coletivos Urbanos
127 Ordenamento Territorial
482 Habitação Urbana

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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ANEXO IV - FUNÇÕES E SUBFUNÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

SUBFUNÇÕESFUNÇÕES

Administração04

06 Segurança Pública

08 Assistência Social

09 Previdência Social

10 Saúde

12 Educação 

13 Cultura

15 Urbanismo

16 Habitação



130 Administração de Concessões
512 Saneamento Básico Urbano
541 Preservação e Conservação Ambiental
122 Administração Geral 
125 Normatização e Fiscalização
182 Defesa Civil
541 Preservação e Conservação Ambiental
542 Controle Ambiental
543 Recuperação de Áreas Degradadas
695 Turismo

23 Comércio e Serviços 695 Turismo
125 Normatização e Fiscalização
127 Ordenamento Territorial
782 Transporte Rodoviário
784 Transporte Hidroviário
785 Transporte Especial
811 Desporto de Rendimento
812 Desporto Comunitário
813 Lazer
843 Serviços da Dívida Interna
846 Outros Encargos Especiais

Saneamento17

27 Desporto e Lazer

28 Encargos Especiais

18 Gestão Ambiental

26 Transporte



Unidade Orçamentária: 01.001 - Câmara Municipal
Função: 01 Legislativa

Programa: 0002 Gestão Adiministrativa do Legislativo R$ 25,039,500.00
Ação de PPA: 02.01 Gestão do Poder Legislativo

Função: 28 Encargos Especiais
Programa: 0004 Operações Especiais R$ 209,000.00

Ação de PPA: 04.01 Manutenção do Serviço da Dívida 
Total por Funções

01 Legislativa R$ 25,039,500.00
28 Encargos Especiais R$ 209,000.00

Unidade Orçamentária: 02.001 - Gabinete do Prefeito
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 9,152,890.20
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
01.03 Divulgação Oficial, Comunicação e Marketing
01.04 Representação Social e Política

Programa: 0009 Planejamento Urbano R$ 0.00
Ação de PPA: 09.01 Convênios e Contratos Especiais

Total por Funções
04 Administração R$ 9,152,890.20

Unidade Orçamentária: 02.002 - Procuradoria Geral do Município
Função: 02 Judiciária

Programa: 0005 Ação Judiciária R$ 15,250,000.00
Ação de PPA: 05.01 Demandas Judiciais

Função: 04 Administração
Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 7,784,500.00

Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos
01.02 Valorização do Funcionalismo

Total por Funções
02 Judiciária R$ 15,250,000.00
04 Administração R$ 7,784,500.00

Unidade Orçamentária: 02.003 - Controladoria Geral do Município
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 2,055,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Programa: 0003 Transparência, Controle Interno e Integridade na Gestão Pública R$ 46,500.00

Ação de PPA: 03.01 Transparência na Gestão Pública
Programa: 0008 Gestão Tributária Responsável R$ 0.00

Ação de PPA: 08.01 Fortalecimento dos Instrumentos de Planejamento
Total por Funções

04 Administração R$ 2,101,500.00

Unidade Orçamentária: 02.004 - Procuradoria Geral do MunicípioSecretaria Municipal de Turismo

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

ANEXO V - VALORES POR FUNÇÕES E UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS



Função: 04 Administração
Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 5,949,627.87

Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos
01.02 Valorização do Funcionalismo
01.05 Modernização da Estrutura Administrativa
01.06 Fortalecimento dos Conselhos Municipais

Função: 23 Comércio e Serviços
Programa: 0007 Promoção ao Turismo R$ 7,340,000.00

Ação de PPA: 07.01 Regulamentação do Turismo
07.02 Arraial do Cabo - Destino Turístico de Qualidade
07.03 Desenvolvimento e Fortalecimento do Turismo Local
07.04 Qualificação para a Cadeia Produtiva do Turismo
07.05 Infraestrutura Turística e de Apoio ao Turismo

Programa: 0011 Trânsito e Mobilidade R$ 520,000.00
Ação de PPA: 11.02 Sistema de Transporte e Trânsito Urbanos

11.03 Acessibilidade Urbana
Total por Funções

04 Administração R$ 5,949,627.87
23 Comércio e Serviços R$ 7,860,000.00

Unidade Orçamentária: 02.005 - Procuradoria Geral do MunicípioSecretaria Municipal de Administração
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 106,063,054.71
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.01 Valorização do Funcionalismo
Total por Funções

04 Administração R$ 106,063,054.71

Unidade Orçamentária: 02.006 Secretaria Municipal de Fazenda
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 16,548,500.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Programa: 0008 Gestão Tributária Responsável R$ 1,880,000.00

Ação de PPA: 08.01 Fortalecimento dos Instrumentos de Planejamento
08.02 Georreferenciamento e Cadastro Técnico Unificado
08.03 Fomento da Arrecadação Muncipal

Função: 28 Encargos Especiais
Programa: 0004 Operações Especiais R$ 23,576,000.00

Ação de PPA: 04.01 Serviço da Dívida Interna
Total por Funções

04 Administração R$ 18,428,500.00
28 Encargos Especiais R$ 23,576,000.00

Unidade Orçamentária: 02.008 Secretaria Municipal de Obras, Ind., Com., Habitação e Regul. Fundiária
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 13,348,410.35
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
01.05 Modernização da Estrutura Administrativa

Função: 06 Segurança Pública
Programa: 0012 Proteção e Defesa do Cidadão Cabista R$ 300,000.00

Ação de PPA: 12.01 Segurança Municipal
Função: 15 Urbanismo

Programa: 0010 Arraial do Cabo Urbanizado R$ 16,600,000.00
Ação de PPA: 10.01 Intervenções Urbanas

10.02 Revitalização e Conservação de Espaços Públicos



10.03 Iluminação Pública
10.04 Espaços Públicos de Lazer
10.05 Cemitérios Municipais

Função: 16 Habitação
Programa: 0014 Sistema e Habitação R$ 3,125,000.00

Ação de PPA: 14.01 Habitação Popular
14.02 Regularização Fundiária e Habitação Digna

Função: 18 Gestão Ambiental
Programa: 0013 Gerendicamento de Riscos e Desastres R$ 2,000,000.00

Ação de PPA: 13.02 Intervenções em Áreas de Risco
Total por Funções

04 Administração R$ 13,348,410.35
06 Segurança Pública R$ 300,000.00
15 Urbanismo R$ 16,600,000.00
16 Habitação R$ 3,125,000.00
18 Gestão Ambiental R$ 2,000,000.00

Unidade Orçamentária: 02.009 Secretaria Municipal de Desenv. Social, Trab., Renda e Dir. Humanos
Função: 08 Assistência Social

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 349,300.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.06 Fortalecimento dos Conselhos Municipais
Total por Funções

08 Assistência Social R$ 349,300.00

Unidade Orçamentária: 02.010 Secretaria Municipal de Educação, Cult., Ciência, Tecnologia, Esp. e Lazer
Função: 12 Educação

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 468,500.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
01.06 Fortalecimento dos Conselhos Municipais

Função: 13 Cultura
Programa: 0019 Diversidade Cultural R$ 12,825,000.00

Ação de PPA: 19.01 Gestão Cultural
Função: 27 Desporto e Lazer

Programa: 0020 Esporte e Lazer R$ 2,030,000.00
Ação de PPA: 20.01 Promoção de Atividades Esportivas, Recreativas e de Lazer

20.02 Infraestrutura Desportiva
Total por Funções

12 Educação R$ 468,500.00
13 Cultura R$ 12,825,000.00
27 Desporto e Lazer R$ 2,030,000.00

Unidade Orçamentária: 02.011 Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento
Função: 17 Saneamento

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 40,400,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Função: 18 Gestão Ambiental

Programa: 0017 Urbanismo e Arquitetura R$ 12,385,000.00
Ação de PPA: 17.01 Manutenção e Implantação do Saneamento Básico

17.02 Acompanhamento dos Serviços Concedidos de Saneamento Básico
Total por Funções

17 Saneamento R$ 40,400,000.00
18 Gestão Ambiental R$ 12,385,000.00

Unidade Orçamentária: 02.012 Secretaria Municipal de Segurança Pública
Função: 06 Segurança Pública



Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 26,388,435.12
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Programa: 0012 Proteção e Defesa do Cidadão Cabista R$ 290,000.00

Ação de PPA: 12.01 Segurança Municipal
12.02 Segurança Escolar

Programa: 0013 Gerenciamento de Riscos e Desastres R$ 200,000.00
Ação de PPA: 13.01 Defesa Civil

Função: 15 Urbanismo
Programa: 0011 Trânsito e Mobilidade R$ 1,900,000.00

Ação de PPA: 11.03 Acessibilidade Urbana
11.04 Sistema Público de Transporte de Passageiros

Função: 26 Transporte
Programa: 0011 Trânsito e Mobilidade R$ 3,162,000.00

Ação de PPA: 11.01 Ordenamento Urbano
11.02 Sistema de Transporte e Trânsito Urbanos
11.04 Sistema Público de Transporte de Passageiros
11.05 Ciclovias
11.06 Plano de Mobilidade Urbana - PLAMOB

Total por Funções
06 Segurança Pública R$ 26,878,435.12
15 Urbanismo R$ 1,900,000.00
26 Transporte R$ 3,162,000.00

Unidade Orçamentária: 02.013 Secretaria Municipal de Serviços Públicos
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 17,170,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Função: 15 Urbanismo

Programa: 0010 Arraial do Cabo Urbanizado R$ 71,580,000.00
Ação de PPA: 10.01 Interveções Urbanas

10.02 Revitalização e Conservação de Espaços Públicos
10.03 Iluminação Pública
10.04 Espaços Públicos de Lazer
10.05 Cemitérios Municipais

Programa: 0011 Trânsito e Mobilidade R$ 4,210,000.00
Ação de PPA: 11.02 Sistema de Transporte e Trânsito Urbanos

11.03 Acessibilidade Urbana
Total por Funções

04 Administração R$ 17,170,000.00
15 Urbanismo R$ 75,790,000.00

Unidade Orçamentária: 02.014 Secretaria Municipal de Governo
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 22,400,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Programa: 0003 Transparência, Controle Interno e Integridade na Gestão Pública R$ 40,000.00

Ação de PPA: 03.02 Ouvidoria Municipal
Total por Funções

04 Administração R$ 22,440,000.00

Unidade Orçamentária: 02.015 Secretaria Municipal de Compras e Licitação
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 5,585,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos



01.02 Valorização do Funcionalismo
Total por Funções

04 Administração R$ 5,585,000.00

Unidade Orçamentária: 02.016 Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 3,997,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Total por Funções

04 Administração R$ 3,997,000.00

Unidade Orçamentária: 03.001 Instituto de Previdência Cabista - IPC
Função: 09 Previdência Social

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 225,827,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
01.05 Modernizaçã da Estrutura Administrativa

Função: 28 Encargos Especiais
Programa: 0004 Operações Especiais R$ 106,000.00

Ação de PPA: 04.01 Serviço da Dívida Interna
Total por Funções

09 Previdência Social R$ 225,827,000.00
28 Encargos Especiais R$ 106,000.00

Unidade Orçamentária: 04.001 Fundação, Instituto de Pesca de Arraial do Cabo - FIPAC
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 10,772,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
01.05 Modernizaçã da Estrutura Administrativa

Função: 23 Comércio e Serviços
Programa: 0007 Promoção ao Turismo R$ 9,927,000.00

Ação de PPA: 07.05 Infraestrutura Turística e de Apoio ao Turista
Total por Funções

04 Administração R$ 10,772,000.00
23 Comércio e Serviços R$ 9,927,000.00

Unidade Orçamentária: 05.001 Fundo Municipal de Saúde
Função: 10 Saúde

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 99,380,000.00
Ação de PPA: 01.02 Valorização do Funcionalismo

Programa: 0006 Atenção à Saúde do Cidadão Cabista R$ 158,000,000.00
Ação de PPA: 06.01 Fortalecimento do Planejamento e da Sistematização de Dados da Saúde

06.02 Fortalecimento da Gestão Participativa no Desenv. de Ações Sustentáveis
06.03 Consórcios Intermunicipais
06.04 Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde - APS
06.05 Atenção Especializada, Urgência e Emergência
06.06 Promoção e Integração da Assistência Farmacêutica
06.07 Fortalecimento da Vigilância em Saúde
06.08 Alimentação e Nutrição

Total por Funções
10 Saúde R$ 257,380,000.00

Unidade Orçamentária: 06.001 Fundação Munic. Meio Ambiente, Pesquisa, Ciência e Tecnologia 
Função: 18 Gestão Ambiental

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 1,708,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos



01.02 Valorização do Funcionalismo
01.05 Modernização da Estrutura Administrativa

Programa: 0016 Gestão Ambiental R$ 18,891,000.00
Ação de PPA: 16.01 Qualidade Ambiental

16.02 Educação Ambiental
Total por Funções

18 Gestão Ambiental R$ 20,599,000.00

Unidade Orçamentária: 07.001 Fundo Municipal de Assistência Social
Função: 08 Assistência Social

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 18,204,300.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

01.02 Valorização do Funcionalismo
Programa: 0015 Políticas de Assistência Social R$ 32,694,650.00

Ação de PPA: 15.01 Gestão social e Direitos Humanos
15.02 Ações de Proteção Social Básica
15.03 Programas Socioassistenciais
15.04 Política de Trabalho e Renda
15.05 Proteção Social Especial
15.06 Direitos da Criança e do Adolescente
15.08 Gira Renda Cabista

Total por Funções
08 Assistência Social R$ 50,898,950.00

Unidade Orçamentária: 08.001 Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
Função: 08 Assistência Social

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 179,200.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Programa: 0015 Políticas de Assistência Social R$ 2,336,250.00
Ação de PPA: 15.06 Direitos da Criança e do Adolescente

Total por Funções
08 Assistência Social R$ 2,515,450.00

Unidade Orçamentária: 09.001 Fundo Municipal de Meio Ambiente
Função: 17 Saneamento

Programa: 0017 Saneamento Básico R$ 5,502,988.58
Ação de PPA: 17.01 Manutenção e Implantação do Saneamento Básico

17.03 Resíduos Sólidos
17.04 Coleta Seletiva

Função: 18 Gestão Ambiental
Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 2,341,500.00

Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos
Programa: 0013 Gerenciamento de Riscos e Desastres R$ 0.00

Ação de PPA: 13.02 Intervenções em Áreas de Risco
Programa: 0016 Gestão Ambiental R$ 4,838,556.54

Ação de PPA: 16.01 Qualidade Ambiental
16.02 Educação Ambiental
16.03 Gerenciamento Costeiro

Total por Funções
17 Saneamento R$ 5,502,988.58
18 Gestão Ambiental R$ 7,180,056.54

Unidade Orçamentária: 10.001 Instituto de Desenvolvimento de Arraial do Cabo - IDAC
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 38,146,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

10.02 Valorização do Funcionalismo



Total por Funções
04 Administração R$ 38,146,000.00

Unidade Orçamentária: 12.001 Fundo Municipal de Procuradoria Geral - FPG
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 220,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Total por Funções
04 Administração R$ 220,000.00

Unidade Orçamentária: 13.001 Fundo Municipal de Defesa do Consumidor
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 295,500.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Total por Funções
04 Administração R$ 295,500.00

Unidade Orçamentária: 14.001 Fundo Municipal de Segurança Pública
Função: 04 Administração

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 1,261,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Total por Funções
04 Administração R$ 1,261,000.00

Unidade Orçamentária: 18.001 Fundo Municipal de Educação
Função: 12 Educação

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 3,060,000.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Programa: 0018 Programa TransforMAR R$ 259,249,298.85
Ação de PPA: 18.01 TransforMAR - Manutenção

18.02 TransforMAR - Profissionais do Magistério
18.03 TransforMAR - Gestão da Educação
18.04 TransforMAR - Infraestrutura Educacional
18.05 TransforMAR - Alimentação Escolar
18.06 TransforMAR - Transporte Escolar

Total por Funções
12 Educação R$ 262,309,298.85

Unidade Orçamentária: 19.001 Fundo da Cidadania
Função: 08 Assistência Social

Programa: 0001 Gestão Administrativa R$ 168,600.00
Ação de PPA: 01.01 Manutenção das Atividades das Secretarias e Órgãos

Programa: 0015 Políticas de Assistência Social R$ 10,259,100.00
Ação de PPA: 15.01 Gestão Social e Direitos Humanos

15.03 Programas Socioassistenciais
15.04 Políticas de Trabalho e Renda
15.05 Direitos da Criança e do Adolescente
15.06 Melhor Idade

Total por Funções
08 Assistência Social R$ 10,427,700.00

TOTAL POR FUNÇÃO

01 Legislativa R$ 25,039,500.00
02 Judiciária R$ 15,250,000.00
04 Administração R$ 262,714,983.13



06 Segurança Pública R$ 27,178,435.12
08 Assistência Social R$ 64,191,400.00
09 Previdência Social R$ 225,827,000.00
10 Saúde R$ 257,380,000.00
12 Educação R$ 262,777,798.85
13 Cultura R$ 12,825,000.00
15 Urbanismo R$ 94,290,000.00
16 Habitação R$ 3,125,000.00
17 Saneamento Básico R$ 45,902,988.58
18 Gestão Ambiental R$ 42,164,056.54
23 Comércio e Serviços R$ 17,787,000.00
26 Transporte R$ 3,162,000.00
27 Desporto e Lazer R$ 2,030,000.00
28 Encargos Especiais R$ 23,891,000.00

TOTAL GERAL R$ 1,385,536,162.21



0001 GESTÃO ADMISTRATIVA

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS

02.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.002 Procuradoria 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.003 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.004 Secret. Turismo 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.005 Secret. Administração 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.006 Secret. Fazenda 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.008 Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.009 Secret. Des. Social, Trab., Renda e Dir. Humanos2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.011 Secret. Meio Ambiente e Saneamento 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.012 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.013 Secret. Serv. Públicos 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.014 Secret. Governo 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.015 Secret. Compras e Licitação 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.016 Secret. Defesa do Consumidor 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
03.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
04.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
06.001 FMMAPCT 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
08.001 FMDCA 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
09.001 Fundo Munic. Meio Ambiente 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
10.001 Inst. de Desenv. de A. do Cabo 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
12.001 Fundo Munic. de Procur. Geral 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
13.001 Fundo de Defesa do Consumidor 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
14.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
18.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
19.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
02.014 2028 Manutenção e Reestruturação da Tecnologia da Informação
02.06 2015 Manutenção das Despesas Financeiras
06.001 FMMAPCT **** Manutenção das Despesas Financeiras
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2015 Manutenção das Despesas Financeiras
09.001 Fundo Munic. Meio Ambiente 2015 Manutenção das Despesas Financeiras
18.001 2015 Manutenção das Despesas Financeiras
02.011 Secret. Meio Ambiente e Saneamento **** Implementação do Projeto de Compras Públicas Sustentáveis
02.011 Secret. Meio Ambiente e Saneamento **** Implementação do Projeto de Modernização do Sistema e Melhoria da Gestão da Secretaria
02.012 2020 Manutenção e Conservação de Veículos da Frota Municipal
02.012 1028 Aquisição de Veículos para a Frota Municipal
03.001 2030 Manutenção dos Benefícios Previdenciários 
12.001 Fundo Munic. de Procur. Geral 2074 Manutenção de Honorários
02.014 Secretaria de Governo **** Subvenções Sociais
03.001 **** Aporte Financeiro ao Regime Atuarial

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO

02.006 0004 Obrigações Tributárias e Contributivas (PASEP)
02.001 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.002 Procuradoria 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.003 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.004 Secret. Turismo 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.005 Secret. Administração 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.006 Secret. Fazenda 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.008 Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária2004 Gestão de Recursos Humanos
02.011 Secret. Meio Ambiente e Saneamento 2004 Gestão de Recursos Humanos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Controladoria

Tipo de Ação: Operação Especial / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Fazenda
Gabinete

ANEXO VI - PROGRAMAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

PROGRAMA:
Objetivo:

Dotar as diversas Secretarias e órgãos que compõem a estrutura Administrativa e Orçamentária do Poder Executivo local com suporte técnico-humano e 
recursos administrativos e de infraestrutura necessários ao desempenho de suas atribuições e cumprimento dos objetivos institucionais.

Unidades Gestoras: Todas as secretarias e órgãos da Administração Direta e Indireta
Servidores Municipais e População em GeralPúblico Alvo:

Secret. Governo
Secret. Fazenda

Ação PPA:
Finalidade: Promover de ações voltadas para a valorização, pagamento, recrutamento, capacitação, treinamento, formação de servidores públicos municipais, objetivando 

aprimorar a qualidade dos serviços prestados pelo município

Gabinete

Controladoria

Secret. Segurança Pública

Fundo de Segurança Pública

Inst. de Previdência Cabista

Inst. de Previdência Cabista

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Fundo Municipal de Educação
Fundo da Cidadania

Ação PPA:
Finalidade: Dar cumprimento as funções institucionais das secretarias, setores e órgãos, visando a maior eficiência das ações públicas e a melhorias dos serviços prestados aos 

munícipes
Tipo de Ação: Operação Especial / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Educação

Inst. de Previdência Cabista
FIPAC



02.012 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.013 Secret. Serv. Públicos 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.014 Secret. Governo 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.015 Secret. Compras e Licitação 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.016 Secret. Defesa do Consumidor 2004 Gestão de Recursos Humanos
03.001 2004 Gestão de Recursos Humanos
04.001 FIPAC 2004 Gestão de Recursos Humanos
05.001 Fundo Municipal de Saúde 2004 Gestão de Recursos Humanos
07.001 Fundo Munic. de Assit. Social 2004 Gestão de Recursos Humanos
10.001 Inst. de Desenv. de A. do Cabo 2004 Gestão de Recursos Humanos
02.001 Gabinete 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.002 Procuradoria 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.003 Controladoria 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.004 Secret. Turismo 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.005 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.006 Secret. Fazenda 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.008 Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária**** Capacitação dos Servidores Públicos
02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.011 Secret. Meio Ambiente e Saneamento 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
02.012 **** Capacitação dos Servidores Públicos
02.013 Secret. Serv. Públicos **** Capacitação dos Servidores Públicos
02.014 Secret. Governo **** Capacitação dos Servidores Públicos
02.015 Secret. Compras e Licitação **** Capacitação dos Servidores Públicos
02.016 Secret. Defesa do Consumidor **** Capacitação dos Servidores Públicos
03.001 **** Capacitação dos Servidores Públicos
04.001 FIPAC **** Capacitação dos Servidores Públicos
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Capacitação dos Servidores Públicos
06.001 FMMAPCT **** Capacitação dos Servidores Públicos
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2005 Capacitação dos Servidores Públicos
10.001 Inst. de Desenv. de A. do Cabo **** Capacitação dos Servidores Públicos
02.006 Secret. Administração **** Realização de Concurso Público e Processo Seletivo
02.006 Secret. Administração **** Readequação do Plano de Cargos, Carreiras e Salários
02.006 Secret. Administração **** Recrutamento de Estagiários

 

01.03 DIVUGAÇÃO OFICIAL, COMUNICAÇÃO E MARKETING

02.002 2006 Operacionalização da Publicidade Institucional

01.04 REPRESENTAÇÃO SOCIAL E POLÍTICA

02.001 **** Realização e Participação de Eventos, Palestras, Cursos e Outros

01.05 MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

02.004 1002 Reestruturação Física da Secretaria de Turismo
02.008 1012 Obras de Construção, Reforma e Ampliação do Patrimônio Público
03.001 1041 Construção da Sede Própria do IPC
04.001 FIPAC 1042 Reforma, Reestruturação e Modernização da Sede do FIPAC

01.06 MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

02.004 2008 Manutenção dos Conselhos Municipais
02.009 Secret. Des. Social, Trab., Renda e Dir. Humanos**** Manutenção dos Conselhos Municipais
02.10 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer2008 Manutenção dos Conselhos Municipais

0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVOPROGRAMA:

Tipo de Ação: Atividade 

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo

Inst. de Previdência Cabista

Ação PPA:
Finalidade: 

Garantir o pleno funcionamento dos conselhos municipais, permitindo o amplo controle social no município, promovendo a participação da sociedade civil nos 
processos de planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliação das ações da gestão pública e na execução das políticas e programas públicos sociais.

Tipo de Ação: Projeto 

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária
Secret. Turismo

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Gabinete

Ação PPA:
Finalidade: Reestruturar o modelo de gestão da Prefeitura deArraial do Cabo, aumentando a eficácia e a eficiência dos serviços públicos, reduzindo custos e modernizando a 

Administração Pública

Gabinete

Ação PPA:

Finalidade: 
Coordenar as ações de representação e o relacionamento político e institucional do Governo com as diversas instâncias públicas, organizações sociais e privadas e 
com a sociedade, desenvolvendo estratégias, políticas e programas e promovendo maior integração da Prefeitura junto a comunidade

Tipo de Ação: Atividade 

Finalidade: Tornar públicos programas, ações, obras, serviços e campanhas dos Poderes do Município com o objetivo de informar a população e aumentar a transparência da 
gestão pública.

Tipo de Ação: Atividade 

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Segurança Pública

Secret. Administração

Secret. Segurança Pública

 

Ação PPA:

Inst. de Previdência Cabista

Inst. de Previdência Cabista



Ação: 02.01

01.001 1001 Construção, Reforma e Reaparelhamento na Câmara Municipal
01.001 2001 Custeio e Encargos dos Servidores e Agentes Públicos do Legislativo
01.001 2002 Gestão Administrativa do Legislativo

0003 TRANSPARÊNCIA, CONTROLE INTERNO E INTEGRIDADE NA GESTÃO PÚBLICA

03.01 TRANSPARÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA

02.002 2007 Cursos, Seminários e Capacitações Sobre Controle Interno

03.02 OUVIDORIA MUNICIPAL

02.014 Secret. Governo 2029 Implantação e Manutenção da Gestão Administrativa da Ouvidoria

Unidades Gestoras: Controladoria Geral do Município / Secretaria Municipal de Governo
Ação PPA:

Finalidade: 
Dotar a Municipalidade de sistema integrado de controle interno visando comprovar a legalidade dos atos e fatos administrativos, realizar auditorias e avaliar os 
resultados quanto à eficácia e eficiência da gestão orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e entidades da Administração Pública, bem como da aplicação 
de recursos públicos por entidades de direito privado e apoiar o controle externo no exercício de sua missão institucional

Tipo de Ação: Atividade

PROGRAMA:
Objetivo: Fortalecer a transparência da gestão municipal e promover a defesa do patrimônio público, por meio de atividades de controle interno e auditorias públicas, 

visando fomentar o controle social e a confiabilidade dos atos e ações da Administração Pública.

Câmara Municipal
Câmara Municipal
Câmara Municipal

Finalidade: Melhorar as condições de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico-administrativo para atingir maior eficácia no exercício de suas funções 
por meio de adequação da estrutura administrativa e de capacitação dos servidores

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Objetivo: Dotar o Poder Legislativo local e suas unidades de suporte técnico-administrativo com recursos necessários visando atingir maior eficácia no exercício de 
suas funções

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Controladoria 

Ação PPA:
Finalidade: Promover o controle da qualidade da prestação do serviço público municipal através de sua Ouvidoria Municipal, aprimorando os serviços prestados à comunidade 

pelo setor público através da implementação de instrumento de participação social e de apoio gerencial.

Unidades Gestoras: Câmara Municipal
GESTÃO DO PODER LEGISLATIVO



0004 OPERAÇÕES ESPECIAIS

Ação: 04.01

01.001 0001 Manutenção do Serviço da Dívida 
02.006 0005 Administração da Dívida Contratual e Obrigações Fiscais
02.006 0006 Administração dos Encargos Previdenciários
02.006 0007 Encargos com Indenizações e Restituições
02.006 0008 Anuidades e Contribuições
03.001 Inst. Previdência Cabista 0009 Amortização da Dívida 

0005 AÇÃO JUDICIÁRIA

05.01 DEMANDAS JUDICIAIS

02.003 0002 Pagamento de Precatórios 
02.003 0003 Manutenção das Despesas Judiciais - RPV

Unidades Gestoras: Procuradoria Geral do Município

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Procuradoria 
Procuradoria 

Ação PPA:
Finalidade: Atender juridicamente, direta ou indiretamente, os órgãos da administração direta e indireta e prover o adimplemento do município em face as demandas judiciais

Tipo de Ação: Operações especiais

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secr. de Fazenda
Secr. de Fazenda
Secr. de Fazenda
Secr. de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROGRAMA:
Objetivo: Defender judicial e extrajudicialmente os interesses legítimos do município e reforçar os meios de resolução das demandas por meio de mediação e demais 

instrumentos extrajudiciais

ANEXO VII - PROGRAMAS DE OPERAÇÕES ESPECIAIS

Tipo de Ação: Operações especiais

PROGRAMA:
Objetivo: Efetuar o pagamento de despesas que não geram produtos nem contraprestações diretas de bens ou serviços, visando dar cumprimento aos dispêndios, 

encargos sociais e reconhecimento de dívidas da municipalidade.
Unidades Gestoras: Câmara Municipal / Secretaria Municipal de Fazenda / Instituto de Previdência Cabista

SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA
Finalidade: Gerir a dívida municipal, efetuando o pagamento das amortizações e encargos contratuais

Câmara Municipal



SAÚDE E BEM ESTAR

0006  ATENÇÃO À SAÚDE DO CIDADÃO CABISTA

Objetivo PPA
9

90.00%
96.00%

100.00%
0.82

15.95
7.90

10.05

70.00%

55.00%
0.56

06.01 FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO E DA SISTEMATIZAÇÃO DE DADOS DA SAÚDE

05.001 **** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na Atenção Primária à Saúde
05.001 **** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na Atenção Especializada Ambulatorial
05.001 **** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na unidade hospitalar

06.02 FORTALECIMENTO DA GESTÃO PARTICIPATIVA NO DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES SUSTENTÁVEIS

05.001 **** Implantação e manutenção da Ouvidoria em Saúde
05.001 **** Implantação e manutenção do Sistema de Gestão de Informações em Saúde
05.001 **** Implantação e manutenção do Prontuário Eletrônico
05.001 **** Implantação e manutenção do Plano de Manutenção para as Unidades de Saúde
05.001 **** Criação do Plano Anual de Compras em Saúde
05.001 2032 Manutenção do Conselho Municipal de Saúde
05.001 **** Manutenção do Programa de Campanhas Educacionais em Saúde

06.03 CONSÓRCIOS INTERMUNICIPAIS

**** Manutenção e Estruturação dos serviços oriundos de consórcios intermunicipais 

06.04 FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - APS

05.001 **** Operacionalização e Qualificação do Programa Estratégia de Saúde da Família - ESF
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Operacionalização e Qualificação e Ampliação do Programa de Saúde Familiar - PSF
05.001 Fundo Municipal de Saúde 2033 Manutenção e Melhoria do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - ACS
05.001 1044 Modernização e Melhoria da Rede de Atenção Primária
05.001 2034 Gerenciamento e Melhoria da Atenção Básica
05.001 **** Manutenção do Programa de Saúde Bucal
05.001 **** Manutenção e Melhoria do Serviço de Tratamento Fora do Município 
05.001 **** Manutenção e estruturação das ações de monitoramento e enfrentamento à Covid-19 na Atenção Primária à Saúde
05.001 **** Manutenção e Estruturação de ações intra e intersetoriais de promoção à saúde e qualidade de vida 
05.001 1096 Implantação do Programa Academia da Saúde
05.001 **** Operacionalização do Programa Academia da Saúde

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

INDICADORES SOCIAIS

0.57

10.82
8.80
15.62
0.81

89.50%
92.00%
79.60%

8
Indíce mais recente

Proporção de Nascidos Vivos com 7 ou + Consultas de Pré 
Natal DADOS SUS -SES/2020 62.20%

Cobertura Vacinal em Crianças Menores ou Igual a 01 Ano DADOS SUS -SES/2020 47.20%

Cobertura Populacional em Saúde Bucal
Cobertura por Atenção Básica
Cobertura Populacional de Equipes ESF
Nº de Equipes de Saúde da Família

Indicador

CEPERJ/2010

EIXO ESTRATÉGICO:

Público Alvo: População usuária do sistema público de saúde

Ação PPA:
Finalidade: Fortalecer o planejamento e a sistematização dos dados das questões de saúde, contribuindo em informações e dados para a elaboração da tomada de decisões e 

políticas públicas.
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

Taxa Bruta de Mortalidade Infantil
Taxa Bruta de Mortalidade (por mil habitantes)
Taxa Bruta de Natalidade (por mil habitantes)
IDH-M Longevidade 

Ação PPA:
Finalidade: 

Tipo de Ação:

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

PROGRAMA:
Objetivo:

Secretaria Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

Índice de Envelhecimento

Manter, modernizar e profissionalizar a gestão municipal do SUS, visando a eficiência e efetividade das ações de governo na perspectiva de um modelo de 
gestão participativo que assegure a diversidade e valorize o trabalhador da saúde

Unidades Gestoras:

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fortalecer as ações da Atenção Primária em Saúde, por meio da gestão, atenção e inovação da política de atenção básica da saúde com qualidade e efetividade à  
população de Arraial do Cabo.

Tipo de Ação:

Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

CEPERJ/2017
CEPERJ/2018
CEPERJ/2017
CEPERJ/2010

DADOS SUS -SES/2020
TCE-RJ/2020

DADOS SUS -SES/2020
TCE-RJ/2020

Promover a ampliação da governança no desenvolvimento das ações sustentáveis, com participação efetiva de instituições e esferas governamentais e da sociedade 
civil

Fonte/Ano 

Ação PPA:

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Finalidade: Fomentar a assistência médica especializada, potencializando a atenção à saúde dos municípios consorciados que não dispões de tais serviços
Atividade

Unidade Orçamentária

Ação PPA:
Finalidade: 

Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária

Fundo Municipal de Saúde

Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde



06.05 ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

05.001 2035 Manutenção do Hospital Geral de Arraial do Cabo
05.001 1045 Reforma, Readequação, Modernização e Otimização do Hospital Geral de Arraial do Cabo
05.001 Fundo Municipal de Saúde 1046 Implantação, Ampliação e Manutenção do Serviço de Resgate
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Capacitação dos Servidores Públicos
05.001 Fundo Municipal de Saúde 1047 Implantação da Unidade de Apoio a Pacientes com Câncer 
05.001 Fundo Municipal de Saúde 1048 Implantação do Serviço de Pronto Atendimento 24 Horas nas localidades
05.001 Fundo Municipal de Saúde 1049 Reestruturação e mantenção do Centro de Diagnóstico por Imagem
05.001 1050 Reestruturação e Manutenção do Centro Especializado em Odontologia - CEO
05.001 **** Implantação e Manutenção do Programa de Odontologia Infantil Preventiva 
05.001 2036 Modernização do Serviço Laboratorial
05.001 2168 Operacionalização e Qualificação do Serviço Laboratorial
05.001 **** Gerenciamento e Melhoria da Atenção Especializada
05.001 **** Criação e manutenção do Banco de Lei Humano
05.001 2169 Apoio Financeiro a Entidade "Amigas da Mama" 
05.001 1051 Reestruturação, Reformulação e Manutenção do Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS 
05.001 1052 Reestruturação, Reformulação e Manutenção da Policlínica Municipal
05.001 1053 Reformulação e Modernização do Centro Municipal de Fisioterapia e Reabilitação 
05.001 **** Implementação e Manutenção do Programa de Atendimento Domiciliar a Pacientes Acamados 
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Melhoria e Manutenção do Serviço de Transporte Domiciliar em Saúde

06.06 PROMOÇÃO E INTEGRAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

05.001 2037 Gerenciamento e Melhoria  da Assistência Farmacêutica 
05.001 1054 Reestruturação e Reformulação da Área Física de Armazenamento de Medicamentos
05.001 **** Implementação da Comissão Municipal de Farmácia e Terapêutica - CFT

06.07 FORTALECIMENTO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

05.001 1055 Melhoria da Estrutura em Vigilância em Saúde
05.001 2038 Manutenção e Vigilância Ambiental
05.001 2170 Manutenção e Estruturação das ações de Vigilância e Prevenção de DST/Aids e hepatites virais
05.001 2039 Manutenção da Vigilância Sanitária
05.001 2040 Manutenção da Vigilância Epidemiológica 
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Implementação do Plano de Contigência e do Programa Municipal de Imunização
05.001 Fundo Municipal de Saúde 1056 Implantação  da Casa da Vacina 
05.001 Fundo Municipal de Saúde **** Implementação do Plano de Contigência do Vigdesastre

06.08 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

05.001 2041 Manutenção e Estruturação das Ações do Programa NutriSUS de Alimentação Infantil
05.001 **** Implatação de Ações do Programa Crescer Saudável

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Ação PPA:
Finalidade: Manter e reorganizar a oferta dos serviços de Atenção Especializada e de Urgência e Emergência  bem como reorganizar o sistema de regulação, controle e avaliação 

assistencial visando promover o acesso adequado em tempo oportuno à Atenção Especializada e de Urgência e Emergência

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Finalidade: 

Fundo Municipal de Saúde

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Tipo de Ação:

Ação PPA:

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Finalidade: 

Unidade Orçamentária

Ação PPA:

Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Suprir as demandas do setor de saúde relacionadas às necessidades de saúde e nutrição da população, mediante a promoção de práticas alimentares saudáveis, 
vigilância alimentar e nutricional e a prevenção e o cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição.

Tipo de Ação: Atividade

Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Fundo Municipal de Saúde

Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Manter e aprimorar as ações de vigilâncias em saúde, por meio da melhoria do suporte de diagnóstico clínico-laboratorial, do aperfeiçoamento do monitoramento e 
controle das doenças transmissíveis, agravos e doenças crônicas não transmissíveis, gerando informação qualificada para a tomada de decisão e prevenção de 
emergências de Saúde Pública

Fundo Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde

Ação PPA:
Finalidade: 

Promover e integrar ações e serviços de atenção à saúde, de forma contínua, integral, responsável e humanizada aos cidadãos, com vista a consolidação dos princípios 
e diretrizes do SUS, garantindo a oferta contínua de medicamentos e insumos de assistência farmacêutica relacionados a agravos e programas de saúde 

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária

Fundo Municipal de Saúde



Cidade e Comunidade Sustentável

0007 PROMOÇÃO AO TURISMO

Objetivo PPA
100%
100%
100%

A
340,000
50,000

50
450
xxx

Ação: 07.01

02.004 **** Implementação do Plano Municipal de Turismo
02.004 **** Ordenamento do Turismo Náutico
02.004 **** Fomento a Legalização dos Meios de Hospedagem
02.004 **** Ordenamento da Entrada, Permanência e Circulação de Excursões e Veículos de Turismo
02.004 **** Realização de Estudos para Regulamentação de Casas de Alguel de Temporada
02.004 **** Regulamentação das Atividades de Passeio de Buggy e Quadricíclo

Ação: 07.02

02.004 **** Elaboração do Plano Estratégico de Marketing Turístico
02.004 **** Elaboração e Promoção do Calendário de Eventos 
02.004 2009 Realização de Eventos
02.004 **** Implementação do Site Turístico de Arraial do Cabo
02.004 2010 Participação em Feiras e Eventos de Turismo
02.004 **** Organização e Realização de FANTOURS e FAMPRESS

Ação: 07.03

02.004 **** Inventariação da Oferta Turística
02.004 **** Reativação e Fortalecimento do COMTUR
02.004 **** Instituição da Lei de Políticas Públicas de Turismo
02.004 2011 Expansão das Atividades Turísticas nos Distritos
02.004 2012 Fomento a Criação de Novos Produtos Turísticos

Ação: 07.04

02.004 **** Capacitação e Qualificação Profissional da Cadeia Produtiva do Turismo
02.004 **** Desenvolvimento de Disciplinas Curriculares de Turismo nas Escolas

Ação: 07.05

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Preservação de Orlas e Praias Sem apuração recente xxx

PROGRAMA:
Objetivo: Consolidar Arraial do Cabo como um dos principais destinos turísticos do Brasil, tornando-o referência em qualidade, ordenamento e respeito ao meio 

ambiente e a cultura local, promovendo o desenvolvimento socioeconômico da cidade e promovendo a melhoria da qualidade de vida da população cabista 
através do fomento ao turismo.

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Turismo / FIPAC
Público Alvo: População local e turistas

Categoria no Mapa do Turismo TCE-RJ/2020 B
Turistas Domésticos TCE-RJ/2020 260,542

Divulgação de Pontos Turísticos Sem apuração recente xxx
Levantamento Turístico e Tombamento de Imóveis Sem apuração recente xxx

Empregos TCE-RJ/2020 368
Percentual de domicílios com Uso Ocasional Em apuração xxx

Turistas Internacionais TCE-RJ/2020 40,933
Estabelecimentos de Hospedagens TCE-RJ/2020 46

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

REGULAMENTAÇÃO DO TURISMO
Finalidade: Promover a regulamentação e ordenamento das atividades turísticas de Arraial do Cabo, de forma a promover o desenvolvimento sustentável e a geração de 

emprego e renda.
Tipo de Ação: Atividade

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

ARRAIAL DO CABO - DESTINO TURÍSTICO DE QUALIDADE
Finalidade: 

Promover campanhas promocionais, ações e eventos dos produtos turísticos, contribuindo para a consolidação da imagem turística como um dos principais destinos 
turísticos de qualidade no Brasil, propiciando aumento dos índices quantitativos dos meios de hospedagem, serviços e comércio em geral

DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL
Finalidade: Fomentar e fortalecer o desenvolvimento do turismo local, de forma sustentável, promovendo maior competitividade de Arraial do Cabo como destino turístico de 

qualidade
Tipo de Ação: Atividade

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

Secret. Turismo  

QUALIFICAÇÃO PARA A CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO
Finalidade: 

Promover a melhoria na prestação de serviços, direta ou indiretamento ligados à atividade turística, através da capacitação, qualificação e valorização profissional.
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  

INFRAESTRUTURA TURÍSTICA E DE APOIO AO TURISMO



02.004 1003 Implantação de Sinalização Turística e de Trânsito 
02.004 1004 Estruturação, Melhoria da Mobilidade Urbana e Acessibilidade em Espaços e Atrativos Turísticos
02.004 1005 Reestruturação e Modernização dos Postos de Atendimento ao Turista
02.004 2013 Operacionalização e Qualificação dos Postos de Atendimento ao Turista
02.004 1006 Revitalização do Largo Histórico
02.004 1007 Instalação do Centro de Convenções
02.004 1008 Implementação do Museu de Memórias 
02.004 1009 Construção de Pórtico de Entrada na Divisa com Araruama
04.001 2031 Operacionalização da Marina - Pier 1, 2 e 3
04.001 1043 Revitalização e Reestruturação da Marina - Pier 1, 2 e 4
02.004 **** Realização de Estudos de Viabilidade para Receptivo dos Transatlânticos

Finalidade: 
Promover a melhoria da infraestrutura turística e de apoio ao turismo indispensáveis ao desenvolvimento de Arraial do Cabo como destino turístico de qualidade.

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
FIPAC
FIPAC
Secret. Turismo  

Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  
Secret. Turismo  



Cidade e Comunidade Sustentável

0008 GESTÃO TRIBUTÁRIA RESPONSÁVEL

Objetivo PPA
R$ 5.900,00/hab
R$ 370,00/hab

0.825

0.125
0.115
0.445

R$ 635,00/hab

08.01 FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

02.006 *** Elaboração e revisão do PPA, LDO e LOA
02.006 *** Orçamento Participativo - Manutenção da Gestão Orçamentária
02.003 *** Monitoramento e Avalição de Políticas Públicas 

08.02 GEORREFERENCIAMENTO  E CADASTRO TÉCNICO UNIFICADO

02.006 1011 Atualização das Informações e Dados Espaciais Georreferenciados
02.006 2016 Operacionalização do Georreferenciamento 

08.03 FOMENTO DA ARRECADAÇÃO MUNICIPAL

02.006 *** Implantação de Ações Descentralizadas da Junta Comercial
02.006 2017 Manutenção da Sala do Empreendedor e de Ações Descentralizadas da Junta Comercial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Fazenda / Controladoria Geral do Município

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Aprimorar o modelo de gestão mediante a integração das funções de planejamento, orçamento e gestão pública, com enfase na programação orientada para 

resultados e na participação popular

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Indicador de Despesas Correntes Per Capita TCE-RJ/2020 R$ 6.050,94/hab
Indicador dos Investimentos Per Capita TCE-RJ/2020 R$ 352,97/hab
Indicador de Comprometimento da Receita Corrente com a 
Máquina Administrativa

TCE-RJ/2020 0.845

Indicador de Autonomia Financeira TCE-RJ/2020 0.108
Indicador de Esforço Tributário Próprio TCE-RJ/2020 0.091
Indicador de Dependência de Transferência de Recursos TCE-RJ/2020 0.457

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Indicador da Carga Tributária Per Capita (R$/hab) TCE-RJ/2020 R$ 651,85/hab

Ação PPA:
Finalidade: Coordenar e consolidar a elaboração dos instrumentos de planejamento institucional (PPA, LDO e LOA) de forma integrada, fortalecentos a efetividade das políticas 

públicas, assim como fomentar a gestão participativa no município, democratizando o acesso dos munícipes no processo de planejamento, incentivando o diálogo 
Tipo de Ação: Atividade

Secret. Fazenda

Secret. Fazenda
Secret. Fazenda
Controladoria

Ação PPA:
Finalidade: Realizar estudos e pesquisas referentes ao território de Arraial do Cabo, organizando e atualizando o banco de dados cartográfico, disponibilizando informações 

gerenciais e de desenvolvimento de políticas públicas as diversas secretarias municipais
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Fazenda 

Ação PPA:
Finalidade: Incrementar a receita tributária, corrigindo desiquilíbrios estruturais entre receita e despesa através do aprimoramento dos mecanismos de arredacação e 

fiscalização, buscando a racionalização dos gastos e o equilíbrio das contas municipais, primando pela qualidade do gasto e para a oferta de serviços eficientes aos 
munícipes

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Fazenda
Secret. Fazenda



Cidade e Comunidade Sustentável

0009 PLANEJAMENTO URBANO 

Objetivo PPA
R$ 370,00/hab

0.825

0.445

09.01 CONVÊNIOS E CONTRATOS ESPECIAIS

02.001 *** Administração e Captação de Convênios, Contratos de Repasse e Parcerias

09.02 PLANO DIRETOR MUNICIPAL E PLANOS URBANÍSTICOS

02.008 *** Elaboração, Manutenção de Planos, Projetos e Qualificação da Infraestrutura Urbana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Gabinete do Prefeito / Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Dotar a cidade com projetos e intervenções urbanísticas, com vista a otimização de espaços públicos, valorização e preservação da natureza e 

sustentabilidade.

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Indicador dos Investimentos Per Capita TCE-RJ/2020 R$ 352,97/hab
Indicador de Comprometimento da Receita Corrente com a 
Máquina Administrativa

TCE-RJ/2020 0.845

Indicador de Dependência de Transferência de Recursos TCE-RJ/2020 0.457

Ação PPA:
Finalidade: Promover a captação de recursos junto as demais esferas governamentais e entidades sem fins lucrativos, com vistas a fomentar o desenvolvimento e a infraestrutura 

municipal
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Gabinete

Secret. Obras, Ind, Com, Hab e Reg Fund

Ação PPA:
Finalidade: Promover o ordenamento e a estruturação municipal visando o desenvolvimento integrado do município, em todos os aspectos

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial



Cidade e Comunidade Sustentável

0010 ARRAIAL DO CABO URBANIZADO

Objetivo PPA
170 hab/km²

0.831
Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual 1.50% 1.60%

100% da população

10.01 INTERVENÇÕES URBANAS

02.008 1013 Pavimentação e Drenagem de Ruas e Logradouros
02.008 1014 Drenagem, Dessassoreamento e Limpeza de Lagos e Córregos
02.013 2023 Conservação e Recuperação de Logradouros Públicos

10.02 REVITALIZAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS

02.008 1015 Revitalização de Bairros do 2º e 3º Distritos
02.008 1016 Obras e Intervenções Urbanas
02.013 2024 Conservação e Recuperação do Parque Público
02.008 1017 Reurbanização de Bairros 

10.03 ILUMINAÇÃO PÚBLICA

02.013 2025  Manutenção da Rede de Iluminação Pública
02.013 1095 Ampliação da Rede de Iluminação Pública

10.04 ESPAÇOS PÚBLICOS DE LAZER

02.013 2026 Manutenção de Praças, Parques, Jardins e Banheiros Públicos
02.008 1018 Construção e Revitalização de Praças e Áreas de Lazer

10.05 CEMITÉRIOS MUNICIPAIS

02.013 2027 Manutenção e Conservação de Cemitérios Municipais
02.008 1019 Ampliação e Otimização o de Cemitérios Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária / Secretaria Municipal de Serviços Públicos

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Promover a melhoria dos espaços públicos, da malha viária e de logradouros públicos através da execução de interveções de construção, ampliação, melhoria 

e/ou pavimentação com implantação de rede de drenagem de águas pluviais e calçadas acessíveis

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

100% da populaçãoTCE-RJ/2020

Densidade Demográfica (hab/km²) TCE-RJ/2020 172,9 hab/km²
0.771TCE-RJ/2020

Ação PPA:

Taxa de Urbanização

IDH-M
CEPERJ/2010

Finalidade: Realizar as intervenções necessárias visando a melhoria da infraestrutura urbana cabista
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária
Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária
Secret. Serviços Públicos

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Secret.  Serv. Públicos
Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Ação PPA:
Finalidade: Revitalizar e requalificar espaços e áreas públicas, com vistas a sustentabilidade ambiental,  a melhoria da qualidade de vida da população e o incremento do turismo 

local
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Secret.  Serv. Públicos

Ação PPA:
Finalidade: Implantar e manter a rede de iluminação pública e energia elétrica nas vias urbanas e logradouros públicos em perfeitas condições de funcionamento, 

proporcionando aos moradores maior segurança e a melhoria das condições de habitabilidade
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret.  Serv. Públicos

Ação PPA:
Finalidade: Promover a conservação e a manutenção de praças, parques, áreas ajardinadas e de praia, requalificando e revitalizando espaços urbanos, proporcionando as pessoas 

lazer, recreação e intercambio sociocultural

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret.  Serv. Públicos

Ação PPA:

Secret.  Serv. Públicos
Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Finalidade: Garantir ações de racionalização do espaço dos cemitérios da Municipalidade, promovendo obras e manutenção constantes nos mesmos, garantindo a salubridade 
desses espaços

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial



Cidade e Comunidade Sustentável

0011 TRANSITO E MOBILIDADE

Objetivo PPA
170 hab/km²

Nº Veículos - Total 12,600
Índice de Melhoria de Vias Públicas 100%
Índide de Fluidez do Transporte Coletivo 100%
Indicador de Acessibilidade xxx

0.831
Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual 1.50% 1.60%

100% da população

11.01 ORDENAMENTO URBANO

02.012 2021 Gestão e Estruturação do Sistema de Mobilidade Urbana
02.012 **** Realização de Eventos e Campanhas Educacionais Sobre Trânsito
02.012 **** JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infrações de Trânsito

contrans?????

11.02 SISTEMA DE TRANSPORTE E TRÂNSITO URBANOS

02.012 1029 Implantação e Reforma de Terminais e Estacionamentos
02.013 2014 Manutenção e Conservação de Terminais Rodoviários e Turísticos
02.004 2014 Manutenção e Conservação de Terminais Rodoviários e Turísticos
02.012 **** Melhoria e Manutenção de Sistema de Cobrança de Estacionamento Rotativo
02.012 **** Manutenção de Sinalização Horizontal, Vertical e Semafórica de Trânsito 
02.012 1030 Implantação de Sinalização Horizontal, Vertical e Semafórica e Sistema Adaptativo
02.012 1031 Implementação de Centro de Controle Operacional (CCO) e Câmeras de Monitoramento de Tráfego

11.03 ACESSIBILIDADE URBANA

02.012 1032 Acessibilidade, Implantação e Manutenção de Calçadas e Rampas
02.012 1010 Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfíbio
02.004 1010 Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfíbio
02.008 1040 Implementação de Calçadas Acessíveis

11.04 SISTEMA PÚBLICO DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS

02.012 **** Ações de Melhoria no Transporte Público Coletivo
02.012 1033 Implantação e/ou Construção de Mobiliário Urbano
02.012 **** Conservação e Manutenção de Mobiliário Urbano
02.012 **** Desenvolvimento do Transporte Aquaviário

11.05 CICLOVIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Segurança Pública / Secretaria Municipal de Serviços Públicos / Secretaria Municipal de Turismo

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo:

Ampliar e conservar a infraestrutura urbana, mantendo a cidade limpa, acessível, dotada de mobilidade e fluidez no trânsito e garantindo a disponibilização 
de espaços públicos aptos às atividades de recreação, cultura, turismo e lazer, contribuindo para a melhoria do bem estar da população e seus visitantes.

CEPERJ/2019

Público Alvo: População local e turistas

CEPERJ/2010
Taxa de Urbanização TCE-RJ/2020 100% da população

Em apuração xxx

INDICADORES SOCIAIS

Densidade Demográfica (hab/km²) TCE-RJ/2020 172,9 hab/km²

IDH-M

Ação PPA:
Finalidade: Disciplinar a circuação viária, minimizando os conflitos existentes entre o tráfego e a movimentação local, promover a segurança de bairros e locais de maior 

aglomeração de pessoas, assim com em eventos de médio e grande porte e o transporte irregular de passageiros e turistas
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:

Secret. Segurança Pública

Ação PPA:
Finalidade: Proporcional maior acessibilidade, segurança e conforto aos munícipes, possbilitando maior mobilidade em espaços urbanos e de lazer

Tipo de Ação: Projeto

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública 
Secret. Turismo

Secret.   Turismo

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública

Ação PPA:
Finalidade: Estimular o uso da bicicleta como meio de transporte e fortalecer a integração entre os modais de transporte público coletivo e o sistema de transporte não 

motorizado

Secret. Segurança Pública

Tipo de Ação: Projeto

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Finalidade: Executar ações de acompanhamento, regulação e melhoria dos serviços na área de transporte de passageiro, aprimorando a fiscalização e garantindo a eficiência dos 
serviços prestados à população

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

12,695

Secret. Serviços Públicos

Secret.  Serv. Públicos 

TCE-RJ/2020 0.771

Sem apuração recente
Sem apuração recente

Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Ação PPA:
Finalidade: Aperfeiçoar as ações destinadas a mobilidade e deslocamento de pessoas e mercadorias visando melhorar os serviços prestados, incentivando soluções de mobilidade 

sustentáveis



02.012 1034 Construção, Implantação e Manutenção de Ciclovias, Ciclorrotas e/ou Ciclofaixas
02.012 1035 Implementação de Bicicletário nas Orlas 

11.06 PLANO DE MOBILIDADE URBANA - PLAMOB

02.012 *** Revisão do Plano de Mobilidade Urbana

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública

Ação PPA:
Finalidade: Elaborar estudo acerca da acessibilidade e da melhoria da capacidade de mobilidade, garantindo o deslocamento seguro e acessível dos munícipes em quaisquer dos 

modais de mobilidade
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial



Paz, Justiça e Instituições Eficazes

0012 PROTEÇÃO E DEFESA DO CIDADÃO CABISTA

Objetivo PPA
170 hab/km²

Índice de Ocorrências Escolares xxx
0.831

Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual 1.50% 1.60%

12.01 SEGURANÇA MUNICIPAL

02.012 2022 Manutenção da Guarda Civil Municipal
02.008 1020 Construção da Sede da Guarda Municipal 
02.012 1036 Aquisição e Modernização de Equipamentos da Guarda Municipal
02.012 **** Capacitação e Treinamento da Guarda Municipal
02.012 **** Operacionalização do Programa Estadual de Integração na Segurança
02.012 **** Realização de Campanhas de Prevenção à Violência
02.012 **** Manutenção do Programa Guarda Mirim
02.012 1037 Projeto de Sistema de Rádio Comunicação
02.012 **** PROEIS

12.02 SEGURANÇA ESCOLAR

02.012 *** Ações de Segurança Escolar

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Segurança Pública / Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Elaborar políticas públicas atuantes de forma conjunta entre as diversas secretarias , a fim promover o aumento da segurança terrestre, viária, escolar e nas 

comunidades

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Densidade Demográfica (hab/km²) TCE-RJ/2020 172,9 hab/km²
Em apuração xxx

IDH-M TCE-RJ/2020 0.771
CEPERJ/2010

Secret. Segurança Pública

Ação PPA:
Finalidade: Promover a proteção de bens, serviços e instalações municipais e a segurança do trânsito em conformidade com o disposto na legislação federal, estadual e na Lei 

Orgânica Municipal
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Ação PPA:
Finalidade: Zelar pelo entorno e participar de ações educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino, de forma a colaborar com a reimplantação da cutura e da 

paz nas comunidades locais
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública

Secret. Segurança Pública



Proteção, Restauração e Uso Sustentável dos Ecossistemas Terrestres

0013 GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES

Objetivo PPA
170 hab/km²

0.831
100% da população

3
1,800
5,900
1.60%

13.01 DEFESA CIVIL

02.012 **** Capacitação de Equipes para Atuação em Emergências
02.012 **** Mapeamento e Monitoramento de Áreas de Risco
02.012 1038 Aquisição de Materiais e Equipamentos para Emergências e Desastres
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Elaboração do Plano Municipal de Gestão de Risco e Prevenção a Desastres Ambientais

13.02 INTERVENÇÕES EM ÁREAS DE RISCO

02.008 1021 Realização de Obras de Contenção em Áreas de Risco

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Segurança Pública / Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária / Secretaria Municipal 
de Ambiente e Saneamento

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Realizar ações de planejamento, prevenção, preparação, recuperação e resposta imediata as situações resultantes de eventos adversos, naturais ou 

provocados pelo homem, de forma a evitar a ocorrência de desastres ou minimizar seus efeitos

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Densidade Demográfica (hab/km²) TCE-RJ/2020 172,9 hab/km²
IDH-M TCE-RJ/2020 0.771
Taxa de Urbanização TCE-RJ/2020 100% da população
Quantitativo Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 4

Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual CEPERJ/2010 1.50%

Nº de domicílios em Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 2,090
Nº de Habitantes em Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 6,645

Ação PPA:

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública
Secret. Segurança Pública

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Finalidade: Executar ações de defesa civil e serviços de busca e salvamento, socorros em inundações, desabamentos e degradação do meio ambiental
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:
Finalidade: Realizar as intervenções necessárias visando a proteção e recuperação de áreas de risco no território municipal

Tipo de Ação: Projeto



Redução das Desigualdades

0014 SISTEMA DE HABITAÇÃO

Objetivo PPA
0.831

3
1,800
5,900
1.60%

14.01 HABITAÇÃO POPULAR

02.008 1022 Construção de Unidades Habitacionais
02.008 1023 Urbanização do Entorno e Recuperação de Unidades Habitacionais

14.02 REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E HABITAÇÃO DIGNA

02.008 1024 Regularização Fundiária nos Bairros 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Diminuir o défict habitacional com a ampliação da oferta de moradias dignas e urbanizadas, melhorando a qualidade de vida da população

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Quantitativo Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 4
IDH-M TCE-RJ/2020 0.771

Nº de domicílios em Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 2,090
Nº de Habitantes em Aglomerados Subnormais TCE-RJ/2020 6,645

Ação PPA:

Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual CEPERJ/2010 1.50%

Finalidade: Miminizar a demanda habitacional das famílias com menor poder aquisitivo e promover melhoria das condições de habitabilidade e urbanização, com vistas a 
Tipo de Ação: Projeto

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Ação PPA:
Finalidade: Melhorar as condições de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e áreas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional, elevando o nível da 

qualidade de vida das famílias menos favorecidas e contribuindo para o resgate de sua dignidade e cidadania

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Obras, Ind., Com., Hab. e Reg. Fundiária

Tipo de Ação: Projeto 



Redução das Desigualdades

0015 POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Objetivo PPA
6,000

R$ 43,500.00
0.40

0.831
22.55%
56.00%

R$ 740.00
50.00%
28.00%

15.01 GESTÃO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Estruturação da Rede do SUAS
19.001 Fundo da Cidadania 2121 Operacionalização do Centro de Cidadania LGBTI
19.001 Fundo da Cidadania 2173 Manutenção do Programa dos Direitos das Mulheres
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 1062 Implementação da Casa dos Conselhos 
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2044 Manutenção das Atividades do Programa Bolsa Família - IGDBF
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2171 Manutenção do IGD - Bolsa Família e IGD - SUAS
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Enfrentamento da Emergência  COVID 19
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 1063 Implementação do Centro de Qualificação para o Primeiro Emprego e Empreendedorismo 

15.02 AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção do Programa de Atendimento Integral a Família - PAIF
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2045 Manutenção do Programa APAE
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Implementação do CRAS Monte Alto 
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2046 Manutenção do CRAS

15.03 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS

07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2047 Manutenção do Aluguel Social
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2048 Manutenção do Serviço Funerário
19.001 Fundo da Cidadania 2122 Manutenção do Programa de Segurança Alimentar
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção do Benefício de Prestação Continuada - BPC
19.001 Fundo da Cidadania 2123 Manutenção do Programa Transporte Cidadão
19.001 Fundo da Cidadania 2124 Manutenção do Programa de Erradicação ao Subregistro

15.04 POLÍTICAS DE TRABALHO E RENDA

07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - AEPETI
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Promoção ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS
19.001 Fundo da Cidadania 2125 Manutenção das Atividades de  Trabalho e Renda
19.001 Fundo da Cidadania 2174 Manutenção do Programa Oficina Solidária 
19.001 Fundo da Cidadania 2175 Manutenção do Programa Oficina Popular

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Assistir a famílias em situação de vulnerabilidade socioeconômica, prevenindo situações de risco sociais e pessoais, atuando em caráter preventivo junto a 

indivíduos e famílias por meio da oferta de programas, projetos, serviços e benefícios, visando o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, 
garantindo-lhes os direitos instituídos por lei e promovento o resgate da cidadania e da diginidade humana

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Ação PPA:
Finalidade: Atender famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social, prevenindo a ruptura dos vínculos familiares e comunitários, garantindo serviços 

socioassistenciais
Tipo de Ação: Atividade

Ação PPA:
Finalidade: Garantir serviços e benefícios socioassistenciais ás familias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociaIs, com respeito a diversidade de 

públicos e demandas locais
Tipo de Ação:

Razão de Dependência
Renda per Capita

IBGE/2019

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:
Finalidade: Garantir o direito a melhores condições de vida através de programas e projetos apoiados pelos Governos Federal e Estadual, visando aprimorar e ampliar os serviços 

ofertados pelo Sistema Único de Assistência Social no âmbito municipal.
Tipo de Ação: Atividade

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:
Finalidade: Garantir acesso a qualificação profissional para inserção no mercado do trabalho, gerir os recursos humanos e naturais de modo a garantir a redução das 

desigualdades sociais.

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

População Ocupada

Índice de Envelhecimento
Pessoas Vulneráveis à Pobreza (%)
IDH-M
Indice de GINI
PIB Per Capita
Oferta de Empregos Formais 4,919

TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020

24.00%
54.30%

R$ 714.47
56.90%
23.61%
0.771
0.47

R$ 42,927.00

CEPERJ/2010
CEPERJ/2010
CEPERJ/2010
CEPERJ/2010
TCE-RJ/2020
CEPERJ/2010



15.05 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção de Medidas Socioeducativas - MSE
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção do Serviço Especializado em Abordagem
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Implementação do Programa De Volta ao Lar e ao Convívio Familiar 
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2049 Manutenção do CREAS
07.001 2050 Manutenção do Programa Família Acolhedora
07.001 Fundo Munic. Assist. Social **** Manutenção de Proteção e Atendimento Especializado à Família e Indivíduos - PAEFI

15.06 DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

08.001 2172 Manutenção do Conselho Municipal de Defesa da Criança e do Adolescente
07.001 Fundo Munic. Assist. Social 2051 Manutenção do Programa Criança Feliz
08.001 FMDCA 2053 Manutenção do Programa Escoteiro 
08.001 2054 Manutenção do Conselho Tutelar
08.001 **** Manutenção do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente
08.001 2055 Manutenção do Programa Jovem Cidadão
08.001 FMDCA 2056 Manutenção das Políticas da Criança e do Adolescente
07.001 **** Manutenção do Serviço de Acolhimento à Criança e ao Adolescente 
19.001 Fundo da Cidadania 2176 Manutenção do Programa Bolsa Ensino Médio
19.001 Fundo da Cidadania 2177 Manutenção do Programa Bolsa Ensino Superior
19.001 Fundo da Cidadania 2126 Manutenção da Superintendência da Juventude

15.07 MELHOR IDADE

19.001 2178 Manutenção do Programa do Direito do Idoso
19.001 Fundo da Cidadania **** Manutenção do Conselho Municipal do Idoso
19.001 Fundo da Cidadania 2167 Manutenção do Programa dos Direitos do Idosos

15.08 GIRA RENDA CABISTA

07.001 2052 Manutenção do Programa Gira Renda Cabista

Ação PPA:
Finalidade: Promover o atendimento assistencial a famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social por ocorrência de abandono, maus tratos físicos 

e/ou psíquicos, abuso sexual, uso de substâncias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situação de rua, situação trabalho infantil, entre outras, 
visando assegurar qualidade na atenção protetiva

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

FMDCA

FMDCA

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:
Finalidade: Fomentar atividades assistenciais, diversificando e ampliando o atendimento prestado a crianças em adolescentes  vítimas de abandono, negligência  e formas 

múltiplas de violência, priorizando a reinserção à família de origem, oferecendo acompanhamento psicológico e de assistência social
Tipo de Ação: Atividade

Fundo Munic. Assist. Social

FMDCA

Ação PPA:
Finalidade: Proteger as pessoas idosas em face de vulnerabilidades decorrentes da velhice agravadas pela insuficiência de renda, favorecendo o acesso às políticas sociais , bem 

como a superação das desvantagens sociais enfrentadas e a conquista de sua autonomia.
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

FMDCA

Fundo Munic. Assist. Social

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Munic. Assist. Social

Fundo da Cidadania

Ação PPA:
Finalidade: Ofertar renda mínima de forma a previnir, minimizar e/ou superar situações de vulnerabilidade social e seus agravos



Proteção, Restauração e Uso Sustentável dos Ecossistemas Terrestres

0016 GESTÃO AMBIENTAL

Objetivo PPA
15.00%

5
4,650.00

16.01 QUALIDADE  AMBIENTAL

06.000 FMMAPCT **** Programa Guardião Mirim Ambiental - Parceria SSP e SEA
06.001 FMMAPCT **** Projeto Tela Verde - Parceria MMA
06.001 FMMAPCT 1057 Projeto Família Florafau
06.001 FMMAPCT 1058 Projeto Praça Nativa
06.001 FMMAPCT 1059 Projeto Tecnologia, Ciência e Natureza
06.001 FMMAPCT 1060 Projeto Velas - Filhos dos Ventos
06.002 FMMAPCT **** Implantação da Revista Eletrônica para Divulgação de Pesquisa e Dados
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1064 Implementação do Projeto Médico de Árvores
09.000 Fundo Munic. M. Ambiente **** Plano Municipal de Arborização Urbana
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2057 Manutenção da Poda Paisagística 
09.000 Fundo Munic. M. Ambiente 2058 Recuperação de Áreas Degradadas
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2059 Cercamento, Planejamento e Recuperação da Cobertura Vegetal e Áreas de de Preservação 
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2060 Cercamento de Dunas e Unidades de Conservação
06.001 FMMAPCT **** Projeto Resgatando o Meio Ambiente Histório Cultural - Parceria IPHAN/INEPAC
09.000 Fundo Munic. M. Ambiente 1065 Revitalização e Sinalização das Trilhas
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2061 Manejo das Trilhas
09.000 Fundo Munic. M. Ambiente 1066 Implementação do Projeto de Limpeza das Áreas de Unidades de Conservação
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente *** Regulamentação e Legalização das Unidades de Conservação
09.000 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação do Projeto de Limpeza das Áreas Verdes
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2062 Recuperação de Restinga 
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1067 Ampliação da Sedo do Parque Municipal da Restinga de Massambara
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente *** Modernização da Legislação Ambiental Municipal
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente *** Elaboração do Plano de Turismo Sustentável
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1068 Implementação do Projeto de Quantificação e Compensação para Emissão de CO2
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação do Plano de Mudanças Climáticas
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1069 Implantação do Laboratório Ambiental
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2063 Manutenção do Laboratório Ambiental
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação da Emissão de Certidão de Zoneamento On Line
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente *** Implementação do Projeto de Energia Solar nos Órgãos Municipais - PPP

16.02 EDUCAÇÃO  AMBIENTAL

09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2064 Manutenção do Projeto Guarda Mirim Ambiental
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2042 Manutenção do Programa de Educação Ambiental - PROMEA
06.001 FMMAPCT 2042 Manutenção do Programa de Educação Ambiental - PROMEA
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2065 Educação Ambiental 
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Educação Ambiental Direcionada para o Visitante da Cidade - Participação Popular
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Programa Voluntário Ambiental 
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1070 Implantação do Horto Escola
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2043 Manutenção do Horto Escola
06.001 FMMAPCT 2043 Manutenção do Horto Escola
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2066 Manutenção do Programa APP Educação Ambiental
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação e Manutenção do Projeto Conhecer para Preservar
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação e Manutenção do Projeto de Geração de Renda a Partir do Lixo
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2067 Agenda A3P
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação e Manutenção do Projeto Combate ao Lixo no Mar
06.001 FMMAPCT 1061 Implementação e Manutenção do Projeto Combate ao Lixo no Mar

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ação PPA:
Finalidade: 

Promover a conscientização ambiental na população cabista e seus visitantes, estimulando na busca de soluções sustentáveis para preservação do ambiente
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Número total de Unidades de Conservação CEPERJ/2018 5

Ação PPA:
Finalidade: Implementar medidas de planejamento, recuperação, coordenação e fiscalização das ações relativas à proteção do meio ambiente, visando a preservação e o 

equilíbrio ecológico e desenvolvimento sustentável da cidade

Área Protegida (ha) CEPERJ/2018 4,645.12

Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal Ambiente e Saneamento / Fundação Municipal de Meio Ambiente, Pesquisa, Ciência e Tecnologia

Cobertura Florestal (%) TCE-RJ/2020 13.17%

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo:

Garantir aos cidadãoes um ambiente saudável e propício para uma boa qualidade de vida e o pleno desenvolvimento da função social da cidade, otimizando a 
utilização sustentável dos recursos naturais e cuidando para que o desenvolvimento econômico coopere com a conservação e preservação da natureza



16.03 GERENCIAMENTO COSTEIRO

09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 2068 Manutenção do Programa Praia Limpa
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Ordenamento e Gestão de Praias e Lagoas
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1071 Implementação de Piers nos Distritos e no Município Sede
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Plano de Gerenciamento Costeiro
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Monitoramento das Condições de Balneabilidade das Praias e Lagoas
09.001 2069 Manutenção da Guarda Marítima e Ambiental MunicipalFundo Munic. M. Ambiente

Ação PPA:
Finalidade: 

Promover o desenvolvimento sustentável das áreas litorâneas e das atividades pesqueiras, contriuindo para o incremento da oferta de emprego e melhoria da renda 
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial



Água Potável e Saneamento

0017 SANEAMENTO BÁSICO

Objetivo PPA
0,55 kg/hab/dia

100%

279
98
155

30,349
56

100.00%
2,800.00

17.01 MANUTENÇÃO E IMPLANTAÇÃO DO SANEAMENTO BÁSICO

09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1072 Cidade Saneada
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Revisão do Plano Municipal de Saneamento Básico
02.011 Secret. de Amb. e Saneamento 1026 Ampliação da Rede de Esgotos dos Distritos
02.011 Secret. de Amb. e Saneamento 1027 Implantação de Rede de Esgoto de Monte Alto
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1073 Desassoreamento do Canal - Avenida da Liberdade
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1074 Implantação de ETEs
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente 1075 Ampliação da Rede de Distribuição dos Distritos
09.001 Fundo Munic. M. Ambiente **** Implementação do Projeto Se Liga Aí

17.02 ACOMPANHAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS CONCEDIDOS DE SANEAMENTO BÁSICO

02.011 **** Fiscalização dos Serviços de Saneamento

17.03 RESÍDUOS SÓLIDOS

09.001 2070 Manutenção da Coleta de Lixo
09.001 1076 Implantação da Cooperativa de Reciclagem de Resíduos Sólidos
09.001 2071 Manutenção da Cooperativa de Reciclagem de Resíduos Sólidos
09.001 **** Revisão do PMGIRS de Arraial do Cabo
09.001 1077 Recuperação Ambiental do Lixão
09.001 **** Implementação do Plano de Gerenciamento Integrado do Resíduo de Óleo de Cozinha
09.001 **** Implementação do Plano de Gerenciamento de Resíduos de Saúde
09.001 **** Implementação do Plano de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil
09.001 1078 Implantação do Centro de Tratamento de Resíduos - CTR
09.001 2072 Manutenção do Centro de Tratamento de Resíduos - CTR

17.04 COLETA SELETIVA

09.001 1079 Implantação da Coleta Seletiva de Lixo
09.001 2073 Manutenção da Coleta Seletiva de Lixo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria de Ambiente e Saneamento 

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Coordenar, supervisionar e fiscalizar os sistemas de saneamento básico do município, garantindo a universalização dos serviços e proporcionando permitindo 

maior qualidade de vida à população

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Massa coletada per capita de RDO e RPU PGIRS/2013 0,60 kg/hab/dia
Taxa de cobertura do serviço de coleta de RDO em relação a 
população urbana

PGIRS/2013 100%

Extensão da rede de água (km) CEPERJ/2017 172
Índice de Tratamento Urbano de Água CEPERJ/2017 97
Consumo médio per capita de água (lts/hab dia) CEPERJ/2017 164
Pop. Atendida com abast. Água SNIS/2020 29,648

Volume de esgoto coletado (1.000m³/ano) SNIS/2020 2,345.00

Extensão da rede de esgoto (km) CEPERJ/2017 28
Percentual da População Atendida com Esgoto Tratado AGENERSA/2020 80.00%

Unidade Orçamentária

Fundo Munic. M. Ambiente

Fundo Munic. M. Ambiente

Ação PPA:
Finalidade: Promover ações complementares de serviços de saneamento básico, visando garantir maior qualidade de vida

Tipo de Ação: Projeto

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. de Meio Amb. e Saneamento

Ação PPA:
Finalidade: Executar ações de acompanhamento e regulamentação dos serviços de saneamento concedidos pelo governo municipal

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Ação PPA:
Finalidade: Realizar ações visando a coleta periódica de resíduos sólidos, bem como promover estudos e projetos melhoria do serviço prestado e para a proteção do meio 

ambiente.

Fundo Munic. M. Ambiente
Fundo Munic. M. Ambiente

Tipo de Ação: Projeto / Atividade 

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Munic. M. Ambiente
Fundo Munic. M. Ambiente

Fundo Munic. M. Ambiente
Fundo Munic. M. Ambiente

Fundo Munic. M. Ambiente

Fundo Munic. M. Ambiente

Ação PPA:
Finalidade: Reduzir a utilização dos aterros sanitários, prolongando sua vida útil, através da redução do volume de lixo para disposição final, dando destinação  ambientalmente 

correta aos resíduos recicláveis
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Fundo Munic. M. Ambiente

Fundo Munic. M. Ambiente



Educação de Qualidade

0018 PROGRAMA TRANSFORMAR EDUCAÇÃO

Objetivo PPA
6.5
5.2

1,000
9

15
1,000

11
12

3,200
14
9

89.50%
1,100

8
6

1,900
xxx
3.9

0.695

18.01 TRANSFORMAR - MANUTENÇÃO

18.001 2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade
18.001 **** Manutenção dos Conselhos Municipais
18.001 2075 Manutenção do Ensino Fundamental
18.001 2076 Manutenção da Educação Infantil - Creche
18.001 2077 Manutenção da Educação Infantil - Pré Escola
18.001 2078 Manutenção da Educação de Jovens e Adultos
18.001 2079 Manutenção da Educação Especial
18.001 2080 Cursos Preparatórios para Ingresso em Institutos Federais e Universidades 

18.02 TRANSFORMAR - PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

18.001 2081 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Ensino Fundamental
18.001 2082 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Creche
18.001 2083 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Pré Escola
18.001 2084 Manutenção de Pessoal e Encargos  - EJA
18.001 2085 Manutenção de Pessoal e Encargos  - EJA Médio
18.001 2086 Manutenção de Pessoal e Encargos  -Educação Especial

18.03 TRANSFORMAR - GESTÃO DA EDUCAÇÃO

18.001 2087 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Ensino Fundamental
18.001 2088 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Infantil - Creche
18.001 2089 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Infantil - Pré Escola
18.001 2090 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - EJA
18.001 2091 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Especial
18.001 **** Manutenção dos Conselhos de Educação
18.001 1080 Construção da Sede do Fundo Municipal de Educação
18.001 2092 Manutenção da Sede do Fundo Municipal de Educação
18.001 2093 Remuneração dos Demais Profissionais do Ensino Fundamental

804
13
9.7
804
4.9

14.4
8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Ampliar o acesso à educação integral, elevando os tempos e espaços educativos e garantindo a permanência de estudantes no ambiente escolar.

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020

TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020

TCE-RJ/2020

TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020

Fundo Municipal de Educação

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Nº de Matrículas na Educação Especial
Taxa de Analfabetismo
IDH-M Educação

IDEB - Anos Iniciais
IDEB - Anos Finais
Nº de Matrículas em Creches Municipais
Rateio Professor/Aluno em Creches
Quantidade de Creches

TCE-RJ/2020

87.40%

11

CEPERJ/2018

Nº de Matrículas em Pré Escola
Rateio Professor/Aluno no Ensino Infantil - Pré Escola

5.9

TCE-RJ/2020
TCE-RJ/2020

Finalidade: Promoção de ações voltadas para a manutenção da oferta de ensino objetivando aprimorar a qualidade dos serviços prestados pelo município
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

CEPERJ/2010
CEPERJ/2010
Em apuração

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:

Unidades Escolares de Ensino Fundamental
Taxa de Aprovação Ensino Fundamental - Total
Nº de Matrículas no Ensino Médio
Rateio Professor/Aluno no Ensino Médio

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:
Finalidade: Promoção de ações voltadas para o pagamento, capacitação e formação de profissionais da Educação , objetivando aprimorar a qualidade dos serviços prestados pelo 

município
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Unidades Escolares de Ensino Médio
Nº de Matrículas no Ensino de Jovens e Adultos da Rede 

Finalidade: Garantir o pleno funcionamento das unidades de ensino, dotando-as dos recursos necessários a sua operacionalização
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

0.677
4.55

11.4

TCE-RJ/2020

Fundo Municipal de Educação

2,947

xxx
1,657

6
8.3

1,071

Unidades Escolares de Ensino Infantil - Pré Escola
Nº de Matrículas no Ensino Fundamental da Rede Municipal
Rateio Professor/Aluno no Ensino Fundamental

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:



18.001 2094 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Infantil - Creche
18.001 295 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Infantil - Pré Escola
18.001 2096 Remuneração dos Demais Profissionais do EJA
18.001 2097 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Especial
18.001 2098 Realizações de Eventos Educacionais - Educação Especial
18.001 2099 Realizações de Eventos Educacionais - Ensino Fundamental
18.001 2100 Realizações de Eventos Educacionais - Pré Escola
18.001 2101 Aquisição de Material Escolar - Ensino Fundamental
18.001 2102 Aquisição de Material Escolar para Modalidades Especializadas - Educação Especial
18.001 2103 Aquisição de Material Cultural / Cívico
18.001 2104 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais
18.001 2105 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Creche
18.001 2106 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Pré Escola
18.001 2107 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Educação Especial
18.001 2108 Aquisição de Material Esportivo - Ensino Fundamental
18.001 2109 Aquisição de Material Esportivo - Creche
18.001 2110 Aquisição de Material Esportivo - Pré Escola
18.001 2111 Aquisição de Material Esportivo - Educação Especial
18.001 **** Cursos de Atualização de Professores - EJA

18.04 TRANSFORMAR - INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL

18.001 1081 Construção de Creche de Tempo Integral
18.001 1082 Construção da Escola de Tempo Integral
18.001 1083 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Ensino Fundamental
18.001 1084 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Creches
18.001 1085 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Pré Escola
18.001 1086 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Educação Especial
18.001 1087 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Ensino Fundamental
18.001 1088 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Creches
18.001 1089 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Pré Escola
18.001 1090 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Educação Especial
18.001 1091 Aquisição de Equipamentos de TIC
18.001 1092 Construção do Centro de Atendimento de Alunos Inclusos

18.05 TRANSFORMAR - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

18.001 2112 Manutenção da Alimentação do Ensino Fundamental
18.001 2113 Manutenção da Alimentação da Edcuação Infantil  - Creche
18.001 2114 Manutenção da Alimentação da Edcuação Infantil  - Pré Escola
18.001 2115 Manutenção da Alimentação - EJA Fundamental
18.001 20016 Manutenção da Alimentação - EJA Médio

18.06 TRANSFORMAR - TRANSPORTE ESCOLAR

18.001 2117 Manutenção do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
18.001 2118 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Ensino Fundamental
18.001 2119 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Creche
18.001 2120 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Pré Escola
18.001 1093 Aquisição de Ônibus Escolar - Ensino Fundamental
18.001 1094 Aquisição de Ônibus Escolar - Pré Escola

Unidade Orçamentária

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:
Finalidade: Assegurar o deslocamento do aluno no trajeto entre sua residência e o estabelecimento de ensino e vice versa, garantindo o acesso a rede municipal de ensino

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:
Finalidade: Atender as necessidades nutricionais  dos alunos matriculados na rede municipal de ensino, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o 

rendimento dos estudantes, bem como promover a formação de hábitos alimentares saudáveis.
Tipo de Ação: Projeto / Atividade

Tipo de Ação: Projeto

Ação PPA:
Finalidade: Promover a ampliação de vagas na rede municipal de ensino, através da modernização, melhoramento, construção e ampliação da estrutura física das unidades 

escolares

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação
Fundo Municipal de Educação

Fundo Municipal de Educação



Educação de Qualidade

0019 DIVERSIDADE CULTURAL

Objetivo PPA
10
4
6
5

19.01 GESTÃO CULTURAL

02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer*** Manutenção dos Conselhos de Cultura
02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer2018 Manutenção das Atividades Culturais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Fomentar a diversidade cultural e garantir a construção de uma identidade cultural cabofriense, contribuindo para a valorização da região, através da 

proteção do patrimônio material e imaterial da cidade, promovendo a inclusão social e gerando cidadania e oportunidades qualificadas de trabalho, com 
impacto direto na economia criativa da nossa sociedade.

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Eventos Culturais TCE-RJ/2020 6
Patrimônio Cultural Material TCE-RJ/2020 4

Ação PPA:

Espaços Culturais TCE-RJ/2020 6
Destaques Culturais TCE-RJ/2020 5

Finalidade: Resgatar a história e a cultura municipal através da visitação, de eventos culturais e  de outras formas que caracterizem a expressão cultural do município de forma a 
disseminar a memória e a identidade da cidade para as futuras gerações

Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial



Saúde e Bem Estar

0020 ESPORTE E LAZER

Objetivo PPA
xxx

xxx

R$ 370,00/hab
170 hab/km²

0.831
Taxa Média Geométrica de Crescimento Anual 1.50% 1.60%

100% da população

20.01 PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

02.010 2019 Operacionalização dos Projetos Esportivos
02.010 **** Realização de Campeonatos
02.010 **** Realização de Caminhadas, Corridas, Maratonas e Trilhas
02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer**** Fomento a Eventos Desportivos de Alto Rendimento
02.010 Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer**** Patrocínio de Atletas e Times do Município

20.02 INFRAESTRUTURA DESPORTIVA

02.010 1025 Reforma e Manutenção de Centros, Quadras e Complexos Esportivos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

ANEXO VIII - PROGRAMAS FINALÍSTICOS SETORIAIS

EIXO ESTRATÉGICO:

PROGRAMA:
Objetivo: Ampliar, democratizar e universalizar o acesso à prática a ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer, integrando suas ações às demais políticas 

públicas, favorecendo o desenvolvimento humanio e a inclusão social, por meio da promoção de ações educativas e valoizando a qualidade de vida dos nosso 
munícipes.

Público Alvo: População local e turistas

INDICADORES SOCIAIS
Indicador Fonte/Ano Indíce mais recente

Densidade Demográfica (hab/km²) TCE-RJ/2020 172,9 hab/km²
IDH-M TCE-RJ/2020 0.771

Capacidade Instalada de Equipamentos Esportivos
Índice de Promoção e Apoio em Atividades Esportivas e de 
Lazer
Indicador de Investimento Per Capita (R$/hab)

Ação PPA:

Ação PPA:
Finalidade: Aumentar o bem estar e a qualidade de vida dos cabofrienses, através de práticas que visam o desenvolvimento integral do munícipe, estimulando o exercício da 

cidadania através do esporte
Tipo de Ação: Atividade

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer

Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer
Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer

Secret. Educação, Cultura, Ciência, Tec., Esp e Lazer

Finalidade: Atender a demanda de infraestrutura esportiva e de lazer, dotando a municipalidade de locais adequados à prática desportiva, atendendo às vocações esportivas e 
culturais da população local, considerando a densidade populacional de cada localidade, visando proporcionar ao cidadão maior desenvolvimento social, físico e 
intelectual

Tipo de Ação: Projeto

Unidade Orçamentária Ação Orçamentária - Projeto / Atividade / Operação Especial

xxx

xxx

TCE-RJ/2020

Em apuração

Em apuração

CEPERJ/2010
Taxa de Urbanização TCE-RJ/2020 100% da população

R$ 352,97/hab



PROGRAMA: 0002 GESTÃO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

02.01 GESTÃO DO PODER LEGISLATIVO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 4,700,000.00
2023 100% 4,870,000.00
2024 100% 5,040,000.00
2025 100% 5,215,000.00
2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,071,000.00
2025 100% 1,108,500.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 500,000.00
2025 50% 500,000.00

PROGRAMA: 0004 OPERAÇÕES ESPECIAIS
TIPO: OPERAÇÕES ESPECIAIS
Unidade Orçamentária:

04.01 SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 50,000.00
2023 100% 51,500.00
2024 100% 53,000.00
2025 100% 54,500.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1001 Construção, Reforma e Reaparelhamento na Câmara Municipal 01 031 Sede do Legislativo reestruturada

2002 Gestão Administrativa do Legislativo 01 031 Órgão/Secretaria em funcionamento

% Ordinários

% Ordinários

% Ordinários

2001 Custeio e Encargos dos Servidores e Agentes Públicos do Legislativo 01 031 Remuneração Paga

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

01.001 - Câmara Municipal

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

01.001 - Câmara Municipal

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

0001 Manutenção do Serviço da Dívida 28 846 Encargos pagos % Ordinários



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 600,000.00
2023 100% 620,000.00
2024 100% 642,000.00
2025 100% 665,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,400,000.00
2023 100% 1,449,000.00
2024 100% 1,499,715.00
2025 100% 1,552,205.03
2022 4 2,000.00
2023 4 2,070.00
2024 4 2,142.45
2025 4 2,217.44

01.03 DIVUGAÇÃO OFICIAL, COMUNICAÇÃO E MARKETING
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 170,000.00
2023 100% 175,950.00
2024 100% 182,108.25
2025 100% 188,482.04

01.04 REPRESENTAÇÃO SOCIAL E POLÍTICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 12
2023 12
2024 12
2025 12

PROGRAMA: 0009 PLANEJAMENTO URBANO 
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

09.01 CONVÊNIOS E CONTRATOS ESPECIAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Realização e Participação de Eventos, Palestras, Cursos e Outros 04 122 Eventos realizados/participados Unidade ****

02.001 - Gabinete do Prefeito

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

****

Ordinários122 Atos e ações divulgadas %

****Administração e Captação de Convênios, Contratos de Repasse e Parcerias 04 122 Recursos e projetos viabilizados %

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2006 Operacionalização da Publicidade Institucional 04

Remuneração Paga % Ordinários

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

122

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.001 - Gabinete do Prefeito

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 50,000.00
2023 100% 51,500.00
2024 100% 53,500.00
2025 100% 55,500.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,800,000.00
2023 100% 1,860,000.00
2024 100% 1,921,000.00
2025 100% 1,985,000.00
2022 4 2,000.00
2023 4 2,000.00
2024 4 2,000.00
2025 4 2,000.00

PROGRAMA: 0005 AÇÃO JUDICIÁRIA
TIPO: OPERAÇÕES ESPECIAIS
Unidade Orçamentária:

05.01 DEMANDAS JUDICIAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 3,550,000.00
2023 100% 3,674,000.00
2024 100% 3,800,000.00
2025 100% 3,800,000.00
2022 100% 100,000.00
2023 100% 103,000.00
2024 100% 110,000.00
2025 100% 113,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.002 - Procuradoria Geral do Município

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04 122

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

Unidade Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

02.002 - Procuradoria Geral do Município

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Remuneração Paga %

% Ordinários

0003 Manutenção das Despesas Judiciais - RPV 02 062 Sentenças cumpridas % Ordinários

0002 Pagamento de Precatórios 02 062 Sentenças cumpridas



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 25,500.00
2023 100% 26,500.00
2024 100% 27,500.00
2025 100% 28,500.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 460,000.00
2023 100% 476,000.00
2024 100% 493,000.00
2025 100% 510,000.00
2022 4 2,000.00
2023 4 2,000.00
2024 4 2,000.00
2025 4 2,000.00

PROGRAMA: 0003 TRANSPARÊNCIA, CONTROLE INTERNO E INTEGRIDADE NA GESTÃO PÚBLICA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

03.01 TRANSPARÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 4 10,500.00
2023 4 11,000.00
2024 4 12,000.00
2025 4 13,000.00

PROGRAMA: 0008 GESTÃO TRIBUTÁRIA RESPONSÁVEL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

08.01 FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.003 - Controladoria Geral do Município

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

124
Capacitações e eventos 
realizados/participados

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04 124 Remuneração Paga %

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 124

Unidade Ordinários

Ordinários

02.003 - Controladoria Geral do Município

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2007 Cursos, Seminários e Capacitações Sobre Controle Interno 04 124
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04

02.003 - Controladoria Geral do Município

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Monitoramento e Avalição de Políticas Públicas 04 124 Políticas públicas avaliadas % Ordinários
Não 

Orçamentário



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 75,000.00
2023 100% 78,000.00
2024 100% 81,000.00
2025 100% 84,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,200,000.00
2023 100% 1,242,000.00
2024 100% 1,285,000.00
2025 100% 1,338,627.87
2022 4 2,000.00
2023 4 2,000.00
2024 4 2,000.00
2025 4 2,000.00

01.05 MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 ** 0.00
2023 30% 150,000.00
2024 35% 175,000.00
2025 35% 175,000.00

01.06 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 14,500.00
2023 100% 14,500.00
2024 100% 14,500.00
2025 100% 14,500.00

PROGRAMA: 0007 PROMOÇÃO AO TURISMO
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

07.01 REGULAMENTAÇÃO DO TURISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.004 - Secretaria Municipal de Turismo

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

04
Ordinários / 

Especiais

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

695 Conselhos atuantes %

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04 122 Remuneração Paga %

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

Unidade Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1002 Reestruturação Física da Secretaria de Turismo

Ordinários

122  Órgão/Secretaria reestruturada %

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2008 Manutenção dos Conselhos Municipais 23

02.004 - Secretaria Municipal de Turismo

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Implementação do Plano Municipal de Turismo 23 695 Plano implementado % ****

% ******** Ordenamento do Turismo Náutico 23 695 Segmento turístico reestruturado



2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

07.02 ARRAIAL DO CABO - DESTINO TURÍSTICO DE QUALIDADE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 12 900,000.00
2023 12 900,000.00
2024 12 900,000.00
2025 12 800,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 4 10,000.00
2023 4 10,000.00
2024 4 10,000.00
2025 4 10,000.00
2022 2
2023 2
2024 2
2025 2

07.03 DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 6 40,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

**** Fomento a Legalização dos Meios de Hospedagem 23 695 Segmento turístico reestruturado % ****

% ****

**** Realização de Estudos para Regulamentação de Casas de Alguel de Temporada 23 695 Segmento turístico reestruturado % ****

**** Ordenamento da Entrada, Permanência e Circulação de Excursões e Veículos de Turismo 23 695 Segmento turístico reestruturado

% ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Regulamentação das Atividades de Passeio de Buggy e Quadricíclo 23 695 Segmento turístico reestruturado

% ****

**** Elaboração e Promoção do Calendário de Eventos 23 695 Segmento turístico reestruturado % ****

**** Elaboração do Plano Estratégico de Marketing Turístico 23 695 Segmento turístico reestruturado

Unidade
Ordinários / 

Especiais

**** Implementação do Site Turístico de Arraial do Cabo 23 695 Segmento turístico reestruturado % ****

2009 Realização de Eventos 23 695 Eventos realizados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Inventariação da Oferta Turística 23

Unidade Ordinários

**** Organização e Realização de FANTOURS e FAMPRESS 23 695 Eventos realizados % ****

2010 Participação em Feiras e Eventos de Turismo 23 695  

695 Segmento turístico reestruturado % ****

**** Reativação e Fortalecimento do COMTUR 23 695 Segmento turístico reestruturado % ****

% ******** Instituição da Lei de Políticas Públicas de Turismo 23 695 Segmento turístico reestruturado



2023 6 40,000.00
2024 6 40,000.00
2025 6 40,000.00
2022 6 40,000.00
2023 6 40,000.00
2024 6 40,000.00
2025 6 40,000.00

07.04 QUALIFICAÇÃO PARA A CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **

07.05 INFRAESTRUTURA TURÍSTICA E DE APOIO AO TURISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 50% 200,000.00
2023 50% 200,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 33% 150,000.00
2023 33% 150,000.00
2024 34% 150,000.00
2025 ** 0.00
2022 **
2023 30% 60,000.00
2024 35% 70,000.00
2025 35% 70,000.00
2022 100% 20,000.00
2023 100% 20,000.00
2024 100% 20,000.00
2025 100% 20,000.00
2022 **
2023 **
2024 60% 600,000.00
2025 40% 400,000.00
2022 **
2023 35% 350,000.00
2024 35% 350,000.00
2025 30% 300,000.00
2022 **
2023 50% 100,000.00
2024 50% 100,000.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 50% 75,000.00
2024 50% 75,000.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

PROGRAMA: 0011 TRANSITO E MOBILIDADE

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Unidade
Ordinários / 

Especiais
2012 Fomento a Criação de Novos Produtos Turísticos 23 695 Eventos realizados

2011 Expansão das Atividades Turísticas nos Distritos 23 695 Eventos realizados Unidade
Ordinários / 

Especiais

****

**** Desenvolvimento de Disciplinas Curriculares de Turismo nas Escolas 23 695 Grade curricular remodelada % ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Capacitação e Qualificação Profissional da Cadeia Produtiva do Turismo 23

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1003 Implantação de Sinalização Turística e de Trânsito 23

695 Segmento turístico reestruturado %

695 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1004 Estruturação, Melhoria da Mobilidade Urbana e Acessibilidade em Espaços e Atrativos Turísticos 23 695 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

%
Ordinários / 

Especiais

2013 Operacionalização e Qualificação dos Postos de Atendimento ao Turista 23 695 Serviços disponibilizados %
Ordinários / 

Especiais

1005 Reestruturação e Modernização dos Postos de Atendimento ao Turista 23 695 Projetos executados

%
Ordinários / 

Especiais

1007 Instalação do Centro de Convenções 23 695 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1006 Revitalização do Largo Histórico 23 695 Projetos executados

% ******** Realização de Estudos de Viabilidade para Receptivo dos Transatlânticos 23 695 Segmento turístico reestruturado

%
Ordinários / 

Especiais

1009 Construção de Pórtico de Entrada na Divisa com Araruama 23 695 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1008 Implementação do Museu de Memórias 23 695 Projetos executados



TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

11.02 SISTEMA DE TRANSPORTE E TRÂNSITO URBANOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 30,000.00
2023 100% 30,000.00
2024 100% 30,000.00
2025 100% 30,000.00

11.03 ACESSIBILIDADE URBANA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 100,000.00
2023 25% 100,000.00
2024 25% 100,000.00
2025 25% 100,000.00

1010 Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfíbio 23 695 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2014 Manutenção e Conservação de Terminais Rodoviários e Turísticos 23 695 Terminais operantes % Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

02.012 - Secretaria Municipal de Segurança Pública



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 9,000,000.00
2023 100% 10,000,000.00
2024 100% 10,300,000.00
2025 100% 10,400,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 15,000,000.00
2023 100% 16,250,000.00
2024 100% 17,473,054.71
2025 100% 17,500,000.00
2022 4 35,000.00
2023 4 35,000.00
2024 4 35,000.00
2025 4 35,000.00
2022 1
2023 1
2024 1
2025 1
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

Não 
Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.005 - Secretaria Municipal de Administração

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos

122

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

Remuneração Paga %04 122

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04

****

**** Realização de Concurso Público e Processo Seletivo 04 122 Procedimentos realizados Unidade ****

**** Recrutamento de Estagiários 04 122 Convênio mantido %

******** Readequação do Plano de Cargos, Carreiras e Salários 04 122 Legislação revisada %



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 63,000.00
2023 100% 65,000.00
2024 100% 67,000.00
2025 100% 69,000.00
2022 100% 370,000.00
2023 100% 382,000.00
2024 100% 396,000.00
2025 100% 410,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,800,000.00
2023 100% 1,863,000.00
2024 100% 1,928,000.00
2025 100% 1,950,000.00
2022 4 5,000.00
2023 4 5,000.00
2024 4 5,000.00
2025 4 5,000.00
2022 100% 1,700,000.00
2023 100% 1,759,500.00
2024 100% 1,821,000.00
2025 100% 1,885,000.00

PROGRAMA: 0004 OPERAÇÕES ESPECIAIS
TIPO: OPERAÇÕES ESPECIAIS
Unidade Orçamentária:

04.01 SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 3,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,071,000.00
2025 100% 1,100,000.00
2022 100% 2,500,000.00
2023 100% 1,985,000.00
2024 100% 2,050,000.00
2025 100% 2,050,000.00
2022 100% 2,500,000.00
2023 100% 1,985,000.00
2024 100% 2,050,000.00
2025 100% 2,050,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Ordinários%

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.006 - Secretaria Municipal de Fazenda

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 123 Órgão/Secretaria em funcionamento

2015 Manutenção das Despesas Financeiras 04 123 Despesas pagas

Ordinários0004 Obrigações Tributárias e Contributivas - PASEP 04 846 Despesas pagas %

Ordinários

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

2004 Gestão de Recursos Humanos 04 122 Remuneração Paga %

02.006 - Secretaria Municipal de Fazenda

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

0005 Administração da Dívida Contratual e Obrigações Fiscais 28 843 Despesas pagas % Ordinários

% Ordinários

0007 Encargos com Indenizações e Restituições 28 843 Despesas pagas % Ordinários

0006 Administração dos Encargos Previdenciários 28 843 Despesas pagas



2022 100% 50,000.00
2023 100% 50,000.00
2024 100% 50,000.00
2025 100% 50,000.00

PROGRAMA: 0008 GESTÃO TRIBUTÁRIA RESPONSÁVEL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

08.01 FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

08.02 GEORREFERENCIAMENTO  E CADASTRO TÉCNICO UNIFICADO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 50%
2023 50% 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100% 380,000.00
2023 100% 380,000.00
2024 100% 380,000.00
2025 100% 380,000.00

08.03 FOMENTO DA ARRECADAÇÃO MUNICIPAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100% 90,000.00
2023 100% 90,000.00
2024 100% 90,000.00
2025 100% 90,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% Ordinários0008 Anuidades e Contribuições 28 846 Despesas pagas

% ******** Orçamento Participativo - Manutenção da Gestão Orçamentária 04 121 Participação social incentivada

02.006 - Secretaria Municipal de Fazenda

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Elaboração e revisão do PPA, LDO e LOA 04 121 Legislação elaborada/revisada % ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1011 Atualização das Informações e Dados Espaciais Georreferenciados 04 127 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

% Ordinários2017 Manutenção da Sala do Empreendedor e de Ações Descentralizadas da Junta Comercial 04 129 Órgão/Secretaria em funcionamento

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Implantação de Ações Descentralizadas da Junta Comercial 04 129 Serviço implementado % ****

2016 Operacionalização do Georreferenciamento 04 127 Órgão/Secretaria em funcionamento



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 75,000.00
2023 100% 77,000.00
2024 100% 79,000.00
2025 100% 81,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,800,000.00
2023 100% 2,936,410.35
2024 100% 3,000,000.00
2025 100% 3,100,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

01.05 MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 300,000.00
2023 25% 300,000.00
2024 25% 300,000.00
2025 25% 300,000.00

PROGRAMA: 0009 PLANEJAMENTO URBANO 
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

09.02 PLANO DIRETOR MUNICIPAL E PLANOS URBANÍSTICOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **

PROGRAMA: 0010 ARRAIAL DO CABO URBANIZADO
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

10.01 INTERVENÇÕES URBANAS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 67% 4,900,000.00
2023 12% 900,000.00
2024 12% 900,000.00
2025 9% 600,000.00
2022 50% 750,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04

**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

122 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Remuneração Paga % Ordinários

Unidade Ordinários

122

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1012 Obras de Construção, Reforma e Ampliação do Patrimônio Público 04

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Elaboração, Manutenção de Planos, Projetos e Qualificação da Infraestrutura Urbana 15 125 Projetos executados % ****

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

Não 
Orçamentário

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1013 Pavimentação e Drenagem de Ruas e Logradouros 15 451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais



2023 17% 250,000.00
2024 17% 250,000.00
2025 16% 250,000.00

10.02 REVITALIZAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 ** 0.00
2023 50% 400,000.00
2024 ** 0.00
2025 50% 400,000.00
2022 25% 300,000.00
2023 25% 300,000.00
2024 25% 300,000.00
2025 25% 300,000.00
2022 25% 300,000.00
2023 25% 300,000.00
2024 25% 300,000.00
2025 25% 300,000.00

10.03 ILUMINAÇÃO PÚBLICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 38% 450,000.00
2023 21% 250,000.00
2024 21% 250,000.00
2025 20% 250,000.00

10.04 ESPAÇOS PÚBLICOS DE LAZER
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 350,000.00
2023 25% 350,000.00
2024 25% 350,000.00
2025 25% 350,000.00

10.05 CEMITÉRIOS MUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 **
2023 35% 700,000.00
2024 35% 700,000.00
2025 30% 600,000.00

PROGRAMA: 0012 PROTEÇÃO E DEFESA DO CIDADÃO CABISTA
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

12.01 SEGURANÇA MUNICIPAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 **
2023 50% 150,000.00
2024 50% 150,000.00
2025 ** 0.00

181 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1020 Construção da Sede da Guarda Municipal 06

Projetos executados % Ordinários

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1019 Ampliação e Otimização o de Cemitérios Municipais 15 451

451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1018 Construção e Revitalização de Praças e Áreas de Lazer 15

%
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1015 Revitalização de Bairros do 2º e 3º Distritos 15 451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1014 Drenagem, Dessassoreamento e Limpeza de Lagos e Córregos 15 451 Projetos executados

%
Ordinários / 

Especiais

1017 Reurbanização de Bairros 15 451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1016 Obras e Intervenções Urbanas 15 451 Projetos executados

451 Projetos executados % Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1095 Ampliação da Rede de Iluminação Pública 15



PROGRAMA: 0013 GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

13.02 INTERVENÇÕES EM ÁREAS DE RISCO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 500,000.00
2023 25% 500,000.00
2024 25% 500,000.00
2025 25% 500,000.00

PROGRAMA: 0014 SISTEMA DE HABITAÇÃO
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

14.01 HABITAÇÃO POPULAR
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,750,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 25% 200,000.00
2023 25% 200,000.00
2024 25% 200,000.00
2025 25% 200,000.00

14.02 REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E HABITAÇÃO DIGNA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 575,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

Ordinários / 
Especiais

1023 Urbanização do Entorno e Recuperação de Unidades Habitacionais 16 482 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1022 Construção de Unidades Habitacionais 16

543 Projetos executados %

482 Projetos executados %

Ordinários / 
Especiais

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária

127 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1024 Regularização Fundiária nos Bairros 16

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1021 Realização de Obras de Contenção em Áreas de Risco 18

02.008 - Secretaria Municipal de Obras, Indústria, Comércio, Habitação e Regularização Fundiária



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 79,500.00
2023 100% 84,000.00
2024 100% 89,500.00
2025 100% 96,300.00

01.06 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.009 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 08 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

**** Conselhos atuantes % ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Manutenção dos Conselhos Municipais 08 122



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 100,000.00
2023 100% 103,500.00
2024 100% 107,000.00
2025 100% 110,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 4 2,000.00
2023 4 2,000.00
2024 4 2,000.00
2025 4 2,000.00

01.06 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 10,000.00
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,000.00
2025 100% 10,000.00

PROGRAMA: 0019 DIVERSIDADE CULTURAL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

19.01 GESTÃO CULTURAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 12 3,000,000.00
2023 12 3,135,000.00
2024 12 3,270,000.00
2025 12 3,420,000.00

PROGRAMA: 0020 ESPORTE E LAZER
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

20.01 PROMOÇÃO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 12 200,000.00
2023 12 205,000.00
2024 12 210,000.00
2025 12 215,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.010 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Unidade Ordinários

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 12 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 12 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Conselhos atuantes %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2008 Manutenção dos Conselhos Municipais 12 122

02.010 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Manutenção dos Conselhos de Cultura 13 392 Conselhos atuantes % ****

Unidade
Ordinários / 

Especiais

02.010 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Ciência, Tecnologia, Esporte e Lazer

Ação PPA:

2018 Manutenção das Atividades Culturais 13 392 Eventos realizados

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2019 Operacionalização dos Projetos Esportivos 27 813 Eventos realizados Unidade
Ordinários / 

Especiais



2022 6
2023 6
2024 6
2025 6
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

20.02 INFRAESTRUTURA DESPORTIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 300,000.00
2023 25% 300,000.00
2024 25% 300,000.00
2025 25% 300,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% ****

**** Realização de Caminhadas, Corridas, Maratonas e Trilhas 27 813

**** Patrocínio de Atletas e Times do Município 27 812 Esporte incentivado

Unidade ****

**** Fomento a Eventos Desportivos de Alto Rendimento

****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1025 Reforma e Manutenção de Centros, Quadras e Complexos Esportivos 27 813 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Realização de Campeonatos 27 812 Eventos realizados

Eventos realizados Unidade ****

27 811 Eventos realizados Unidade ****



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 34,000.00
2023 100% 35,000.00
2024 100% 36,000.00
2025 100% 37,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,900,000.00
2023 100% 3,000,000.00
2024 100% 3,105,000.00
2025 100% 3,200,000.00
2022 4 9,500.00
2023 4 9,500.00
2024 4 9,500.00
2025 4 9,500.00

PROGRAMA: 0017 SANEAMENTO BÁSICO
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

17.01 MANUTENÇÃO E IMPLANTAÇÃO DO SANEAMENTO BÁSICO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 5,100,000.00
2023 25% 5,100,000.00
2024 25% 5,100,000.00
2025 25% 5,100,000.00
2022 25% 5,000,000.00
2023 25% 5,000,000.00
2024 25% 5,000,000.00
2025 25% 5,000,000.00

17.02 ACOMPANHAMENTO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS CONCEDIDOS DE SANEAMENTO BÁSICO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 

Especiais

02.011 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1026 Ampliação da Rede de Esgotos dos Distritos 17 512 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

130 Serviços fiscalizados % ****

1027 Implantação de Rede de Esgoto de Monte Alto 17 512 Projetos executados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Fiscalização dos Serviços de Saneamento 17

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.011 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Ordinários

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 18 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 18 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

****

**** Implementação do Projeto de Modernização do Sistema e Melhoria da Gestão da Secretaria 18 122 Serviços implementados % ****

**** Implementação do Projeto de Compras Públicas Sustentáveis 18 122 Serviços implementados %

Ordinários2004 Gestão de Recursos Humanos 18 122 Remuneração Paga %



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 230,000.00
2023 100% 238,000.00
2024 100% 246,000.00
2025 100% 254,000.00
2022 100% 110,000.00
2023 100% 114,000.00
2024 100% 118,000.00
2025 100% 122,000.00
2022 25% 250,000.00
2023 25% 250,000.00
2024 25% 250,000.00
2025 25% 250,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 5,856,435.12
2023 100% 5,950,000.00
2024 100% 6,050,000.00
2025 100% 6,100,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PROGRAMA: 0011 TRANSITO E MOBILIDADE
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

11.01 ORDENAMENTO URBANO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 28,000.00
2023 100% 28,000.00
2024 100% 28,000.00
2025 100% 28,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Unidade ****

**** JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infrações de Trânsito 26 127 Órgão/Secretaria em funcionamento % ****

**** Realização de Eventos e Campanhas Educacionais Sobre Trânsito 26 127 Eventos realizados 

02.012 - Secretaria Municipal de Segurança Pública

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2021 Gestão e Estruturação do Sistema de Mobilidade Urbana 26 127 Ações realizadas % Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.012 - Secretaria Municipal de Segurança Pública

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

2020 Manutenção e Conservação de Veículos da Frota Municipal 06 122 Frota de veículos operante % Ordinários

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 06 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários**** Capacitação dos Servidores Públicos 06 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade

Ordinários / 
Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 06 122 Remuneração Paga % Ordinários

1028 Aquisição de Veículos para a Frota Municipal 06 122 Frota de veículos renovada %



11.02 SISTEMA DE TRANSPORTE E TRÂNSITO URBANOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 500,000.00
2025 50% 500,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 **
2023 35% 175,000.00
2024 35% 175,000.00
2025 30% 150,000.00
2022 100% 250,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

11.03 ACESSIBILIDADE URBANA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 250,000.00
2023 25% 250,000.00
2024 25% 250,000.00
2025 25% 250,000.00
2022 ** 0.00
2023 50% 150,000.00
2024 50% 150,000.00
2025 ** 0.00

11.04 SISTEMA PÚBLICO DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 300,000.00
2025 50% 300,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% ******** Desenvolvimento do Transporte Aquaviário 26 784 Projetos executados

**** Conservação e Manutenção de Mobiliário Urbano 15 453 Mobiliário manutenciado % ****

% ****

%
Ordinários / 

Especiais

1010 Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfíbio 15 451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1033 Implantação e/ou Construção de Mobiliário Urbano 15 453 Projetos executados

**** Ações de Melhoria no Transporte Público Coletivo 15 453 Ações realizadas

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1032 Acessibilidade, Implantação e Manutenção de Calçadas e Rampas 15

%
Ordinários / 

Especiais

1031 Implementação de Centro de Controle Operacional (CCO) e Câmeras de Monitoramento de Tráfego 26 125 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

1030 Implantação de Sinalização Horizontal, Vertical e Semafórica e Sistema Adaptativo 26 127 Projetos executados

451 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

% ****

**** Manutenção de Sinalização Horizontal, Vertical e Semafórica de Trânsito 26 127 Ações realizadas % ****

**** Melhoria e Manutenção de Sistema de Cobrança de Estacionamento Rotativo 26 782 Ações realizadas

782 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1029 Implantação e Reforma de Terminais e Estacionamentos 26



11.05 CICLOVIAS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 250,000.00
2023 25% 250,000.00
2024 25% 250,000.00
2025 25% 250,000.00
2022 100% 300,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

11.06 PLANO DE MOBILIDADE URBANA - PLAMOB
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

PROGRAMA: 0012 PROTEÇÃO E DEFESA DO CIDADÃO CABISTA
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

12.01 SEGURANÇA MUNICIPAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 10,000.00
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,000.00
2025 100% 10,000.00
2022 100% 100,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 150,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

12.02 SEGURANÇA ESCOLAR

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% ****

Ação PPA:

**** PROEIS 06 181 Ações realizadas

% ****

1037 Projeto de Sistema de Rádio Comunicação 06 181 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

**** Manutenção do Programa Guarda Mirim 06 181 Ações realizadas

% ****

**** Realização de Campanhas de Prevenção à Violência 06 122 Eventos realizados Unidade ****

**** Operacionalização do Programa Estadual de Integração na Segurança 06 181 Ações realizadas

%
Ordinários / 

Especiais

**** Capacitação e Treinamento da Guarda Municipal 06 181
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade ****

1036 Aquisição e Modernização de Equipamentos da Guarda Municipal 06 181 Projetos executados

02.012 - Secretaria Municipal de Segurança Pública

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2022 Manutenção da Guarda Civil Municipal 06 181 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 

Especiais

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Revisão do Plano de Mobilidade Urbana 26 125 Plano revisado % ****

1035 Implementação de Bicicletário nas Orlas 26 785 Projetos executados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1034 Construção, Implantação e Manutenção de Ciclovias, Ciclorrotas e/ou Ciclofaixas 26 785 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais



Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

PROGRAMA: 0013 GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

13.01 DEFESA CIVIL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 4
2023 4
2024 4
2025 4
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 25% 50,000.00
2023 25% 50,000.00
2024 25% 50,000.00
2025 25% 50,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

02.012 - Secretaria Municipal de Segurança Pública

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Capacitação de Equipes para Atuação em Emergências 06

% ****

182
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade ****

1038 Aquisição de Materiais e Equipamentos para Emergências e Desastres 06 182 Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais

**** Mapeamento e Monitoramento de Áreas de Risco 06 182 Áreas monitoradas

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Ações de Segurança Escolar 06 122 Ronda escolar realizada % ****



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 580,000.00
2023 100% 600,000.00
2024 100% 620,000.00
2025 100% 640,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 3,500,000.00
2023 100% 3,620,000.00
2024 100% 3,740,000.00
2025 100% 3,870,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PROGRAMA: 0010 ARRAIAL DO CABO URBANIZADO
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

10.01 INTERVENÇÕES URBANAS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 7,500,000.00
2023 100% 7,750,000.00
2024 100% 8,020,000.00
2025 100% 8,300,000.00

10.02 REVITALIZAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,500,000.00
2023 100% 2,585,000.00
2024 100% 2,675,000.00
2025 100% 2,765,000.00

10.03 ILUMINAÇÃO PÚBLICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 5,000,000.00
2023 100% 5,175,000.00
2024 100% 5,350,000.00
2025 100% 5,540,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Espaço público conservado

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2025 Manutenção da Rede de Iluminação Pública 15 452 Iluminação pública disponibilizada % Ordinários

Ordinários

% Ordinários

2023 Conservação e Recuperação de Logradouros Públicos 15 452 Logradouros conservados % Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2024 Conservação e Recuperação do Parque Público 15 452

Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Capacitações e eventos 
realizados/participados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

%

02.013 - Secretaria Municipal de Serviços Públicos

Não 
Orçamentário

Unidade

122 Remuneração Paga % Ordinários

**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.013 - Secretaria Municipal de Serviços Públicos

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária



10.04 ESPAÇOS PÚBLICOS DE LAZER
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,070,000.00
2025 100% 1,105,000.00

10.05 CEMITÉRIOS MUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,070,000.00
2025 100% 1,105,000.00

PROGRAMA: 0011 TRANSITO E MOBILIDADE
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

11.02 SISTEMA DE TRANSPORTE E TRÂNSITO URBANOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,070,000.00
2025 100% 1,105,000.00

11.03 ACESSIBILIDADE URBANA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

Não 
Orçamentário

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1040 Implementação de Calçadas Acessíveis 15 451 Projetos executados % Ordinários

453 Espaços públicos conservados % Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2014 Manutenção e Conservação de Terminais Rodoviários e Turísticos 15

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2026 Manutenção de Praças, Parques, Jardins e Banheiros Públicos

02.013 - Secretaria Municipal de Serviços Públicos

% Ordinários2027 Manutenção e Conservação de Cemitérios Municipais 15 452 Cemitérios conservados

Ação PPA:

% Ordinários15 452 Espaços públicos conservados



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,510,000.00
2023 100% 1,560,000.00
2024 100% 1,610,000.00
2025 100% 1,670,000.00
2022 100% 1,070,000.00
2023 100% 1,105,000.00
2024 100% 1,140,000.00
2025 100% 1,180,000.00
2022 100% 100,000.00
2023 100% 100,000.00
2024 100% 100,000.00
2025 100% 100,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,650,000.00
2023 100% 2,740,000.00
2024 100% 2,835,000.00
2025 100% 2,930,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PROGRAMA: 0003 TRANSPARÊNCIA, CONTROLE INTERNO E INTEGRIDADE NA GESTÃO PÚBLICA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

03.02 OUVIDORIA MUNICIPAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 10,000.00
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,000.00
2025 100% 10,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ordinários

Não 
Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.014 - Secretaria Municipal de Governo

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04

Órgão/Secretaria em funcionamento %

**** Subvenções Sociais 04 122 Subvenções concedidas %

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

*** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

%122 Remuneração Paga

% Ordinários

Ordinários

02.014 - Secretaria Municipal de Governo

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2029 Implantação e Manutenção da Gestão Administrativa da Ouvidoria 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

2028 Manutenção e Reestruturação da Tecnologia da Informação 04 122



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 45,000.00
2023 100% 46,500.00
2024 100% 48,000.00
2025 100% 49,500.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,300,000.00
2023 100% 1,320,000.00
2024 100% 1,365,000.00
2025 100% 1,411,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.015 - Secretaria Municipal de Compras e Licitação

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004

Unidade Ordinários

122

**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Gestão de Recursos Humanos 04 Remuneração Paga % Ordinários



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 100,000.00
2023 100% 103,000.00
2024 100% 105,000.00
2025 100% 108,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 850,000.00
2023 100% 880,000.00
2024 100% 910,000.00
2025 100% 941,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

02.016 - Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 04 122

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

Unidade Ordinários**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Remuneração Paga %



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 315,000.00
2023 100% 326,000.00
2024 100% 337,000.00
2025 100% 349,000.00
2022 100% 25,000,000.00
2023 100% 30,000,000.00
2024 100% 35,000,000.00
2025 100% 40,000,000.00
2022 100% 15,000,000.00
2023 100% 20,000,000.00
2024 100% 25,000,000.00
2025 100% 30,000,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 650,000.00
2023 100% 800,000.00
2024 100% 950,000.00
2025 100% 1,100,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

01.05 MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022
2023 35% 350,000.00
2024 35% 350,000.00
2025 30% 300,000.00

PROGRAMA: 0004 OPERAÇÕES ESPECIAIS
TIPO: OPERAÇÕES ESPECIAIS
Unidade Orçamentária:

04.01 SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 25,000.00
2023 100% 26,000.00
2024 100% 27,000.00
2025 100% 28,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Órgão/Secretaria em funcionamento

Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

03.001 - Instituto de Previdência Cabista

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 09 122

2030 Aporte Financeiro ao Regime Atuarial 09 272

Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Capacitação dos Servidores Públicos 09

09 122 Remuneração Paga %

Benefícios pagos %

122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 

Especiais

2030 Manutenção dos Benefícios Previdenciários 09 272 Benefícios pagos %

1041 Construção da Sede Própria do IPC 09 122 Projetos executados

Unidade

0009 Amortização da Dívida 28 846 Dívida amortizada

03.001 - Instituto de Previdência Cabista

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Ordinários
Não 

Orçamentário



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,300,000.00
2023 100% 2,380,000.00
2024 100% 2,460,000.00
2025 100% 2,450,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 6,000.00
2023 100% 7,000.00
2024 100% 8,000.00
2025 100% 9,000.00
2022 4 38,000.00
2023 4 38,000.00
2024 4 38,000.00
2025 4 38,000.00

01.05 MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 500,000.00
2025 50% 500,000.00

PROGRAMA: 0007 PROMOÇÃO AO TURISMO
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

07.05 INFRAESTRUTURA TURÍSTICA E DE APOIO AO TURISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,000,000.00
2023 100% 2,070,000.00
2024 100% 2,142,000.00
2025 100% 2,215,000.00
2022 ** 0.00
2023 50% 750,000.00
2024 50% 750,000.00
2025 ** 0.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004

% Ordinários2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Gestão de Recursos Humanos 04 Remuneração Paga %

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

04.001 -  Fundação, Instituto de Pesca de Arraial do Cabo - FIPAC

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

122

Projetos executados %
Ordinários / 

Especiais
122

Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1042 Reforma, Reestruturação e Modernização da Sede do FIPAC 04

04.001 -  Fundação, Instituto de Pesca de Arraial do Cabo - FIPAC

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2031 Operacionalização da Marina - Pier 1, 2 e 3 23 695 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 

Especiais
1043 Revitalização e Reestruturação da Marina - Pier 1, 2 e 4 23 695 Projetos executados



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 24,000,000.00
2023 100% 24,500,000.00
2024 100% 25,000,000.00
2025 100% 25,500,000.00
2022 70 80,000.00
2023 80 90,000.00
2024 90 100,000.00
2025 100 110,000.00

PROGRAMA: 0006  ATENÇÃO À SAÚDE DO CIDADÃO CABISTA
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

06.01 FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO E DA SISTEMATIZAÇÃO DE DADOS DA SAÚDE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 ****
2024 ****
2025 ****
2022 100%
2023 ****
2024 ****
2025 ****
2022 100%
2023 ****
2024 ****
2025 ****

06.02 FORTALECIMENTO DA GESTÃO PARTICIPATIVA NO DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES SUSTENTÁVEIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 01
2023 01
2024 01
2025 01
2022 50%
2023 50%
2024 ****
2025 ****
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

******** Implantação e manutenção do Plano de Manutenção para as Unidades de Saúde 10 122 Rotinas implantadas %

****

**** Implantação e manutenção do Prontuário Eletrônico 10 122 Rotinas implantadas % ****

**** Implantação e manutenção do Sistema de Gestão de Informações em Saúde 10 122 Rotinas implantadas %

****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Implantação e manutenção da Ouvidoria em Saúde 10 122 Ouvidoria em atividade Unidade ****

**** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na unidade hospitalar 10 122 Rotinas implantadas %

122 Rotinas implantadas % ****

05.001 - Fundo Municipal de Saúde

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na Atenção Primária à Saúde 10 122 Rotinas implantadas %

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

05.001 - Fundo Municipal de Saúde

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 10 122 Remuneração Paga % Ordinários

**** Capacitação dos Servidores Públicos 10 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

****

**** Implementação de rotinas e sistematização de registro de produção na Atenção Especializada Ambulatorial 10



2023 **
2024 **
2025 **
2022 100% 50,000.00
2023 100% 50,000.00
2024 100% 50,000.00
2025 100% 50,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

06.03 CONSÓRCIOS INTERMUNICIPAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

06.04 FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE - APS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 70% 1,320,000.00
2023 80% 1,320,000.00
2024 90% 1,320,000.00
2025 100% 1,320,000.00
2022 25% 1,000,000.00
2023 25% 1,000,000.00
2024 25% 1,000,000.00
2025 25% 1,000,000.00
2022 80 7,000,000.00
2023 90 7,000,000.00
2024 100 7,000,000.00
2025 100 7,000,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

******** Manutenção e Estruturação de ações intra e intersetoriais de promoção à saúde e qualidade de vida 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

****

**** Manutenção e estruturação das ações de monitoramento e enfrentamento à Covid-19 na Atenção Primária à Saúde 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

**** Manutenção e Melhoria do Serviço de Tratamento Fora do Município 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

Ordinários / 
Vinculados

**** Manutenção do Programa de Saúde Bucal 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

2034 Gerenciamento e Melhoria da Atenção Básica 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

**** Manutenção e ampliação do Programa de Saúde Familiar - PSF 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
Assistidos

% ****

Ordinários / 
Vinculados

1044 Modernização, Construção, Reforma e Melhoria de Unidades da Rede de Atenção Básica 10 301
Unidades reestruturadas e/ou 
construídas

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2033 Manutenção e Melhoria do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - ACS 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Manutenção do Programa Estratégia de Saúde da Família - ESF 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Manutenção e Estruturação dos serviços oriundos de consórcios intermunicipais 10 122

Ordinários / 
Vinculados

**** Manutenção do Programa de Campanhas Educacionais em Saúde 10 122 Campanhas realizadas Unidade ****

2032 Manutenção do Conselho Municipal de Saúde 10 122 Conselho mantenciado %

Rotinas implantadas % ****

**** Criação do Plano Anual de Compras em Saúde 10 122 Rotinas implantadas % ****



2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 120,000.00
2025 50% 120,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

06.05 ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 19,000,000.00
2023 100% 19,000,000.00
2024 100% 19,000,000.00
2025 100% 19,000,000.00
2022 25% 2,500,000.00
2023 25% 2,500,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 100% 800,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 12
2023 12
2024 12
2025 12
2022 50% 1,000,000.00
2023 50% 1,000,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 500,000.00
2025 50% 500,000.00
2022 50% 800,000.00
2023 50% 800,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 100% 500,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 4,900,000.00
2023 100% 4,900,000.00
2024 100% 4,900,000.00
2025 100% 4,900,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

Operacionalização do Programa Academia da Saúde 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Ordinários / 
Vinculados

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

****

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Não Orçamentário

**** Criação e manutenção do Banco de Lei Humano 10 302 Serviço implantado Unidade ****

2168 Operacionalização e Qualificação do Serviço Laboratorial 10 302
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%
Ordinários / 
Vinculados

2036 Manutenção da Assistência Farmacêutica na Atenção Especializada e de Urgência e Emergência 10 302
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

**** Implantação e Manutenção do Programa de Odontologia Infantil Preventiva 10 302
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

1050 Reestruturação do Centro Especializado em Odontologia - CEO 10 302 Unidade reestruturada %

1049 Reestruturação e mantenção do Centro de Diagnóstico por Imagem 10 302 Unidade reestruturada %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1048 Implantação do Serviço de Pronto Atendimento 24 Horas nas localidades 10 302 Serviço implantado Unidade

1047 Implantação da Unidade de Apoio a Pacientes com Câncer 10 302 Unidade implantada Unidade
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

**** Capacitação dos Servidores Públicos 10 302
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade

1046 Implantação, Ampliação e Manutenção do Serviço de Resgate 10 302 Serviço de Resgate operante Unidade
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1045 Reforma, Readequação, Modernização e Otimização do Hospital Geral de Arraial do Cabo 10 302 Hospital reestruturado Unidade

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2035 Manutenção do Hospital Geral de Arraial do Cabo 10 302 Hospital em funcionamento Unidade
Ordinários / 
Vinculados

1096 Implantação do Programa Academia da Saúde 10 301
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%
Ordinários / 

Especiais

****



2022 100% 100,000.00
2023 100% 100,000.00
2024 100% 100,000.00
2025 100% 100,000.00
2022 50% 500,000.00
2023 50% 500,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 50% 500,000.00
2025 50% 500,000.00
2022 ** 0.00
2023 100% 500,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

06.06 PROMOÇÃO E INTEGRAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,500,000.00
2023 100% 1,500,000.00
2024 100% 1,500,000.00
2025 100% 1,500,000.00
2022 100% 200,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

06.07 FORTALECIMENTO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 200,000.00
2023 25% 200,000.00
2024 25% 200,000.00
2025 25% 200,000.00
2022 100% 500,000.00
2023 100% 500,000.00
2024 100% 500,000.00
2025 100% 500,000.00
2022 100% 30,000.00
2023 100% 30,000.00
2024 100% 30,000.00
2025 100% 30,000.00
2022 100% 150,000.00
2023 100% 150,000.00
2024 100% 150,000.00
2025 100% 150,000.00

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Não Orçamentário

****

2038 Manutenção e Vigilância Ambiental 10 304 Serviço prestado %
Ordinários / 
Vinculados

Ordinários / 
Vinculados

2039 Manutenção da Vigilância Sanitária 10 304 Serviço prestado %
Ordinários / 
Vinculados

2170 Manutenção e Estruturação das ações de Vigilância e Prevenção de DST/Aids e hepatites virais 10 304 Serviço prestado %

10 304

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

**** Implementação da Comissão Municipal de Farmácia e Terapêutica - CFT 10 303 Comissão implantada % ****

1054 Reestruturação e Reformulação da Área Física de Armazenamento de Medicamentos 10 303 Unidade reestruturada %

Serviço reestruturado %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1055 Melhoria da Estrutura em Vigilância em Saúde

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2037 Gerenciamento e Melhoria  da Assistência Farmacêutica 10 303
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Melhoria e Manutenção do Serviço de Transporte Domiciliar em Saúde 10 302
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

%

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1052 Reestruturação, Reformulação e Manutenção da Policlínica Municipal 10 302 Unidade reestruturada %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1051 Reestruturação, Reformulação e Manutenção do Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS 10 302 Unidade reestruturada %

**** Implementação e Manutenção do Programa de Atendimento Domiciliar a Pacientes Acamados 10 302
Usuários da Rede Municipal de Saúde 
assistidos

% ****

1053 Reformulação e Modernização do Centro Municipal de Fisioterapia e Reabilitação 10 302 Unidade reestruturada %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2169 Apoio Financeiro a Entidade "Amigas da Mama" 10 302 Entidade apoiada Unidade Ordinários



2022 100% 140,000.00
2023 100% 140,000.00
2024 100% 140,000.00
2025 100% 140,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100% 400,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

06.08 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 50,000.00
2023 100% 50,000.00
2024 100% 50,000.00
2025 100% 50,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

Não Orçamentário

Não Orçamentário

Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Ordinários / 
Vinculados

**** Implantação de Ações do Programa Crescer Saudável 10 306 Serviço prestado % ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2041 Manutenção e Estruturação das Ações do Programa NutriSUS de Alimentação Infantil 10 306 Serviço prestado %
Ordinários / 
Vinculados

304 Plano implementado % ****

1056 Implantação da Casa da Vacina 10 304 Unidade implantada %

**** Implementação do Plano de Contigência do Vigdesastre 10

**** Implementação do Plano de Contigência e do Programa Municipal de Imunização 10 304 Plano implementado % ****

2040 Manutenção da Vigilância Epidemiológica 10 305 Serviço prestado %

Não Orçamentário



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 405,000.00
2023 100% 420,000.00
2024 100% 434,000.00
2025 100% 449,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PROGRAMA: 0016 GESTÃO AMBIENTAL
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

16.01 QUALIDADE  AMBIENTAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 500,000.00
2023 100% 515,000.00
2024 100% 530,000.00
2025 100% 545,000.00
2022 100% 500,000.00
2023 100% 515,000.00
2024 100% 530,000.00
2025 100% 545,000.00
2022 100% 500,000.00
2023 100% 515,000.00
2024 100% 530,000.00
2025 100% 545,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Projeto Tela Verde - Parceria MMA 18 541 Projetos executados

% ****

2003

%
Ordinários / 
Vinculados

1059 Projeto Tecnologia, Ciência e Natureza 18 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados

1058 Projeto Praça Nativa 18 541 Projetos executados

% ****

1057 Projeto Família Florafau 18 541 Projetos executados

Órgão/Secretaria em funcionamento

Unidade Ordinários

Ação PPA:

Capacitações e eventos 
realizados/participados

06.001 -  Fundação Municipal de Meio Ambiente, Pesquisa, Ciência e Tecnologia - FMMAPCT

542

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

06.001 -  Fundação Municipal de Meio Ambiente, Pesquisa, Ciência e Tecnologia - FMMAPCT

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

% ******** Manutenção das Despesas Financeiras 18 122 Despesas pagas

Projetos executados

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Programa Guardião Mirim Ambiental - Parceria SSP e SEA 18

Manutenção e Operacionalização da Unidade 18 122

Capacitação dos Servidores Públicos 18 122



2022 100% 500,000.00
2023 100% 515,000.00
2024 100% 530,000.00
2025 100% 545,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 **
2023 50%
2024 50%
2025 **

16.02 EDUCAÇÃO  AMBIENTAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,070,000.00
2025 100% 1,108,000.00
2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,035,000.00
2024 100% 1,070,000.00
2025 100% 1,108,000.00
2022 100% 500,000.00
2023 100% 517,000.00
2024 100% 535,000.00
2025 100% 553,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Manutenção do Horto Escola

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% ******** Projeto Resgatando o Meio Ambiente Histório Cultural - Parceria IPHAN/INEPAC 18 541 Projetos executados

**** Implantação da Revista Eletrônica para Divulgação de Pesquisa e Dados 18 541 Projetos executados %

1061 Implementação e Manutenção do Projeto Combate ao Lixo no Mar 18 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados

541 Programa ambiental mantido %
Ordinários / 
Vinculados

2043 18 541 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

2042 Manutenção do Programa de Educação Ambiental - PROMEA 18

****

1060 Projeto Velas - Filhos dos Ventos 18 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,174,500.00
2023 100% 1,290,500.00
2024 100% 1,372,500.00
2025 100% 1,423,000.00
2022 100% 10,000.00
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,000.00
2025 100% 10,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,920,000.00
2023 100% 3,086,100.00
2024 100% 3,290,200.00
2025 100% 3,540,600.00
2022 4 15,200.00
2023 4 16,100.00
2024 4 17,150.00
2025 4 18,450.00

PROGRAMA: 0015 POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

15.01 GESTÃO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 100% 0.00
2023 100% 0.00
2024 100% 0.00
2025 100% 0.00
2022 100% 100,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100% 117,650.00
2023 100% 121,450.00
2024 100% 126,200.00
2025 100% 132,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

**** Apoio a Instituição Amiga das Mama 08 244 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados

07.001 -  Fundo Municipal de Assistência Social

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Estruturação da Rede do SUAS 08 244 Serviços reestruturados % ****
Não 

Orçamentário

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

07.001 -  Fundo Municipal de Assistência Social

%
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2044 Manutenção das Atividades do Programa Bolsa Família - IGDBF 08 244 Serviços mantidos

1062 Implementação da Casa dos Conselhos 08 244 Projetos executados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

2015 Manutenção das Despesas Financeiras 08 122 Despesas pagas %
Ordinários / 
Vinculados

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 08 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004 Gestão de Recursos Humanos 08 Remuneração Paga % Ordinários

2005 Capacitação dos Servidores Públicos 08 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

122



2022 100% 17,350.00
2023 100% 18,300.00
2024 100% 19,500.00
2025 100% 21,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 ** 0.00
2023 50% 100,000.00
2024 50% 100,000.00
2025 ** 0.00

15.02 AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 180,000.00
2023 100% 180,000.00
2024 100% 180,000.00
2025 100% 180,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100% 224,500.00
2023 100% 237,100.00
2024 100% 252,800.00
2025 100% 272,000.00

15.03 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 250,000.00
2023 100% 250,000.00
2024 100% 250,000.00
2025 100% 250,000.00
2022 100% 156,900.00
2023 100% 165,700.00
2024 100% 176,650.00
2025 100% 190,100.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

15.04 POLÍTICAS DE TRABALHO E RENDA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

15.05 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

2171 Manutenção do IGD - Bolsa Família e IGD - SUAS 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

**** Enfrentamento da Emergência  COVID 19 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

1063 Implementação do Centro de Qualificação para o Primeiro Emprego e Empreendedorismo 08
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados

244 Serviços mantidos % ****

**** Promoção ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS 244 Serviços mantidos % ****

Ação PPA:

08

%

2046 Manutenção do CRAS 08 244 Órgão/Secretaria em funcionamento

****

2045 Manutenção do Programa APAE 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

**** Implementação do CRAS Monte Alto 08 244 Projetos executados % ****

Manutenção do Programa de Atendimento Integral a Família - PAIF 08 244 Serviços mantidos %****

Ação PPA:

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

****

08

Manutenção do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - AEPETI

Ordinários / 
Vinculados

**** Manutenção do Benefício de Prestação Continuada - BPC 08 244 Benefícios concedidos % ****

2048 Manutenção do Serviço Funerário 08 244 Benefícios concedidos

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2047 Manutenção do Aluguel Social 08 244 Benefícios concedidos %
Ordinários / 
Vinculados

244 Projetos executados %



Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 145,550.00
2023 100% 153,700.00
2024 100% 163,900.00
2025 100% 176,350.00
2022 100% 83,650.00
2023 100% 88,300.00
2024 100% 94,150.00
2025 100% 101,350.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

15.06 DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 140,800.00
2023 100% 148,650.00
2024 100% 158,500.00
2025 100% 170,550.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

15.08 GIRA RENDA CABISTA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 6,700,000.00
2023 100% 6,700,000.00
2024 100% 6,700,000.00
2025 100% 6,700,000.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% ******** Manutenção do Serviço de Acolhimento à Criança e ao Adolescente 08 243 Serviços mantidos

% ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2051 Manutenção do Programa Criança Feliz 08 243 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2049 Manutenção do CREAS 08 244 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

% ****

%

****

****

244 Benefícios concedidos %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2052 Manutenção do Programa Gira Renda Cabista 08

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Manutenção de Proteção e Atendimento Especializado à Família e Indivíduos - PAEFI 08 244 Serviços mantidos % ****

2050 Manutenção do Programa Família Acolhedora 08 244 Ações realizadas

Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Manutenção de Medidas Socioeducativas - MSE 08 244 Ações realizadas

**** Implementação do Programa De Volta ao Lar e ao Convívio Familiar 08 244 Ações realizadas

Manutenção do Serviço Especializado em Abordagem 08 244 Ações realizadas



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 40,800.00
2023 100% 43,100.00
2024 100% 45,900.00
2025 100% 49,400.00

PROGRAMA: 0015 POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

15.06 DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 11,000.00
2023 11,600.00
2024 12,350.00
2025 13,300.00
2022 104,600.00
2023 110,500.00
2024 117,800.00
2025 12,750.00
2022 141,200.00
2023 149,100.00
2024 159,000.00
2025 171,100.00
2022
2023
2024
2025
2022 153,350.00
2023 161,950.00
2024 172,650.00
2025 185,800.00
2022 147,500.00
2023 155,800.00
2024 166,100.00
2025 178,800.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

% ****

243 Conselhos atuantes % Ordinários   

08.001 -  Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2172 Manutenção do Conselho Municipal de Defesa da Criança e do Adolescente 08

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Manutenção do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente 08 243 Serviços mantidos

2055 Manutenção do Programa Jovem Cidadão 08 243 Serviços mantidos

2056 Manutenção das Políticas da Criança e do Adolescente 08 243 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados

2054 Manutenção do Conselho Tutelar 08 243 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2053 Manutenção do Programa Escoteiro 08 243 Serviços mantidos

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

08.001 -  Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 08 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 541,500.00
2023 100% 560,000.00
2024 100% 580,000.00
2025 100% 600,000.00
2022 100% 15,000.00
2023 100% 15,000.00
2024 100% 15,000.00
2025 100% 15,000.00

PROGRAMA: 0013 GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

13.02 INTERVENÇÕES EM ÁREAS DE RISCO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

PROGRAMA: 0016 GESTÃO AMBIENTAL
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

16.01 QUALIDADE  AMBIENTAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 40,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 100% 24,000.00
2023 100% 25,000.00
2024 100% 26,000.00
2025 100% 27,000.00
2022 100% 200,000.00
2023 100% 31,000.00
2024 100% 32,000.00
2025 100% 33,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

09.001 -  Fundo Municipal de Meio Ambiente

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1064 Implementação do Projeto Médico de Árvores 18 542

%
Ordinários / 
Vinculados

2058 Recuperação de Áreas Degradadas 18 541 Projetos executados

% ****

2057 Manutenção da Poda Paisagística 18 541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

**** Plano Municipal de Arborização Urbana 18 541 Plano elaborado

Ordinários / 
Vinculados

09.001 -  Fundo Municipal de Meio Ambiente

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

**** Elaboração do Plano Municipal de Gestão de Risco e Prevenção a Desastres Ambientais 18 182 Plano elaborado % ****

Projetos executados %

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

09.001 -  Fundo Municipal de Meio Ambiente

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

2015 Manutenção das Despesas Financeiras 18 122 Despesas pagas %
Ordinários / 
Vinculados

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 18 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



2022 100% 200,000.00
2023 100% 15,000.00
2024 100% 15,000.00
2025 100% 15,000.00
2022 100% 200,000.00
2023 100% 15,000.00
2024 100% 15,000.00
2025 100% 15,000.00
2022 **
2023 50% 25,000.00
2024 50% 25,000.00
2025 ** 0.00
2022 25% 50,000.00
2023 25% 50,000.00
2024 25% 50,000.00
2025 25% 50,000.00
2022 100% 100,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 50% 35,000.00
2023 50% 35,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 **
2023 ** 0.00
2024 50% 100,000.00
2025 50% 100,000.00
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100% 200,000.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 50% 100,000.00
2023 50% 100,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 
1069 Implantação do Laboratório Ambiental 18 541 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Implementação do Plano de Mudanças Climáticas 18 541 Projetos executados % ****

1068 Implementação do Projeto de Quantificação e Compensação para Emissão de CO2 18 542 Projetos executados

% ****

**** Elaboração do Plano de Turismo Sustentável 18 695 Plano elaborado % ****

**** Modernização da Legislação Ambiental Municipal 18 541 Legislação modernizada

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1067 Ampliação da Sede do Parque Municipal da Restinga de Massambara 18 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2062 Recuperação de Restinga 18 543 Projetos executados

% ****

**** Implementação do Projeto de Limpeza das Áreas Verdes 18 541 Projetos executados % ****

**** Regulamentação e Legalização das Unidades de Conservação 18 541 Unidades de conservação regularizadas

%
Ordinários / 
Vinculados

1066 Implementação do Projeto de Limpeza das Áreas de Unidades de Conservação 18 542 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados

2061 Manejo das Trilhas 18 541 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

1065 Revitalização e Sinalização das Trilhas 18 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2060 Cercamento de Dunas e Unidades de Conservação 18 542 Projetos executados

2059 Cercamento, Planejamento e Recuperação da Cobertura Vegetal e Áreas de de Preservação 18 542 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 



2022 ** 0.00
2023 100% 20,000.00
2024 100% 20,000.00
2025 100% 20,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 25%
2023 25%
2024 25%
2025 25%

16.02 EDUCAÇÃO  AMBIENTAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 10,000.00
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,000.00
2025 100% 10,000.00
2022 12 10,000.00
2023 12 10,000.00
2024 12 10,000.00
2025 12 10,000.00
2022 12 298,000.00
2023 12 300,000.00
2024 12 300,000.00
2025 12 300,000.00
2022 12
2023 12
2024 12
2025 12
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 50% 90,000.00
2023 50% 90,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 **
2023 100% 10,000.00
2024 100% 10,350.00
2025 100% 10,712.25
2022 100% 5,000.00
2023 100% 5,000.00
2024 100% 5,000.00
2025 100% 5,000.00
2022 6
2023 6
2024 6
2025 6
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

% ******** Implementação e Manutenção do Projeto de Geração de Renda a Partir do Lixo 18 122 Serviços mantidos

%
Ordinários / 
Vinculados

**** Implementação e Manutenção do Projeto Conhecer para Preservar 18 541 Ações realizadas unidade ****

2066 Manutenção do Programa APP Educação Ambiental 18 541 Serviços mantidos

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2043 Manutenção do Horto Escola 18 541 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

1070 Implantação do Horto Escola 18 541 Projetos executados

unidade ****

**** Programa Voluntário Ambiental 18 541 Serviços mantidos % ****

**** Educação Ambiental Direcionada para o Visitante da Cidade - Participação Popular 18 541 Ações realizadas

2065 Educação Ambiental 18 541 Ações realizadas unidade
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2064 Manutenção do Projeto Guarda Mirim Ambiental 18 541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2042 Manutenção do Programa de Educação Ambiental - PROMEA 18 541 Ações realizadas unidade
Ordinários / 
Vinculados

% ****

**** Implementação do Projeto de Energia Solar nos Órgãos Municipais - PPP 18 541 Projetos executados % ****

**** Implementação da Emissão de Certidão de Zoneamento On Line 18 125 Serviço disponibilizado

2063 Manutenção do Laboratório Ambiental 18 541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados



2022 100% 120,000.00
2023 100% 120,000.00
2024 100% 120,000.00
2025 100% 120,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%

16.03 GERENCIAMENTO COSTEIRO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 30,000.00
2023 100% 30,000.00
2024 100% 30,000.00
2025 100% 30,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 **
2023 30% 100,000.00
2024 35% 100,000.00
2025 35% 100,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 100,000.00
2023 100% 103,500.00
2024 100% 107,122.50
2025 100% 110,871.79

PROGRAMA: 00017 SANEAMENTO BÁSICO
TIPO: PROGRAMA FINALISTICO
Unidade Orçamentária:

17.01 MANUTENÇÃO E IMPLANTAÇÃO DO SANEAMENTO BÁSICO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 25% 150,000.00
2023 25% 150,000.00
2024 25% 150,000.00
2025 25% 150,000.00
2022 50%
2023 50%
2024 **
2025 **
2022 **
2023 50% 150,000.00
2024 50% 150,000.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 35% 350,000.00
2024 35% 350,000.00
2025 30% 300,000.00
2022 25% 250,000.00

Não 
Orçamentário

Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

Plano revisado % ****
Não 

Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Ordinários / 

1074 Implantação de ETEs 17 512

1073 Desassoreamento do Canal - Avenida da Liberdade 17 512

512

**** Revisão do Plano Municipal de Saneamento Básico 17 512

Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

%
Ordinários / 
Vinculados

% ****

1071 Implementação de Piers nos Distritos e no Município Sede 18 695 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

% ****

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1072 Cidade Saneada 17

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2068 Manutenção do Programa Praia Limpa 18

09.001 -  Fundo Municipal de Meio Ambiente

**** Monitoramento das Condições de Balneabilidade das Praias e Lagoas 18 541 Serviços mantidos % ****

2069 Manutenção da Guarda Marítima e Ambiental Municipal 18 542 Serviços mantidos

**** Plano de Gerenciamento Costeiro 18 541 Plano elaborado

541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

**** Ordenamento e Gestão de Praias e Lagoas 18 541 Serviços mantidos

% ******** Implementação e Manutenção do Projeto Combate ao Lixo no Mar 18 541 Projetos executados

2067 Agenda A3P 18 541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados



2023 25% 250,000.00
2024 25% 250,000.00
2025 25% 250,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **

17.03 RESÍDUOS SÓLIDOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 150,000.00
2023 100% 155,250.00
2024 100% 160,683.75
2025 100% 166,307.68
2022 50% 150,000.00
2023 50% 150,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 **
2023 100% 20,000.00
2024 100% 20,000.00
2025 100% 20,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 25% 150,000.00
2023 25% 150,000.00
2024 25% 150,000.00
2025 25% 150,000.00
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 100%
2023 **
2024 **
2025 **
2022 50% 250,000.00
2023 50% 250,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 **
2023 100% 0.00
2024 100% 0.00
2025 100% 0.00

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

2072 Manutenção do Centro de Tratamento de Resíduos - CTR 17 512 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

1078 Implantação do Centro de Tratamento de Resíduos - CTR 17 512 Projetos executados

**** Implementação do Plano de Gerenciamento de Resíduos da Construção Civil 17 512 Plano implementado % ****

**** Implementação do Plano de Gerenciamento de Resíduos de Saúde 17 512 Plano implementado % ****

**** Implementação do Plano de Gerenciamento Integrado do Resíduo de Óleo de Cozinha 17 512 Plano implementado % ****

1077 Recuperação Ambiental do Lixão 17 512 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

**** Revisão do PMGIRS de Arraial do Cabo 17 512 Plano revisado % ****

2071 Manutenção da Cooperativa de Reciclagem de Resíduos Sólidos 17 512 Serviços mantidos

1076 Implantação da Cooperativa de Reciclagem de Resíduos Sólidos 17 512 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

%
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2070 Manutenção da Coleta de Lixo 17

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 

**** Implementação do Projeto Se Liga Aí 17 512 Projetos executados % ****

1075 Ampliação da Rede de Distribuição dos Distritos 17 512 Projetos executados

512 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados



17.04 COLETA SELETIVA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 50% 150,000.00
2023 50% 150,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 50,000.00
2023 100% 51,750.00
2024 100% 53,561.25
2025 100% 55,435.89

2073 Manutenção da Coleta Seletiva de Lixo 17 541 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1079 Implantação da Coleta Seletiva de Lixo 17 541 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especiais 



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,850,000.00
2023 100% 1,915,000.00
2024 100% 1,982,000.00
2025 100% 2,051,000.00

01.02 VALORIZAÇÃO DO FUNCIONALISMO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 7,200,000.00
2023 100% 7,452,000.00
2024 100% 7,713,000.00
2025 100% 7,983,000.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

10.001 -  Instituto de Desenvolvimento de Arraial do Cabo - IDAC

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2004

Unidade Ordinários

122

**** Capacitação dos Servidores Públicos 04 122
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Gestão de Recursos Humanos 04 Remuneração Paga % Ordinários



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 5,000.00
2023 100% 5,000.00
2024 100% 5,000.00
2025 100% 5,000.00
2022 100% 50,000.00
2023 100% 50,000.00
2024 100% 50,000.00
2025 100% 50,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

12.001 -  Fundo Municipal de Procuradoria Geral - FPG

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento

%
Ordinários / 
Vinculados

2074 Manutenção de Honorários 04 122 Despesas pagas



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 70,000.00
2023 100% 72,500.00
2024 100% 75,000.00
2025 100% 78,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

13.001 -  Fundo de Defesa do Consumidor

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 04 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 300,000.00
2023 100% 310,000.00
2024 100% 320,000.00
2025 100% 331,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

14.001 -  Fundo de Segurança Pública

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 06 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 650,000.00
2023 100% 660,000.00
2024 100% 670,000.00
2025 100% 680,000.00
2022 100% 100,000.00
2023 100% 100,000.00
2024 100% 100,000.00
2025 100% 100,000.00

PROGRAMA: 0018 PROGRAMA TRANSFORMAR EDUCAÇÃO
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

18.01 TRANSFORMAR - MANUTENÇÃO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 700,000.00
2023 100% 700,000.00
2024 100% 700,000.00
2025 100% 700,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 3,069,000.00
2023 100% 3,080,600.00
2024 100% 3,120,000.00
2025 100% 3,150,000.00
2022 100% 907,000.00
2023 100% 908,000.00
2024 100% 909,000.00
2025 100% 910,000.00
2022 100% 855,000.00
2023 100% 856,000.00
2024 100% 857,000.00
2025 100% 858,000.00
2022 100% 143,000.00
2023 100% 143,000.00
2024 100% 143,000.00
2025 100% 143,000.00
2022 100% 126,000.00
2023 100% 126,000.00
2024 100% 126,000.00
2025 100% 126,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados

2079 Manutenção da Educação Especial 12 367 Ensino ofertado

%
Ordinários / 
Vinculados

2078 Manutenção da Educação de Jovens e Adultos 12 366 Ensino ofertado %
Ordinários / 
Vinculados

2077 Manutenção da Educação Infantil - Pré Escola 12 365 Ensino ofertado

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 12 361 Órgão/Secretaria em funcionamento

2076 Manutenção da Educação Infantil - Creche 12 365 Ensino ofertado

2075 Manutenção do Ensino Fundamental 12 361 Ensino ofertado

18.001 -  Fundo Municipal de Educação

% ******** Manutenção dos Conselhos Municipais 12 361 Conselhos atuantes

%
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

18.001 -  Fundo Municipal de Educação

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

% Ordinários

2015 Manutenção das Despesas Financeiras 12 122 Despesas pagas %
Ordinários / 
Vinculados

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 12 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



2022 2 200,000.00
2023 2 200,000.00
2024 2 200,000.00
2025 2 200,000.00

18.02 TRANSFORMAR - PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 18,735,100.00
2023 100% 19,595,000.00
2024 100% 20,562,000.00
2025 100% 21,608,000.00
2022 100% 4,996,000.00
2023 100% 5,243,000.00
2024 100% 5,501,000.00
2025 100% 5,771,000.00
2022 100% 4,252,800.00
2023 100% 4,465,000.00
2024 100% 4,688,000.00
2025 100% 4,922,000.00
2022 100% 1,100,000.00
2023 100% 1,150,000.00
2024 100% 1,200,000.00
2025 100% 1,300,000.00
2022 100% 50,000.00
2023 100% 52,000.00
2024 100% 54,000.00
2025 100% 57,000.00
2022 100% 2,100,000.00
2023 100% 2,150,000.00
2024 100% 2,200,000.00
2025 100% 2,250,000.00

18.03 TRANSFORMAR - GESTÃO DA EDUCAÇÃO
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 1,217,450.00
2023 100% 1,250,000.00
2024 100% 1,300,000.00
2025 100% 1,350,000.00
2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,050,000.00
2024 100% 1,100,000.00
2025 100% 1,150,000.00
2022 100% 1,000,000.00
2023 100% 1,050,000.00
2024 100% 1,100,000.00
2025 100% 1,150,000.00
2022 100% 340,000.00
2023 100% 350,000.00
2024 100% 360,000.00
2025 100% 380,000.00
2022 100% 430,000.00
2023 100% 440,000.00
2024 100% 450,000.00
2025 100% 460,000.00
2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 **

Não 
Orçamentário

2080 Cursos Preparatórios para Ingresso em Institutos Federais e Universidades 12 364 Cursos realizados Unidade
Ordinários / 
Vinculados

% ******** Manutenção dos Conselhos de Educação 12 361 Conselhos atuantes

%
Ordinários / 
Vinculados

2091 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Especial 12 367 Ensino ofertado %
Ordinários / 
Vinculados

2090 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - EJA 12 366 Ensino ofertado

%
Ordinários / 
Vinculados

2089 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Infantil - Pré Escola 12 365 Ensino ofertado %
Ordinários / 
Vinculados

2088 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Educação Infantil - Creche 12 365 Ensino ofertado

% Ordinários

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2087 Manutenção das Atividades do Desenvolvimento - Ensino Fundamental 12 361 Ensino ofertado %
Ordinários / 
Vinculados

2086 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Educação Especial 12 367 Remuneração Paga

% Ordinários

2085 Manutenção de Pessoal e Encargos  - EJA Médio 12 366 Remuneração Paga % Ordinários

2084 Manutenção de Pessoal e Encargos  - EJA 12 366 Remuneração Paga

% Ordinários

2083 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Pré Escola 12 365 Remuneração Paga % Ordinários

2082 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Creche 12 365 Remuneração Paga

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2081 Manutenção de Pessoal e Encargos  - Ensino Fundamental 12 361 Remuneração Paga % Ordinários



2023 35% 700,000.00
2024 35% 700,000.00
2025 30% 600,000.00
2022 100% 780,000.00
2023 100% 815,000.00
2024 100% 851,000.00
2025 100% 890,000.00
2022 100% 4,200,000.00
2023 100% 4,400,000.00
2024 100% 4,600,000.00
2025 100% 4,800,000.00
2022 100% 847,000.00
2023 100% 885,000.00
2024 100% 924,000.00
2025 100% 966,000.00
2022 100% 689,000.00
2023 100% 720,000.00
2024 100% 753,000.00
2025 100% 787,000.00
2022 100% 347,000.00
2023 100% 362,000.00
2024 100% 378,000.00
2025 100% 395,000.00
2022 100% 435,000.00
2023 100% 454,000.00
2024 100% 475,000.00
2025 100% 496,000.00
2022 12 98,900.00
2023 12 98,900.00
2024 12 98,900.00
2025 12 98,900.00
2022 12 11,000.00
2023 12 11,000.00
2024 12 11,000.00
2025 12 11,000.00
2022 12 11,000.00
2023 12 11,000.00
2024 12 11,000.00
2025 12 11,000.00
2022 6 358,000.00
2023 6 358,000.00
2024 6 358,000.00
2025 6 358,000.00
2022 3 130,000.00
2023 3 130,000.00
2024 3 130,000.00
2025 3 130,000.00
2022 2 14,000.00
2023 2 14,000.00
2024 2 14,000.00
2025 2 14,000.00
2022 1 339,500.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

Unidade

2097 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Especial 12 367 Remuneração Paga

Ordinários / 
Vinculados

2101 Aquisição de Material Escolar - Ensino Fundamental 12 361 Materiais adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2102 Aquisição de Material Escolar para Modalidades Especializadas - Educação Especial 12 367 Materiais adquiridos

2100 Realizações de Eventos Educacionais - Pré Escola 12 365 Eventos realizados

2103 Aquisição de Material Cultural / Cívico 12 392 Materiais adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2104 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais 12 361 Equipamentos adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

% Ordinários

2096 Remuneração dos Demais Profissionais do EJA 12 366 Remuneração Paga % Ordinários

2095 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Infantil - Pré Escola 12 365 Remuneração Paga

% Ordinários

2094 Remuneração dos Demais Profissionais da Educação Infantil - Creche 12 365 Remuneração Paga % Ordinários

2093 Remuneração dos Demais Profissionais do Ensino Fundamental 12 361 Remuneração Paga

%
Ordinários / 
Vinculados

2092 Manutenção da Sede do Fundo Municipal de Educação 12 361 Órgão/Secretaria em funcionamento %
Ordinários / 
Vinculados

1080 Construção da Sede do Fundo Municipal de Educação 12 361 Projetos executados

Realizações de Eventos Educacionais - Educação Especial 12 367 Eventos realizados Unidade
Ordinários / 
Vinculados

Unidade
Ordinários / 
Vinculados

2099 Realizações de Eventos Educacionais - Ensino Fundamental 12 361 Eventos realizados

% Ordinários

2098



2022 ** 0.00
2023 1 75,200.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 1 73,800.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 1 32,500.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 100% 193,100.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 31,400.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 42,000.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 18,500.00
2022 4
2023 4
2024 4
2025 4

18.04 TRANSFORMAR - INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 70% 3,400,000.00
2023 30% 1,456,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 35% 2,050,000.00
2023 35% 2,050,000.00
2024 30% 1,900,000.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 100% 813,000.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100% 182,200.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 100% 206,800.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial
1085 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Pré Escola 12 365 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1084 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Creches 12 365 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1083 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Ensino Fundamental 12 361 Projetos executados

365 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1082 Construção da Escola de Tempo Integral 12 361 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

1081 Construção de Creche de Tempo Integral 12

Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2105 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Creche 12 365 Equipamentos adquiridos

Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2108 Aquisição de Material Esportivo - Ensino Fundamental 12 361 Materiais adquiridos

Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2107 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Educação Especial 12 367 Equipamentos adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2106 Aquisição de Equipamento para Práticas Pedagógicas e Laboratoriais - Pré Escola 12 365 Equipamentos adquiridos

2111 Aquisição de Material Esportivo - Educação Especial 12 367 Materiais adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

2110 Aquisição de Material Esportivo - Pré Escola 12 365 Materiais adquiridos

**** Cursos de Atualização de Professores - EJA 12 366
Capacitações e eventos 
realizados/participados

Unidade Ordinários

2109 Aquisição de Material Esportivo - Creche 12 365 Materiais adquiridos Conjunto
Ordinários / 
Vinculados

Conjunto
Ordinários / 
Vinculados



2022 100% 97,700.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 100% 650,600.00
2025 ** 0.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 105,700.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 141,400.00
2022 ** 0.00
2023 ** 0.00
2024 ** 0.00
2025 100% 62,300.00
2022 25% 1,368,000.00
2023 25% 1,368,000.00
2024 25% 1,368,000.00
2025 25% 1,368,000.00
2022 **
2023 30% 1,050,000.00
2024 35% 1,225,000.00
2025 35% 1,225,000.00

18.05 TRANSFORMAR - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 2,851,998.18
2023 100% 2,826,954.11
2024 100% 3,007,000.00
2025 100% 3,149,000.00
2022 100% 572,000.00
2023 100% 597,000.00
2024 100% 674,000.00
2025 100% 713,000.00
2022 100% 685,000.00
2023 100% 715,000.00
2024 100% 797,329.76
2025 100% 841,000.00
2022 100% 294,000.00
2023 100% 307,000.00
2024 100% 320,000.00
2025 100% 355,000.00
2022 100% 93,000.00
2023 100% 97,000.00
2024 100% 101,000.00
2025 100% 106,000.00

18.06 TRANSFORMAR - TRANSPORTE ESCOLAR
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 820,000.00
2023 100% 850,000.00
2024 100% 900,000.00
2025 100% 998,316.80
2022 100% 221,000.00

361 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2117 Manutenção do Transporte Escolar - Ensino Fundamental 12

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1092 Construção do Centro de Atendimento de Alunos Inclusos 12 367 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1091 Aquisição de Equipamentos de TIC 12 361 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados

2116 Manutenção da Alimentação - EJA Médio 12

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1090 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Educação Especial 12 367 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1089 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Pré Escola 12 365 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1088 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Creches 12 365 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1087 Aquisição de Mobiliários de Sala de Aula - Ensino Fundamental 12 361 Projetos executados

1086 Aquisição de Equipamentos de Climatização - Educação Especial 12 367 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

366 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2115 Manutenção da Alimentação - EJA Fundamental 12 366 Serviços mantidos

%
Ordinários / 
Vinculados

2114 Manutenção da Alimentação da Edcuação Infantil  - Pré Escola 12 365 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2113 Manutenção da Alimentação da Edcuação Infantil  - Creche 12 365 Serviços mantidos

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2112 Manutenção da Alimentação do Ensino Fundamental 12 361 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados



2023 100% 221,000.00
2024 100% 221,000.00
2025 100% 221,000.00
2022 100% 48,200.00
2023 100% 48,200.00
2024 100% 48,200.00
2025 100% 48,200.00
2022 100% 36,800.00
2023 100% 36,800.00
2024 100% 36,800.00
2025 100% 36,800.00
2022 25% 495,900.00
2023 25% 222,900.00
2024 25% 222,900.00
2025 25% 222,900.00
2022 60% 247,950.00
2023 40% 222,900.00
2024 ** 0.00
2025 ** 0.00

%
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1094 Aquisição de Ônibus Escolar - Pré Escola 12 365 Projetos executados %
Ordinários / 
Vinculados / 

Especial

1093 Aquisição de Ônibus Escolar - Ensino Fundamental 12 361 Projetos executados

%
Ordinários / 
Vinculados

2120 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Pré Escola 12 365 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2119 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Creche 12 365 Serviços mantidos

2118 Apoio a Política Pública de Transporte Escolar - Ensino Fundamental 12 361 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados



PROGRAMA: 0001 GESTÃO ADMISTRATIVA
TIPO: PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Unidade Orçamentária:

01.01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 40,000.00
2023 100% 41,400.00
2024 100% 42,850.00
2025 100% 44,350.00

PROGRAMA: 0015 POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
TIPO: PROGRAMA FINALÍSTICO
Unidade Orçamentária:

15.01 GESTÃO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 60,000.00
2023 100% 63,350.00
2024 100% 67,550.00
2025 100% 72,700.00
2022 100% 24,550.00
2023 100% 25,950.00
2024 100% 27,650.00
2025 100% 29,750.00

15.03 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 264,000.00
2023 100% 266,700.00
2024 100% 27,050.00
2025 100% 274,150.00
2022 100% 1,272,100.00
2023 100% 1,343,450.00
2024 100% 1,432,250.00
2025 100% 1,541,250.00
2022 100% 12,000.00
2023 100% 12,650.00
2024 100% 13,500.00
2025 100% 14,500.00

15.04 POLÍTICAS DE TRABALHO E RENDA
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 449,800.00
2023 100% 475,050.00
2024 100% 506,450.00
2025 100% 545,000.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

%
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2125 Manutenção das Atividades de  Trabalho e Renda 08

%
Ordinários / 
Vinculados

2124 Manutenção do Programa de Erradicação ao Subregistro 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2123 Manutenção do Programa Transporte Cidadão 08 453 Serviços mantidos

334 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2122 Manutenção do Programa de Segurança Alimentar 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2173 Manutenção do Programa dos Direitos das Mulheres 08 422 Serviços mantidos

19.001 -  Fundo da Cidadania

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2121 Operacionalização do Centro de Cidadania LGBTI 08 422 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

% Ordinários

ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES 

19.001 -  Fundo da Cidadania

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2003 Manutenção e Operacionalização da Unidade 08 122 Órgão/Secretaria em funcionamento



2022 100% 55,700.00
2023 100% 58,800.00
2024 100% 62,700.00
2025 100% 67,450.00
2022 100% 116,600.00
2023 100% 123,100.00
2024 100% 131,250.00
2025 100% 141,250.00

15.06 DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100% 12,000.00
2023 100% 12,650.00
2024 100% 13,500.00
2025 100% 14,500.00
2022 100% 12,000.00
2023 100% 12,650.00
2024 100% 13,500.00
2025 100% 14,500.00
2022 100% 60,000.00
2023 100% 63,350.00
2024 100% 67,550.00
2025 100% 72,700.00

15.07 MELHOR IDADE
Função Subfunção Produto Unidade Recurso Ano Meta Valores

2022 100%
2023 100%
2024 100%
2025 100%
2022 100% 10,900.00
2023 100% 11,500.00
2024 100% 12,250.00
2025 100% 13,200.00
2022 100% 60,100.00
2023 100% 63,500.00
2024 100% 67,650.00
2025 100% 72,850.00

Não 
Orçamentário

%
Ordinários / 
Vinculados

2167 Manutenção do Programa dos Direitos do Idosos 08 241 Serviços mantidos

241 Serviços mantidos % ****

2178 Manutenção do Conselho Municipal do Idoso 08 241 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

*** Manutenção do Programa do Direito do Idoso 08

%
Ordinários / 
Vinculados

2126 Manutenção da Superintendência da Juventude 08 244 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2177 Manutenção do Programa Bolsa Ensino Superior 08 364 Serviços mantidos

Ação PPA:
Ação Orçamentária e/ou Não Orçamentária

2176 Manutenção do Programa Bolsa Ensino Médio 08 362 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

2174 Manutenção do Programa Oficina Solidária 08 334 Serviços mantidos %
Ordinários / 
Vinculados

%
Ordinários / 
Vinculados

2175 Manutenção do Programa Oficina Popular 08 334 Serviços mantidos



Tema: Agropecuária e Meio Ambiente
Diretriz Promoção da melhoria da qualidade ambiental, da conservação e do uso sustentável de recursos naturais, considerados os custos e beneficios ambientais

Tema: Ciência, Tecnologia e Comunicações
Diretriz Eficiência da ação do setor público, com a valorização da ciência e tecnologia e redução de ingerência do Estado na economia

Tema: Previdência e política fiscal solvente
Diretriz Garantia do equilibrio das contas públicas e melhoria do grau de investimento municipal

Tema Desenvolvimento Regional e Territorial
Diretriz Ampliação do investimento em infraestrutura, orientado pela associação entre planejamento de longo prazo e redução da insegurnaça jurídica

Promoção da melhoria da qualidade ambiental, da conservação e do uso sustentável de recursos naturais, considerados os custos e beneficios ambientais

Tema Produtividade e competitividade com geração de oportunidades e empregos
Diretriz Melhoria do ambiente de negócios, estímulo à concorrência, apoio às micro e pequenas empresas e proteção da indústria

Enfase na geração de oportunidades e de estímulo à inserção no mercado de trabalho, com especial atenção ao primeiro emprego
Eficiência da ação do setor público, com a valorização da ciência e tecnologia e redução de ingerência do Estado na economia

Tema Infraestrutura, transporte, energia e recursos naturais
Diretriz Ampliação do investimento em infraestrutura, orientado pela associação entre planejamento de longo prazo e redução da insegurnaça jurídica

Tema Fortalecimento das Instituções Públicas
Diretriz Desenvovimento das capacidades e das condições necessárias à promoção dos interesses sociais e a segurança institucional

Garantia do equilibrio das contas públicas e melhoria do grau de investimento municipal

Tema Educação
Diretriz Dedicação prioritária à qualidade da educação básica, especialmente a educação infantil e à preparação para o mercado de trabalho

Tema Saúde
Diretriz Ampliação da cobertura e da resolutividade da atenção primária à saúde, com prioridade na prervenção e o fortalecimento da integração entre os serviços de saúde

Tema Assistência Social, cultura e esporte
Diretriz Promoção e defesa dos direitos humanos, com foco no amparo à família

Ênfase na geração de oportunidades e de estímulos à inserção no mercado de trabalho, com especial atenção ao primeiro emprego

Tema Justiça e Segurança Pública
Diretriz Aprimoramento da governança, com eficiência administrativa, transparência na ação pública e promoção da produtividade da estrutura administrativa da municipalidade

Tema Cultura
Diretriz Promoção e defesa dos diretios humanos, com foco no amparo à família

Tema Defesa
Diretriz Desenvovimento das capacidades e das condições necessárias à promoção dos interesses sociais e a segurança institucional



Promoção da melhoria da qualidade ambiental, da conservação e do uso sustentável de recursos naturais, considerados os custos e beneficios ambientais

Eficiência da ação do setor público, com a valorização da ciência e tecnologia e redução de ingerência do Estado na economia

Ampliação do investimento em infraestrutura, orientado pela associação entre planejamento de longo prazo e redução da insegurnaça jurídica
Promoção da melhoria da qualidade ambiental, da conservação e do uso sustentável de recursos naturais, considerados os custos e beneficios ambientais

Melhoria do ambiente de negócios, estímulo à concorrência, apoio às micro e pequenas empresas e proteção da indústria
Enfase na geração de oportunidades e de estímulo à inserção no mercado de trabalho, com especial atenção ao primeiro emprego
Eficiência da ação do setor público, com a valorização da ciência e tecnologia e redução de ingerência do Estado na economia

Ampliação do investimento em infraestrutura, orientado pela associação entre planejamento de longo prazo e redução da insegurnaça jurídica

Desenvovimento das capacidades e das condições necessárias à promoção dos interesses sociais e a segurança institucional

Dedicação prioritária à qualidade da educação básica, especialmente a educação infantil e à preparação para o mercado de trabalho

Ampliação da cobertura e da resolutividade da atenção primária à saúde, com prioridade na prervenção e o fortalecimento da integração entre os serviços de saúde

Ênfase na geração de oportunidades e de estímulos à inserção no mercado de trabalho, com especial atenção ao primeiro emprego

Aprimoramento da governança, com eficiência administrativa, transparência na ação pública e promoção da produtividade da estrutura administrativa da municipalidade

Desenvovimento das capacidades e das condições necessárias à promoção dos interesses sociais e a segurança institucional



Sede do Legislativo reestruturada %
Remuneração Paga %
Órgão/Secretaria em funcionamento %
Órgão/Secretaria reestruturada %
Ações realizadas unid
Capacitações e eventos realizados unid
Auditorias realizadas unid
Sentenças Cumpridas %
Cursos realizados unid
Munícipe assistido %
Audiências, conferências e eventos realizados %



Observações:
1 - Indicador do comprometimento da receita corrente com a máquina administrativa
despesas correntes = R$ 183.640.011,66 = 0,845
receitas correntes      R$ 217.334.283,00

2 - Indicador da liquidez corrente
  ativo financeiro = R$ 51.849.505,59 = 0,53
passivo financeiro R$ 96.951.905,49

3 . Indicador de autonomia financeira
receita tributária própria = R$ 19.782.866,63  = 0,108
            despesas correntes R$ 183.640.044,66

4 - Indicador do esforço tributário próprio
receita tributária própria = R$ 19.782.866,63 - 0,091
            receita arrecadada R$ 217.334.283,00

5 - Indicador da dependência de transferências de recursos
transferências correntes e de capital = R$ 99.348.841,98 = 0,457
                              receita arrecadada R$ 217.334.283,00
A receita de transferências representa 45,7% do total da receita do município em 2019

6 - Indicador da carga tributária per capita
receita tributária própria = R$ 19.782.866,63 = R$ 651,85/habitante
     população do município 30.349 habitantes

7 - Indicador do grau de investimento
       investimentos = R$ 10.712.200,85 = 0,049
receita arrecadada R$ 217.334.283,00

8 - Indicador das despesas correntes per capita
despesas correntes = R$ 183.640.011,66 = R$ 6.050,94/habitante
população do município 30.349 habitantes

9 - Indicador dos investimentos per capita
investimentos = R$ 10.712.200,85 = R$ 352,97/habitante
população do município 30.349 habitantes

10 - Indice tratamento urbano de água
Indica a parcela da popopulação urbana efetivamente atendida por rede de abastecimento de água em relação à população urbana residente 

ANEXO V - INDICADORES SOCIAIS

Esse indicador reflete os recursos próprios auferidos pelo município, isto é, a receita tributária acrescida de valores cobrados da dívida ativa e dividida por habitante do 
município. Ao longo do exercício de 2019, cada habitante contribuiu para o fisco municipal com R$ 651,85. Nos exercícios anteriores, tais contribuições estão expressas 
em valores correntes, havendo elevação de 28% no período.

Esse indicador mede o nível de comprometimento do município com o funcionamento da máquina administrativa, utilizando-se recursos provenientes das receitas 
correntes. Do total da receita corrente, 84,5% são comprometidos com despesas correntes

Esse indicador objetiva demonstrar, em tese, o quanto com que cada cidadão arcaria para manter a operacionalização dos órgãos públicos municipais. Caberia a cada 
cidadão, caso o município não dispusesse de outra fonte de geração de recursos, contribuir com R$ 6.050,94 em 2019. Nos exercícios anteriores houve elevação de 40% no 
período de 2014 a 2019.

Esse indicador objetiva demonstrar, em relação aos investimentos públicos aplicados, o quanto representariam em benefícios para cada cidadão. Em 2019, cada habitante 
recebeu da administração pública, na forma de investimentos, o equivalente a R$ 352,97 em benefícios diretos e indiretos. Se considerarmos que cada cidadão contribuiu 
para os cofres municipais com o valor de R$ 651,85 (carga tributária per capita), a quantia de R$ 352,97 representaria praticamente que 54% dos tributos pagos retornaram 
como investimentos públicos.

Houve aumento da autonomia municipal, uma vez que a receita tributária cresceu 52% no período, contra 47% de aumento das despesas correntes. No período analisado, 
houve elevação na capacidade do ente em manter as atividades e serviços próprios da administração com recursos oriundos de sua competência tributária, o que o torna 
menos dependente de transferências de recursos financeiros dos demais entes governamentais.

As despesas correntes destinam-se à manutenção dos serviços prestados à população, inclusive despesas de pessoal, mais aquelas destinadas a atender a obras de 
conservação e adaptação de bens móveis, necessárias à operacionalização dos órgãos públicos. Tais despesas tiveram um acréscimo de 47% entre 2014 e 2019, enquanto as 
receitas correntes cresceram 71% no mesmo período.

Esse indicador reflete a contribuição da receita total na execução dos investimentos. Os investimentos públicos correspondem a 4,9% da receita total do município. A 
restrição de investimentos ocorre de forma a não comprometer a liquidez com a utilização de recursos de terceiros ou com a própria manutenção da máquina 
administrativa. Esse quociente diminuiu entre 2014 e 2019 o que evidencia a diminuição da parcela dos recursos públicos direcionados ao desenvolvimento do município.

Esse indicador mede a contribuição da receita tributária própria do município no atendimento às despesas com a manutenção dos serviços da máquina administrativa. 
Como se pode constatar, o município apresentou uma autonomia de 10,8% no exercício de 2019.

Esse indicador tem como objetivo comparar o esforço tributário que o município realiza no sentido de arrecadar tributos próprios em relação ao total das receitas 
arrecadadas. Os recursos financeiros gerados em decorrência da atividade tributária própria do município correspondem a 9,1% da receita total.

Caso somássemos as receitas de royalties ao numerador acima, a dependência de recursos transferidos, para o exercício de 2019, subiria para 81,3%. Esse indicador reforça 
a dependência das transferências e, mais recentemente, de royalties e demais participações governamentais que estão incluídos na receita própria e representaram R$ 77,3 
milhões em 2019.

A série histórica apresentada para o índice de liquidez exclui as aplicações dos regimes próprios de previdência. 

Esse quociente mede a capacidade da entidade de pagar as suas obrigações com as suas disponibilidades monetárias. O quociente acima revela perspectivas desfavoráveis à 
solvência imediata dos compromissos de curto prazo assumidos pela prefeitura. A situação de liquidez do município não esteve em equilíbrio em dois dos seis anos 
anteriores.



11 - Consumo médio per capita de água (lts/hab dia)

12 - Indice de perdas na distribuição (%)
Expressa o percentual do volume de água disponibilizado que não foi contabilizado ou perdido na distribuição

13 - Índice de atendimento total de agua (l/lig/dia)
Indica a parcela da população total (urbana e rural) efetivamente atendida por rede de abastecimento de água em relação à população total residente 

14 - Indice tratamento total esgoto
Indica a parcela da pop total (urbana e rural) efetivamente atendida por rede coletora de esgoto (com ou sem tratamento) em relação à população total residente 

15 - Massa coletada per capita de RDO e RPU

16- Taxa de cobertura do serviço de coleta de RDO em relação a população urbana
Avalia o atendimento da pop urb com o serv de coleta de resid. Domiciliares

17 - Despesa per capita com manejo de RSU em relação a população urbana
equivalente médio de despesa (em reais por hab de área urb) para a realização dos serv. De manejo de resíduos sólidos urbanos durante o período de 1 ano

18 - Vias públicas com pavimentação e meio fio
Expressa a extensão de vias públicas pavimentadas, na área urbana do município, em relação à extensão total de vias públicas urbanas exisentes no município. 

19 - Parcela de domicílios em situação de risco de inundação
Expressa a relação entre os domicílios urbanos que estão sujeitos a riscos de inundação e o número total de domicílios urbanos existentes no município.

20 - Déficit hídrico
 

21 - Índice de GINI

22 - Índice de Transparência e Acesso à Informação (ITAI)
Permite o cotejamento da situação dos municípios quanto ao efetivo atendimento aos princípios de transparência pública e acesso à informação ante aos requisitos mínimos 
de Transparência Ativa exigidos pela legislação em vigor.

Mede o grau de concentração de renda em determinado grupo. Aponta a diferença entre os rendimentos dos mais pobres e dos mais ricos. Numericamente, varia de zero a 
um. O valor zero representa a situação de igualdade, ou seja, todos têm a mesma renda. O valor um está no extremo oposto, isto é, uma só pessoa detém toda a riqueza. 

Equivalente médio de quantitativo (em kg por hab) de resíduos domiciliares e públicos coletados, pelos agentes executores, em atendimento à população urbana com o 
serviço de coleta de resíduos domiciliares e limpeza urbana no período de 1 dia

Expressa a média de consumo diário por habitante atendido com rede geral de abastecimento de água e abrange os consumos doméstico, comercial público e industrial
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